Utmutaté a pedagdgusok mindsitési rendszeréhez Gyogypedagogiai nevelés

1. kompetencia: Szakmai feladatok, szaktudomanyos, szaktargyi, tantervi tudas

A gyogypedagdgus birtokaban van a gyogypedagogia ¢és hatartudomanyai korszerti elméleti €s modszertani ismereteinek, a gydgypedagogiai
tevékenységekhez sziikséges képességeknek, valamint a szakteriileti és gyakorlati ismereteknek. Alapvetd orvosi, pszicholdgiai, (gyogy)pedagogiai és
szociologiai tudassal rendelkezik a sériilt, fogyatékos, akadalyozott, sajatos nevelési igényli gyermekek, személyek sajatossagaira, fejlédésére
vonatkozdan. Ismeri a gyogypedagdgiai nevelés tartalmat meghatarozé alapdokumentumokat. Ismeri a hatékony nevelési-oktatasi stratégidkat,
tanulasszervezési modokat, munkaformakat, modszereket, eszkozoket. Alapvetd ismeretekkel rendelkezik a kiilonb6zd motivacioelméletekrdl, az
érdeklddés felkeltésére, a tanuldk motivaltsaganak fenntartasara alkalmazhaté modszerekrdl. Rendelkezik a tevékenységkdzponti kornyezet fizikai,
érzelmi, tarsas, tanuldsi sajatossdgainak, feltételeinek megteremtéséhez sziikséges ismeretekkel. Ismeri a sokoldalii tapasztalatszerzés intézményi,
intézményen kiviili lehet6ségeit. Tajékozott a differencialdé pedagodgiai moddszerekben. Képes a pedagodgiai-pszichologiai modszerek, eljarasok
alkalmazasara, az Osszefiiggések felismerésére, megvalositasara a képességfejlesztésben, a funkcidzavarok (kognitiv, szocidlis, szomatikus, érzékelési,
¢észlelési stb.), valamint a Cerebral Paretikus diszfunkcidk korrekciojaban, kompenzalasaban, a rehabilitacidban, az esélyteremto tarsadalmi integracidban.
Képes szakszeriien kifejezni magat mind szoban, mind irasban. Képes az oktatd-neveld, rehabilitacios, fejlesztd, gondozo tevékenységével kapcesolatos
onreflexiora és dnkorrekciora.

A kompetencidkhoz tartozo indikatorok értelmezése példakkal az adott teriilet, tantargy vonatkozéasaban.

Szakteriileti/szakspecifikus példak

Indikatorok A portfolio alapjan Az dralatogatas, fejlesztofoglalkozas alapjan
Specidlis tantervi, szaktargyi és pedagdgiai tudasa (pl.: | Szakértdi véleményekhez, egyéni fejlesztési tervekhez
Alapos, atfogé és az atipikus fejlddés konkrét elemei, jellemzdi, annak igazodo specifikus fejlesztési modszereket, eljarasokat
korszerti hatterében meghuzodo jelenségek), tiikrozodik az egyes | alkalmaz.
1.1 szaktudomanyos €s dokumentumokban és reflexiokban.
szaktargyi tudéssal
rendelkezik.

Oktato-neveld, fejleszté munkajat az SNI-s kerettanterv | Ld. a portfoliot.
Rendelkezik a szaktargy | és a sajatos nevelési igényli gyermekek és tanulok
tanitasdhoz sziikséges ovodai ¢és iskolai nevelésének €s oktatasanak

1.2. tantervi és irdnyelveire, az integracioban, harmonizalt tantervekre
szakmodszertani alapozza. Gazdag, valtozatos modszertani eszkoztar
tudassal. rendelkezik.
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Portf6ligja minden elemében pontosan és adekvatan
alkalmazza a terminologiat.

Az SNI-s gyermekekhez/tanulok életkorahoz, az
akadalyoztatottsag mértékéhez adaptalja a fogalmakat.
Sziikség esetén Iényegmegtartd egyszerlsités jellemzi,
személyre szabottan hasznalja az augmentativ és

Fogalomhasznélata alternativ kommunikacié (AAK) elemeit, figyelembe
13. pontos, kovetkezetes. veszi a fogalmak specialis értelmezését. pl..BTM
’ esetén fogalomhasznalata
részképességproblémajukhoz, aktualis érzelmi-akarati
allapotukhoz is igazodik.
Kihasznalja a tananyag | Portfolidja dokumentumai - tanmenet, tematikus terv, | Tudatos kapcsolddasi pontokkal, pl.: mas miveltségi
kinalta belsd és kiilsd oraterv, folyamatterv - kapcsolodasi pontokat, teriiletrl behozott anyagokkal, kompenzalja,
14 kapcsolodasi utalasokat tartalmaz az egyes miiveltségi teriiletek szintetizalja az értelmileg akadalyozott tanuldk,
o lehetdségeket (a kozotti kapcsolatokra. tanulasban akadalyozott tanulok szigetszer(i ismereteit.
szaktargyi
koncentraciot).
A portfolioban 1évé dokumentumok olyan tudatosan Téamaszkodik az SNI-s tanulok "vivd" funkcioira,
A szaktérgy tanitésa valasztott elemfak.et tartalmazqak, amelyek a eréssé’ge@re, a komple,x,. kt')zve”ﬂ?n megtapaszta,léson
soran képes épiteni a gyerm§kek egyéni tapasztalataira vonatkozna}k: pl. alapul6 ismeretszerzési lehetosegekre, a tanulok
15. tanulok mas forrasokbol csaladi feladatok (k6zos f6z€s anyaval), médiafigyelés, |el6zetes tuddsara, aktivitasara, motivaltsagara .
szerzett tudésara. keresés az interneten, természeti megfigyelések.
Portfoliojaban célszeriien és adekvatan vonultatja fel az | Tanitasi 6rdin épit a digitélis tartalmak motivacios
A rendelkezésére alld SNI-specifikus digitalis tartalmakat. erejére a tanuloi 6nalld ismeretszerzésben. Ugyel a
tananyagokat, Alkalmazza, a kiilvilaggal alapvetd, lényegi kapcsolat | digitalis akadalymentesitésre (pl. gyengénlato tanulok,
eszkozoket — a digitalis | megteremtesét lehetové tevé infokommunikacios vak tanulok, hallassériilt, autisztikus, halmozottan sériilt
1.6. anyagokat és eszkozoket | eszkozoket, mozgasseriilt, autisztikus, halmozottan gyermekek/tanulok esetében.) A szamitogép

is — ismeri, kritikusan
értekeli és megfelelden
hasznalja.

sériilt gyermekeknél, akiknél az ismeretszerzés és a
kapcsolattartas, a kommunikalas kizarolagos modjat
biztositja.

hatranykompenzal6 hatdsat kihasznalja pl.: diszgrafias,
diszlexias tanuloknal.
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A véltozatossag mint a koncentracio segitdje, motivald | Az oktatds sordn a sajatos nevelési igényti tanulok
ero is, sériilésspecifikusan, individualizaltan is képességeinek megfelelden valasztja meg a
A szaktargynak és a megjelenik a portfolié dokumentumaiban a kiilonbdz6 | taneszkozoket és kiilonbézd modszereket. Eszkozbeli
tanitasi helyzetnek tevékenységek és munkaformak, a differencialo és modszertani gazdagsag mellett, a valtozatos

17 megfelglc’i, valtozatos pedagdgia, adaptiv, kompetens tanulasszervezés munkaformak fejleszt6 erejét tudatosan hasznélja
oktatasi modszereket, |1 gdszereinek felsorakoztatasaval. (individualizalt, rétegmunka, paros és kooperativ
taneszk6zoket alkalmaz. csoportmunka, kivaltképp az integralt nevelésben-

oktatasban).
Tanitvanyait 6nallé Az ora/foglalkozasi, egyéni fejlesztési terveiben Sokféle, valtozatos tevékenységi és munkaforma,
gondolkodésra, a szerepelnek a gyermekek gondolkodasat, fantaziajat, problémahelyzet biztositasaval eldsegiti a

18. tanultak alkalmazasara | Kreativitasat 6sztonzd problémahelyzetek és problémamegoldo, 6nallé gondolkodas fejlédését.
neveli. tevékenységek.

Ora-/foglalkozéasterveiben a gyakorlati cselekedtetéses | Tanitasi 6rain, foglalkozasain torekszik arra, hogy

helyzetekbdl indul ki, majd az ismeretek, tapasztalatok |minél tobb lehetdséget biztositson a gyerekeknek az
Torekszik az elméleti gyakorlati alkalmazasat is valtozatos helyzetekben teszi | ismereteik valtozatos koriilmények kozotti gyakorlati
ismeretek gyakorlati lehetové. kiprobalasara, tapasztalataik alkalmazasara. (pl.:

1.9. alkalmazasi integraltan nevelt SNI-s tanuloknak kifejezetten kedvez
lehetdségeinek a projektmodszer, amely természetes modon kinalja a
felismertetésére. gyakorlatalaptisagot, a spontan differenciaciot és a

horizontalis tanulést.)
Portfolioja tartalmazza tanitvanyai sériilésspecifikusan | Tanitasi 0rdin, foglalkozasain ismerteti az adatkezelés
Tanitvanyaiban afiekvét, online tartaln}alfat ,és azok.elérési és etikai anatkozésait, veszélyeit. Felhivja ,tanul()’i
kialakitja az online biztonsagos alkalmazasi modozatait. ﬁg:ye‘lm’et a hqsznos weboldalakra, a reklamok és a
informaciok média tulzasaira.

1.10. befogadasanak,
feldolgozasanak,
tovabbadasanak kritikus,
etikus modjat.
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Képes a kiilonbozd fogyatékos, sériilt, akadalyozott gyermekek, tanuldk, fiatalok gydgypedagogiai fejlesztésének, nevelésének, oktatasanak,
habilitaciojanak ¢és rehabilitdciojanak, komplex tervezésére. Képes a rendszerszemléleti tervezésre. Az SNI-s tanulokat oktatd nevelési-oktatasi
intézmények szamara irott kerettantervek, a pedagogiai program, a gyermekek egyéni fejlesztésére vonatkozo célkitlizések, specifikus modszerek,
eszk6zok figyelembevételével képes pedagogiai munkdjanak folyamatdban, egymasra épitve megjeleniteni (tanmenet, tematikus terv, ora/foglalkozasterv,
folyamatterv, egyéni fejlesztési terv). Fontosnak tartja az alapos felkésziilést, tervezést €s a rugalmas megvalositast, a tudatos és folyamatos visszajelzés
¢s értekelés mozzanatat. A tervezés soran a felhasznalhato eszkézoket, modszereket kritikusan elemzi, a konkrét céloknak megfeleléen valasztja ki,
figyelembe véve az adott tanuld/gyermekcsoport sajatossagait (eldzetes tudas, képességek, motivaltsag, szociokulturalis sajatossagok). A pedagogiai
folyamatok, tevékenységek tervezésében szakmai onreflexiokkal fejleszti sajat tevékenységét (a PDCA-ciklus az iranyitési, tervezéséi rendszerek integrald
eleme, angol nyelvii rovidités, amely a Plan, a Do, a Check és az Act szavak kezddbetiiibol all).

A kompetenciakhoz tartozé indikatorok értelmezése példakkal az adott teriilet, tantargy vonatkozasaban.

o . Szakteriileti/szakspecifikus példak
Indikatorok Ry P T % v
A portfolio alapjan Az oralatogatas, fejlesztofoglalkozas alapjan
A célok tudatositasabol | A NAT, az SNI-s iranyelvek és SNI-s kerettantervek Koherens gyogypedagogiai szemléletét tiikrozi a célok
indul ki. A célok altal meghatarozott célrendszerbdl indul ki, és eléréséhez rendelt tanulasszervezési modok, modszerek
meghatarozasahoz végigvezeti sajat pedagogiai gyakorlatanak eszkozok (feladatlapok, IKT stb.), az ellendrzés,
2.1. figyelembe veszi a dokumentaciojaban. értékelés modszerei, eszkozei.
tantervi el6irasokat, az
intézmény pedagogiai
programjat.
A tanmenetekben megjelolt feladatok igazodnak az A csoportprofil, a gyerekek/tanulok képességprofilja,
intézmény éves munkatervéhez. egyéni fejlesztési terve alapjan tervezett
Pedagdgiai munkajat készségfejlesztd folyamatba/ tematikus tervbe
éves szinten, tanulasi- illeszkedik a megfigyelt 6ra/fejlesztd foglalkozas, az
2.2. tanitasi (tematikus) alkalmazott munkaformak, konl;rét feladatok,
egységekre és orakra eszk6zok, ellendrzési modok. Ora/foglalkozastervét
bontva is megtervezi. rugalmasan kezeli, alkalmazkodik a kialakult
helyzethez, problémahoz.
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Komplex modon veszi
figyelembe a pedagogiai
folyamat minden
Iényeges elemét: a
tartalmat, a tanulok

A pedagdgiai folyamatok tervezésében 6tvozi az
altalanos didaktikai alapelveket a specialis
gyogypedagogiai tartalmakkal, alkalmazkodva
neveltjei életkori, ismeretbeli, képességbeli és
attitidbeli sajatossagaihoz. A tanoréra valo felkésziilés
fejlesztéfoglalkozas tervezése soran figyelembe veszi:

Ora/habilitaciés, rehabilitacids foglalkozas
tervezésekor, a tananyag tartalmat, a feldolgozas
modjat és 1épéseit is a tanulok képességszintjéhez,
specialis sziikségleteihez igazitja.

23. — a tanul6 fogyatékossaganak tipusat, mértékét;
elzetes tudasat, |- amiivel6dési anyag tartalmat;
motivaltsagat, életkori | _ 57 c]gzetes ismeretek meglétét;
sajatossagait, az oktatdsi | _ 5 tanulgcsoportja dsszetételét;
kérnygzet lehetdsegeit, | _ neveltjei aktudlis allapotat;
korlatait stb. — a differencialasi lehet6ségeket.
Mind portfélidja megszerkesztése, mind tanuloknak Tanorain, foglalkozasain tudatosan épit IKT-eszkdzok
készitett oktatasi segédanyagai tudatos, SNI adta egyéni fejlesztési lehetdségekre, az
) ., . specifikacioju digitalis és online eszkdzhasznalatot akadalyozottsag megsegitésére a legcélravezetobb
C'el.sz,e‘ruen hasznalja 4 | tiikroznek. P1. fogyatékossagi tipus szerint digitalis eszkozt, modszert valasztja. Képesség és/vagy
2.4. digitalis, online akadalymentesitett (gyengén 14t6, vak, sulyos haladasi iitem szerint szintezett digitalis feladatokat
eszkozoket. mozgaskorlatozott, autista stb.), illetve differencidltan, |hasznal.
képességek szerinti 6nallé szamitdgépgép-hasznalatot
tervez.
Ora- és foglalkozésterveit, a feladatok logikus rendjét, a | A tervezés soran a logikus felépitettség mellett, pl.
cél elérése hatarozza meg. A készségfejlesztés értelmileg akadalyozott és tanuldsaban akadalyozott
folyamata hosszabb idejii, tobb orat ivelhet at, és tanulok esetében szem el6tt tartja a kis 1épésekben valod
egyénenkeént eltérd tlitemi lehet, ezért az idokerettel, haladas ¢€s a legkdzelebbi fejlodési zona elveit €s
Az 6rat a cél(ok)nak rugalmas tervezhet. Az 6ra, a foglalkozas felépitése, az | gyakorlatat. Tamaszkodik a meglévo erdsségeikre,
2.5. megfelelden, logikusan | optimalis mélységli €s mértékii oktatasi tartalmak, a f6 | vivofunkcioikra. A folyamatos ellendrzéssel azonnali

épiti fel.

didaktikai feladatatok, - a szervezési modok, a
munkaformak, a konkrét feladatok, eszk6zok, az
értékelés tervezett modszere, eszkozei, €s ezek
idokeretének bemutatasa -, a készségfejlesztés
folyamatanak sorrendjébe illeszkednek.

korrekciora, majd a tanulsdgok megfogalmazasara van
lehetdsége.
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Portfoligja képet ad tanulaselméleti tudasarol és annak
gyakorlatba iiltetésérol. Ismeri tanuldi tanulasi stilusat
¢és ennek megfelelden késziti el a tananyagot (auditiv,

Tanorain, foglalkozasain a legnagyobb aranyban a
tanuloi tevékenységen €s eldtapasztalatokon alapulo,
élményszinti életkori sajatossagokhoz alkalmazkodo

A tanulok vizualis, mozgasos, digitalis tipust tanulasi stratégiakat alkalmaz. (szemléltetés, szerepjaték stb.).
26 tevékenységét, a tanulasi | folyamatok). Megfelel6 id6t biztosit az ismeretelsajatitasra,
e folyamatot tartja szem rendszerezésre, az egyéni sajatossagokhoz igazodd
elott. munkaformakkal tervez. pl.: az érzékelési, kognitiv és
figyelmi funkcidk érlelésre mozgasos feladatokat
tervez.
Nevelési helyzetekben tudatosan alkalmazza, és Megnyilvanulasaival mintat ad, viselkedésével értéket
hasznalja az integralt oktatasi, nevelési helyzetbdl kozvetit pozitiv szokasokat alakit ki. A szocialis
adodo szocialis tanulasi formakat: az utanzas, az tanulas érdekében tudatosan és valtozatosan alkalmazza
Hasznélja a szocidlis azonosulas ¢és a szereptanulas helyzeteit. Terveiben a kooperativ munkaformakat és a kiilonboz6 értékelési
27 tanulsban re;jld megjelennek a szocialis kompetencia fejlesztésének modokat az Onismeret, az 6nbizalom, a kritika
lehetdségeket. alapteriiletei: a proszocialités, a szocialis feldolgozasi képességének fejlesztése érdekében.
kommunikacio, a kotédés, a csoportlétre és tarsadalmi
¢letre nevelés és az érdekérvényesitd képességek
fejlesztése.
A gyodgypedagdgus munkajaban a differencialt nevelés- | Differencialdssal €s individualizacidval alkalmazkodik
oktatas evidencia az egyiittnevelésben ¢és a kiilon tanitvanyai szort kompetenciaszintjeihez,
nevelésben egyarant. Portfolioja oktatasi, nevelési, képességstruktirajahoz, és ehhez mérten tervezi meg a
fejlesztési dokumentumaiban ez markdnsan megjelenik. | pedagogiai folyamatokat, bontja 1épésekre a
A csoport Osszetétele, a fogyatékossag tipusa, mértéke, |tevékenységeket, tervezi meg a feladatokat, eszkdzoket.
”8 Alkalmazza a az akadalyozottsag foka, az egyéni sziikségletek €s Tobb lehetséges modszert és tobb specialis feladatot

differencialas elvét.

igények, az érdeklddés, a kiilonb6zd képességek
alapjan, differencialt képességfejlesztést, illetve
munkaformakat tervez.

tervez, figyelembe véve az egyéni képességeket,
haladasi tempot és a feldolgozasi stratégiat. A
képességfejlesztés komplex folyamatban a tanulok
eldzetes tudasara, aktivitasara, motivaltsagara épitve
differencial.
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Tudatosan torekszik a

Az elkészitett dokumentumok, segédanyagok
tartalmazzak a motivacios, aktivalo elemeket (pl.:
valtozatos tanulasszervezési modszerek, érdekes
feladatok, tevékenységek). Az "éppen elégséges

Személyisége pozitiv, biztonsagot ado tanitvanyai
szamara, akik batran, nem félve a hibazas lehetoségétol
motivaltan tevékenykedhetnek a foglalkozasokon.
Tamaszkodik az "épp elégséges kihivast" jelentd

2.9. tanulok motivalasara, | kihivas" gyakorlatat alkalmazva sikerélményhez juttat, |feladatok motivalod erejére. A véltozatos és egyénre
aktivizalasara. fokozza a motivaciot, a kivancsisagot. szabott munkamaddok, feladatok, a differencialas, a
pozitiv tapasztalatok, a sikerélmények az 6nbizalom
fokozodasat, er6sodését eredményezi.
Altalanos didaktikai, tantargyi és specialis SNI- mint a portfolioban
Tudatosan tervezi a szempontu megfontolasbol tudatosan szervezi stratégiqi
tanéra céljainak egysé,ggé a m(')ds’ze.rek‘et, es.zk('.iz,t')ke‘F, tanurlé}ss%ervezém
210, megfeleld stratégidkat, formékat a nevelési, (1.1dakt1ka1.es' fejlesztési célok .
modszereket, _érdekében, ezt tiikrozik portfoliojaba feltdltott munkai
taneszkozoket. 1S.
Tervezetei tobbféle terapids és/vagy mddszertani Tanitési oraira, foglalkozasaira valtozatos, gazdag
megkozelitést tartalmaznak (frontalis, egyéni, modszertani repertoarjabol valogat. (differencialo,
Tobbféle modszertani kiscsoportos, par, kooperativ), amelyek lehetdvé teszik |kooperativ tanulds, csoportos- vagy parmunka).
2.11. megoldasban a célokhoz, az adott szituacidhoz, a tanulok mentalis és
gondolkodik. aktualis érzelmi allapotahoz valo igazodast
Feliilvizsgélja eldzetes terveit a megvaldsitas alapjan, | Utdlagos ora/foglalkozéas elemzésben megfogalmazza a
és reflexioiban igyekszik a tervezés hidnyossagait felkésziiléssel, tervezéssel kapcsolatos reflexioit is,
Terveit az 6ra megfogg’lmazni a maga szamara. Javaslatot tesz a elemzi, él,*tékeli mur}kéj .’:'1.'[, utal a me’gvglésités )
eredményessége korrekciora. folyamatara,‘ eredményeire, nehézségeire, a tervektdl
2.12. fiiggvényében valo eltérés indoklasara ¢s megfogalmazza a modositas
felilvizsgalja. irdnyat. (PDCA)

Az emberi eréforrasok minisztere altal 2015. februar 26-an elfogadott masodik kiegészit6 tajékoztatd anyag.




Gyogypedagogiai nevelés

3. kompetencia: A tanulas, fejlodés tAmogatasa

Képes a fogyatékos, sériilt, akadalyozott gyermekek, tanulok mellett kiilonleges bandsmodot igényld egyéni, komplex fejlesztd programok vezetésére,
habilitacios ¢és rehabilitacios tevékenység folytatasara, a tanulasi problémak megeldzésére, a tanulési technikdk megtanitasara. Tajékozott a differencialéd
pedagdgiai modszerek kivalasztasanak és alkalmazasanak kérdéseiben, képes specidlis modszereivel, eszkozeivel a gyermekek/tanulok differencialt
képességfejlesztését, egyéni megsegitését végezni. Képes a felfedezést segitd, aktivitast biztositod, a gondolkodasi, problémamegoldasi és egylittmiikodési
képességet fejlesztd modszereket, szervezési formékat alkalmazni. Képes a hagyomanyos és a digitalis technikai eszk6zok célszert alkalmazasara.

A kompetenciakhoz tartozé indikatorok értelmezése példakkal az adott teriilet, tantargy vonatkozasaban.

Indikatorok

Szakteriileti/szakspecifikus példak

A portfdlio alapjan

Az dralatogatas, fejlesztofoglalkozas alapjan

Epit a tanulok egyéni,
specidlis sziikségleteire,

Pedagogiai munkajaban folyamatosan figyelmet fordit
az SNI-s tanuloi sziikségletekre. Pl.: gyakorlatorientalt,
1épésekre bontott, a valosag kozvetlen megtapasztalasan

Epit a tanulok kivancsisagara, kezdeményezéseikre.
Megfigyelései alapjan hatarozza meg a feladatok
optimalis nehézségi fokat az unalom, a frusztracio, az

3.1. céljaira, igyekszik alapul6 ismeretatadast tervez. érdektelenség elkertilésére.
felkelteni és fenntartani
érdeklédéstiket.
Figyelembe veszi tanuloi sajatos fizikai, érzelmi Rugalmas oravezetés jellemzi, adaptiv médon
Figyelembe veszi a allapotat. Képes a tanulési folyamatot illetve sajat alkalmazkodik a tanuloi sziikségletekhez, €s a tanuloi
tanulok aktualis fizikai, |tevékenységét reflektiven kovetni. Reflexioi, aktivitastol fliggden képes Gjra gondolni a foglalkozas
392 érzelmi allapotat, és tudatossagat igazoljak ezen a téren. céljait és mddszereit, azonnali, 1j megoldasokat talal, és

sziikség esetén
igyekszik valtoztatni
eldzetes tanitasi tervein.

ezt szakmailag megindokolja

Az emberi eréforrasok minisztere altal 2015. februar 26-an elfogadott masodik kiegészit6 tajékoztatd anyag.
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Pozitiv visszajelzésekre
¢épiild, bizalomteli
1égkort alakit ki, ahol

Alkalmazza a folyamatos visszajelzést, megerdsitést. A
tévedéseket a tanulési folyamat természetes elemeiként
kezeli, nem megbélyegz6, hanem pozitiv tamogato

Alkalmazza az ért6 figyelem technikait, jol motival,
gondot fordit a pozitivumokat hangsulyozo, fejlesztd
hatas értékelésre.

3.3. . . kommunikacioval tereli az 6nallo, sikeres megoldas
minden tanul6 hibazhat, | g4
mindenkinek lehetdsége
van a javitasra.
Gondoskodik a sériilésspecifikus oktatasi eszk6zokrdl, | A kiilonbozd oraszervezési elemekhez igazodo,
a specialisan kialakitott és rugalmasan alakithato parhuzamos ¢€s kiilonbozo tevékenységek egyideji
A tanulast timogato tanteremroél, szobarol, fejlesztd helyiségrol. A fizikai végzésére alkalmas, az adott csoport szamara megfeleld
kornyezetet teremt kornyzetet adottsagait figyelembevéve az elrendezés tanulasi kornyezetet alakit ki, amelyben egyénenként is
példaul a tanterem valtoztatasaval, a figyelem iranyitasara, az érdeklodés | biztositva vannak a tanuldst tamogat6 kornyezeti
elrendezésével. a fenntartasara torekszik. feltételek. (PI. a kiesett funkciok potlasat, valamilyen
3.4. taneszkozok ’ tevékenység elvégzését, a testhelyzet megtartasat segitd
hasznalataval, a didkok ,testtavoli eszkozok”, kiilonb6z6 méreti, alaku,
déntéshozatalba vald mozgathato, allithat6 asztalok hasznalata, az adott
bevonasaval. tanulok szamara megfeleld reflexgatlo testhelyzetek
megtalalasa; szabad polcok terek.)
Megfeleld utmutatokat | Portfoligjaban utaldsok, mintak talalhatok a hasznos Az oktatasi folyamatban alkalmazza a konnyen érthetd
¢és az 6nallo tanulashoz | weboldalakrél, a pedagogus altal készitett anyagokbdl, | kommunikacid és az augmentativ és alternativ
sziikséges tanulasi amelyek a tanuloknak ajanlhatok. kommunikécio (AAK) eszkozeit, a szabad kozvetlen
eszkozoket biztosit a tapasztalatszerzés, a sajat élményen alapul6, 6nalld
tanulok szamara, pl. tanulas sériilésspecifikus formait (pl.: Diszlex
3.5. webes feliileteket programcsalad, a Mesevilag, a Mand-sorozat, a Repiild

mikodtet, amelyeken
megtalalhatok az egyes
feladatokhoz tartozo
utmutatok és a letolthetd
anyagok.

kastély, Csigacsoda, Bliss jelnyelv, az irds és az olvasas
tanulasahoz a Word).

Az emberi eréforrasok minisztere altal 2015. februar 26-an elfogadott masodik kiegészit6 tajékoztatd anyag.




Utmutaté a pedagdgusok mindsitési rendszeréhez

Gyogypedagogiai nevelés

Kihasznalja a
tananyagban rejlo

Hangsulyt fektet a tanulas tanitasara és a nem funkcio-
tréning alapt gyakorlasra.

A tanulok szdmara érthetd médon mutatja meg az
elsajatitas és a gyakorlas folyamatat. pl.: alkalmazza
felfedeztetd és "raismertetd" elemeket. Sajatos nevelési

3.6. lehetéségeket a tanulasi igényl tanulok esetében minden esetben
stratégiak elsajatitasara, gyakorlatorientalt, empirikus ismeretatadasra torekszik.
gyakorlésara.
Portfélidjaban véazolja a relevans szakteriiletekkel valé | Tisztdban van a munkajahoz kapcsolddo szakteriiletek
€16 kapcsolatat (gyermekszemész, fiil-orr-gégész, kompetencia-hataraival és a vonatkoz6 jogi
gyermekorvos, gyermekneuroldgus, ortopédorvos, szabalyozassal (pl. szocialis ellatasokra valo
. . ) gyermekpszichiater, pszicholdgus, gyogytornasz, a jogosultsag stb.); felismeri, hogy a tanulasi probléma
Fehsr’ne.:rl a tal?ul(,).k kiilonb6z6 mozgasterapidk képviseldi, szocialis munkas | megoldasdhoz mely szakteriilet oldalardl varhat
tar}ula§1 prob}emalt, stb.). Integralt/inkluziv koriilmények kozott felkeresi a | segitséget, az érintett tanuldval és gondviseldjével
3.7. sziikseg e”seten . tanuldt tanitd befogadd pedagdgust, segédanyagokkal | egyeztet a problémardl, €s igény esetén konkrét
megfe}elo s%alfmm tamogatja a tanuld 6nallo tanuladsat, azt dokumentalja. | szakmai segitséget kinal fel szdmukra. Utazo
Se{:’ltseget kinl gyogypedagogusként elldtja a tanulot a megfeleld
szamukra. segédeszkdzzel, vagy tamogatast ad annak
beszerzéséhez.
Fontos feladatanak tartja a gyermekek kivancsisaganak | A foglalkozason a lehetdségeket kihasznélva teret ad az
felébresztését. Projektmunka tervezésével tamogatja | onallosdgra, tdimogatja 6nalloé kezdeményezéseket.
e az O0nallo, ismeretszerzést.
Tanitvanyaiban
38 igyekszik kialakitani az

O0nallo ismeretszerzés,
kutatas igényét.

4. kompetencia: A tanuld személyiségének fejlesztése, az egyéni banasmod érvényesiilése, a hatranyos helyzetii, sajatos nevelési igényii vagy

beilleszkedési, tanuldsi, magatartasi nehézséggel kiizd6 gyermek, tanuld tobbi gyermekkel, tanuldval egyiitt torténd sikeres neveléséhez, oktatasahoz
sziikséges megfeleld modszertani felkésziiltség

Az emberi eréforrasok minisztere altal 2015. februar 26-an elfogadott masodik kiegészit6 tajékoztatd anyag.
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Gyogypedagogiai nevelés

A pedagodgiai szakszolgalat, a pedagogiai-szakmai szolgaltatas keretében, valamint a specidlis és az integralt/inkluziv nevelés-oktatast végz6 koznevelési
intézményekben képes a specialis nevelési igényl gyermekek, tanulok, felnottek korében a fogyatékossagspecifikus szakiranyuknak megfeleld teriileten
egyéni fejlesztési, habilitacios-rehabilitacios feladatok ellatasara, tanulasi technikdk megtanitasara; egyiittmiikodésre, altalanos gyogypedagogiai €s
konduktiv pedagogiai segitségnyujtasra és tanacsadasra a fejlesztésben vagy a gondozéasban, rehabilitdcioban kézremiikodd mas szakemberekkel, illetve
csaladokkal a tanulas hatékonysaga érdekében. Ismeri a tanulok megismerésének modszereit. Képes realis képet kialakitani a gyermekekrél/tanulokrol, a
személyiségfejlesztés lehetoségeirdl, ismeri ezek fejlodésének mérési, megfigyelési modszereit. Képes a tehetséges, a nehézségekkel kiizdé vagy a sajatos
nevelési igényli, valamint a hatranyos, halmozottan hatranyos helyzetli, kiilonleges bandsmodot igényldé gyermekek, tanulok szdmaéra differencialt
banasmodot nyujtani.

A kompetencidkhoz tartozé indikatorok értelmezése példakkal az adott teriilet, tantargy vonatkozasaban.

Indikatorok

Szakteriileti/szakspecifikus példak

A portfolié alapjan

Az oralatogatas fejlesztéfoglalkozas alapjan

Munkdjaban a nevelést

Tervezeteiben és reflexidiban szerves egységet alkotnak
a nevelési €s oktatasi feladatok.

Hagyomanyos rehabiliticios oran a képességfejlesztést
kozéppontba allitja. Integralt koriilmények kozott a
befogad6 pedagogussal egylitt. Az 6nallo életvezetésre,
Onkiszolgalas képességének fejlesztésére nagy
hangsulyt fektet. A szegregélt intézményekben a
sulyosan, halmozottan sériilt tanuldk esetében a

4.1. ¢s az oktatast egységben ; o e
szemléli és kezeli. hangstly a specialis megsegitésen van. (AAK-S
eszk0zok, specialis tanulasi eszk6zok és specialis
gyogyaszati eszk0zok). A nevelés és fejlesztés a
megtapasztaldson, a fogalmi készlet bovitésén,
gyakoroltatason és ismétlésen alapszik.
Sajat vizsgalatai, megfigyelései és a szakértoi
A tanuloi vélemények segitéségével igyekszik a tanuldk sajatos
személyiség(ek) igényeit, fogyatékossaguk specidlis voltat feltarni,
4.2. sajatossagait megfeleld | tapintatosan alkalmazkodik hozza. Célzottan figyeli
modszerekkel, viselkedését tarsaival, pedagdgusaval, informéciokat

sokoldaluan tarja fel.

kér a sziiloktol a tanulo tarsas viselkedésére, érzelmi-
akarati életére vonatkozodan.

Az emberi eréforrasok minisztere altal 2015. februar 26-an elfogadott masodik kiegészit6 tajékoztatd anyag.
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Gyogypedagogiai nevelés

A tanulo(k)
személyiségét nem

A tanuld bio-pszicho-szocialis fejlodését egységben
kezeli. Fejlodésdiagnosztikai eljarasokat, alkalmaz.A
regressziv idoszakokat a fejlodés elemeként kezeli a

A gyodgypedagogus allando feliilvizsgalat és
Ujratervezés altal a tovabbvitelekbe beépiti az 0;j
fejlesztést

4.3. : fejlédésdiagnozis soran szamol vele, mivel a fizikai
statikusan, hanem . o 1
o, e allapot miatt is keletkezhet regredialt allapot.
fejlédésében szemléli.
A tanulo6i 6nallosagot specialis eszk6zok Tiszteli a tanulok személyiségét, képes mindenkiben
bemutatasaval, azok hasznalatanak tanitdsaval meglatni az értékeket; érzékeny a tanulok problémaira,
, ) fokozza.(vizualis miivészeti terapia, zeneterapia, ¢és képes személyre szabott segitséget nyujtani. A
A tanulo(k) teljes . . A1 . ek e .
I dradmapedagogia,). specialis eszk6zok haszndlatat tanitja, gyakoroltatja a
személyiségének lehetdséeekh . malis Snallosae elérd
foilosatbsére ehetdségekhez mért maximalis 6nallosag elérése
4.4, JICSZLCSETe, érdekében. A tanulast tdgan értelmezi, kozéppontba
autondmidjanak . e . fo e LT o
. ., helyezi a személyiség komplex fejlesztését kiilonb6zo
kibontakoztatasara . e ; . 1
trekszik modszerek segltsegevel (k.onduk.tlv pedagoglg bazalis
' terapia, vizualis miivészeti terapia, zeneterapia,
drdmapedagogia).
Felismeri a tanulok Alapvetd, hog}/ meg’fy‘e'l.el.o felkésziiltséggel,
L. tapasztalattal és kell6 onismerettel rendelkezzenek,
tanulasi vagy . - . -
P amely alkalmassa teszi 6ket arra, hogy felismerjék
személyiségfejlodési S ; :
L o szakmai hataraikat, annak okén, hogy amennyiben azt
nehézségeit, €s képes , s s .
4.5. meghalado6 problémat észlelnek, képesek legyenek

szamukra segitséget
nyUjtani vagy mas
szakembertdl segitséget
kérni.

megtenni a tovabbi 1épéseket. Ehhez fontos a
habilitacios, egészségiigyi, gyermekjoléti,
gyermekvédelmi, pszichiatriai ellatorendszer
miikddésének ismerete.

Az emberi eréforrasok minisztere altal 2015. februar 26-an elfogadott masodik kiegészit6 tajékoztatd anyag.

12




Gyogypedagogiai nevelés

4.6.

Kiilonleges banasmodot
igényld tanul6 vagy
tanulocsoport szadmara
hosszabb tavu fejlesztési
terveket dolgoz ki, és
ezeket hatékonyan meg
is valositja.

Sziikség esetén hosszabb fejlesztési iddre tervez, pl. a
betlitanitas, olvasastanitas esetében figyelembe veszi a
halléassériilt tanul6 fogalomfejlodési folyamatat.
Stulyosabb fogyatékossag esetén hosszabb tavra,
enyhébb esetekben max. 3 honap.

Az eltérd képességekhez alkalmazkodik a
tanitas/fejlesztés tervezésének litemezése

4.7.

Csoportos tanitas esetén
is figyel az egyéni
sziikségletekre és a
tanulok egyéni
igényeinek megfeleld
stratégiak
alkalmazasara.

A tervekben kiemelten szerepel az egyéni kiillonbségek
figyelembe vétele, az id0, az eszkdz, az augmentativ és
alternativ kommunikacié (AAK) alkalmazasa
egyforman figyelembe veszi integralt csoportok €s az
egyének kiilonbozoségeit.

Kihasznalja a differencidlés lehetségét az egyéni
kiilonbségek figyelembevételével a feladatmegosztas
soran.

4.8.

A tanulo hibait,
tévesztéseit mint a
tanulési folyamat részét
kezeli, az egyéni
megertést eldsegitd
modon reagal rajuk.

A tanulasi folyamat része a hibazas, tévesztés. A
gyogypedagogus €s konduktor a pozitiv megerdsités
altal fejleszt és motival, nem a hibak kiemelésével

4.9.

Az 4ltalanos pedagogiai
célrendszert és az egyéni
sziikségletekhez igazodo
fejlesztési célokat
egységben kezeli.

Az egyéni fejlesztés iranya az altalanos fejlesztési
célokhoz igazodik.

4.10.

Redlisan és szakszerlien
elemzi €s értékeli sajat
gyakorlataban az egyéni
banasmod
megvalositasat.

Onreflektiv feljegyzési az egyéni banasméd
megvalositasara utalnak.

Az 6ramegbeszélésen szakszeriien indokolja dontéseit,
amelyeket a differencialas érdekében hozott.

Az emberi eréforrasok minisztere altal 2015. februar 26-an elfogadott masodik kiegészit6 tajékoztatd anyag.
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Gyogypedagogiai nevelés

5. kompetencia: A tanuldi csoportok, kozosségek alakulasanak segitése, fejlesztése, esélyteremtés, nyitottsag a kiilonbozé tarsadalmi-kulturalis

sokféleségre, integracids tevékenység, osztalyfonoki tevékenység

Felkésziiltek a fogyatékos, a sériilt, az akadalyozott gyermekek, fiatalok, felnéttek tarsadalmi kornyezetével, elsddlegesen csaladjaval valo
egylttmiikodésre, gydogypedagogiai segitésére. Kompetensek a fogyatékos, sériilt, akadalyozott személyek érdekképviseletében; esélyegyenldségiiket,
intézményi €s tarsadalmi integracidjukat segitd feladatok ellatdsaban, a tanacsadas kiilonféle szintereiben.

A kompetenciakhoz tartozo indikatorok értelmezése példakkal az adott teriilet, tantargy vonatkozasaban.

Indikatorok

Szakteriileti/szakspecifikus példak

A portfolié alapjan

Az oralatogatas alapjan

Orain harméniat,
biztonsagot, elfogadd
1égkort teremt.

5.1.

Tanitvanyait egymas
elfogadasara, tiszteletére
neveli.

5.2.

Olyan szakmai programokat szervez (integralt
rendezvények, fesztivalok, stb.), amelyek alkalmat
teremtenek egymas elfogadésara, az egyiittmikddésre.

Beszélgetokoroket, élménybeszamolokat kezdeményez
csoportjaban, egymdas meghallgatasara és a kivaras
képességére nevel.

Munkajaban figyelembe
veszi a tanulok és a
tanulokozosségek eltérd
kulturalis, illetve
tarsadalmi hattérébol
adddo sajatossagait.

5.3.

A foglalkozasba beépiti a kiilonb6z6 kulturalis
értékeket, szokasokat.

Az egyiittmitkddést
tamogatd, motivald
modszereket alkalmaz
mind a szaktargyi
oktatas keretében, mind
a szabadidds
tevékenységek soran.

5.4.

Projekteket, kooperativ foglalkozasokat valdsit meg.
Ko6z0sseégi szabadidés programokat szervez.

Kooperativ mddszereket alkalmaz.

Az emberi eréforrasok minisztere altal 2015. februar 26-an elfogadott masodik kiegészit6 tajékoztatd anyag.
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5.5.

Az iskolai, osztalytermi
konfliktusok
megeldzésére torekszik,
példaul megbeszélések
szervezésével, kozos
szabalyok
megfogalmazasaval,
kovetkezetes és
kiszdmithato
értékeléssel.

Ko6zosen fogalmazzak meg a kdzos szabalyokat, s
azokat kovetkezetesen betartja €s betartatja.

Kommunikacidja erészakmentes, timogatja és
megerdsiti a tanulok agressziomentes
megnyilvanulésait. A kialakul6 konfliktushelyzeteket
proaktivan kezeli. Szituacios jatékokat alkalmaz,
elemeztet.

5.6.

A csoportjaiban
felmeriil6é konfliktusokat
felismeri, helyesen
értelmezi, és hatékonyan
kezeli.

A kialakul6 konfliktushelyzeteket proaktiv modon
kezeli.

5.7.

A tanulok kozotti
kommunikaciot,
véleménycserét
Osztonzi, fejleszti a
tanulok vitakultarajat

Kommunikacidja erészakmentes, s tanitvanyainal is
ezeket a megnyilvanulasokat erdsiti.

Heterogén csoportmunka szervezésekor lehetdséget
kinal a tanulok egymas kozotti megnyilvanulasaira, a
kulturalt vita gyakorlasara.

5.8.

Ertékkozvetitd
tevékenysége tudatos.
Egyiittmiikddés,
altruizmus, nyitottsag,
tarsadalmi érzékenység,
mas kultirak elfogadasa
jellemzi.

A fogyatékossaggal kapcsolatos érzékenyitd és
felvilagosito tevékenységet folytat.

Miialkotasok, irodalmi szemelvények segitségével
fejleszti neveltjei érzelmi intelligencidjat. Eletszerii
példakkal és szituaciokba dgyazottan gyakoroltatja az
altruizmus €s az asszertivitas kello egyensulyat
tanitvanyaival.

Az emberi eréforrasok minisztere altal 2015. februar 26-an elfogadott masodik kiegészit6 tajékoztatd anyag.
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Gyogypedagogiai nevelés

Hatékony és biztonsagos online kommunikéciora nevel. | Az anyanyelvi tartalmakat, pl. levéliras, iinnepi

ST idvozlet, stb. szamitdgép alkalmazéasaval, online
Az egyiittmiikodés, . e (o S
s g modon sajatittatja el. Felhivja SNI-s tanitvanyai
kommunikécio . L P o
W s . figyelmét a kozosségi oldalak elényeire és veszélyeire.
eldsegitésére online

kozosségeket hoz 1étre,
ahol értékteremto,
tevékeny, kovetendd
mintat mutat a
diakoknak a digitalis
eszk6zOk funkcionalis
hasznalatanak terén.

5.9.

Ko6z06s iinnepeket szervez, egymast segitd tanuloparokat | A csoportkohézid erdsitésére kiilonb6zé modszereket
alakit, joszolgalati cselekedeteket kezdeményez, stb. (pl. dramapedagogiai és szenzitiv kornyezetpedagogiai
elemeket) haszndal. Tudatdban van, hogy az
osztalykdzosség erdsitése kiilonds hangsulyt kap
integraltan nevelt SNI-s tanulok befogadasa esetében.

Tudatosan alkalmazza a
5.10. kozosségtejlesztés
valtozatos modszereit.

6. kompetencia: Pedagogiai folyamatok és a tanulok személyiségfejlddésének folyamatos értékelése, elemzése

Az emberi eréforrasok minisztere altal 2015. februar 26-an elfogadott masodik kiegészit6 tajékoztatd anyag. 16



Gyogypedagogiai nevelés

Szakszertli ismerete van az értékelés funkcioirdl, folyamatardl, formairdl és modszereirdl. Képes a gyogypedagogiai diagndzis felallitasara, az ezen alapuld
fejlesztési folyamatok eredményeinek hatasvizsgalatara. Képes a specialis szempontu diagnosztikus formativ €s szummativ értékelésre. Evidencia alapu
vizsgalatokkal koveti a tanulok fejlodésének alakulasat figyelembe véve a differencialas, az individualizalas szempontjait. Tisztaban van az értékelés
személyiségalakito hatdsaival és tudatosan alkalmazza ezt az oktatas-nevelés folyamataban. Képes céljai megvalositasat, a tanulok redlis onértékelését,
Onbecsiilését tamogato értékelési forma, mddszer és eszkoz valasztasara.

A kompetenciakhoz tartozé indikatorok értelmezése példakkal az adott teriilet, tantargy vonatkozasaban.

Indikatorok

Szakteriileti/szakspecifikus példak

A portfolié alapjan

Az oralatogatas, fejlesztofoglalkozas alapjan

Jol ismeri a szaktargy

tantervi kovetelményeit,

¢s képes sajat
kovetelményeit ezek
figyelembevételével és

Megfogalmazott kovetelményei harmonizalnak a NAT-
tal, a SNI-s kerettantervvel és iranyelvekkel, illetve
igazodnak sajat tanulocsoportjanak sajatossagaihoz.

A tanulok értékelését az SNI-s tanulokra vonatkozo
jogszabaly, s erre felhivja a befogadd pedagogus
figyelmét is.

6.1. T . -
sajat tanulocsoportjanak
ismeretében pontosan
korilhatarolni,
kovetkezetesen
alkalmazni.
qe y Az egyes értékelési modokat (diagnosztikus, segitd €s | Kozvetlen szobeli értekelése tamogato, 1ényegre toro,
Céljainak megfelelden, |. o 2 ol 1A . . . R p
. . 0sszegzd), és az értékelési funkciokat (pedagogiai az egyes gyermek fejlesztési céljait is figyelembe vevd.
véltozatosan és nagy . . L 1 s ST S , yo 1
. . , . folyamat szabalyozasa, a tanuloi személyiség Kertili a mindsit6, szorongaskeltd visszajelzéseket.
biztonsaggal valasztja . g e L et 1 iy i 2al 14 g
6.2. e fejlesztése, onértékelési képességiik kialakitasa) Folyamatosan tudatositja értékelésével a
meg a kiilonb6zo ) B g iy . . . A .
it 1z tudatosan ¢és szakszerlien tervezi €s hasznalja. viselkedéselvarasokat, és kovetkezményeiket.
értékelési modszereket,
eszkozoket.
A szaktargy ismereteit | Adaptalt sztenderd, esetleg sajat fejlesztésii mérd- €s Sajat készitésl feladatlapjait eredményesen hasznalja a
és specialis értekeld eszkozoket hasznal, és ezek értékelése alapjan | differencialt fejlesztdmunkéaban. A feladatlapok
kompetenciait mérd tervez. alkalmazkodnak a gyerekek képességstuktirajahoz,
6.3. eszkozoket érdeklédéséhez, életkori sajatossadgaihoz.
(kérddiveket,
tudésszintmérd

teszteket) készit.

Az emberi eréforrasok minisztere altal 2015. februar 26-an elfogadott masodik kiegészit6 tajékoztatd anyag.
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Gyogypedagogiai nevelés

A tanulés tAmogatasa
érdekében az orakon

Az értékelés, a folyamatos visszajelzés alkalmazasat
megjelenteti dokumentumaiban.

Egyszert, rovid, személyes, visszajelzésével a
pozitivumok hangstlyozasaval, az onmagahoz mért
valtozasat értékeli. A gyerekek/tanulok egymas kozotti

6.4. torekszik a folyamatos értékelésében is a pozitivumok hangstlyozasat
visszajelzésre. tamogatja.
SNI specifikus, egyértelmii értékelési modszereket Rugalmasan igazitja visszajelzéseit az eltérd
Visszajelzésel, alkalmaz. (pl. azonnali, kozvetlen verbalis, taktilis képességekhez, aktualis viselkedésekhez. Az SNI-S
6.5 értékelései vilagosak, visszajelzés, piktogramokkal tamogatott gyermekekhez/tanulokhoz adaptalja a fogalmakat.
- egyértelmiiek, kommunikécio)
targyszeriiek.
A tanul6 értékelése soran koriiltekint6en jar el, Minden pozitiv valtozast észrevesz, dicsér. A kritikai
mérlegeli értékelésének az adott tanulora gyakorolt észrevételeit is a fejlesztési lehetdségek
EBrickeléseivel hatésait. A vilagos, objektiv kritériumrendszeren figyelembevételével fogalmazza meg. Kertili a
rlekcleseivel, alapulo visszajelzéseiben a gyermek/tanulé 6nmagahoz | mindsitd, szorongaskeltd visszajelzéseket. Sziikség
6.6. visszajelzéseivel a

tanulok fejlodését segiti.

Viszonyitott valtozasat értékeli.

esetén specialis kommunikaciés modszereket hasznal
az egyéni értéklésben. (pl.: augmentativ, alternativ
kommunikécio).

Az emberi eréforrasok minisztere altal 2015. februar 26-an elfogadott masodik kiegészit6 tajékoztatd anyag.
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Gyogypedagogiai nevelés

Pedagdgiai munkajaban
olyan munkaformak és
modszerek
alkalmazasara torekszik,

Haszndlja a sajatos nevelési igényli gyermekek/tanulok
sériilésspecifikus egyediségéhez illeszkedd
visszajelzéseket eldsegitve ezzel a tanuldk realis
onértékelését.

Kiilon nevelt és integralt SNI-s tanulok/gyermekeknél
is a pozitiv onészlelést, az "elég jo" teljesitményt a
hibazas lehetdségével, a kozos javitasokkal az
onkorrekciot tiamogatja. Ugyel a tanulok pozitiv
énképének kialakitasara/megorzésére.

6.7 amelyek eldsegitik a
tanulok onértékelési
képességének
kialakulasat, fejlesztését.
A szummativ értékelésbdl kapott adatok, a reflexiokban | A diagnozis alapjan késziilt fejlesztési folyamatok
megfogalmazottak elemzések, kovetkeztetések alapjan | eredményeire, a gyermekek visszajelzéseire is
modositja fejlesztési terveit. Gondosan torekszik a (verbalis, metakommunikativ) tdmaszkodik, a specialis
fejlédésben nem vart hézagok feltdltésére is, a mar szempontu diagnosztikus formativ és szummativ
Onalls . .. | elértek szinten tartdsara. értékelésben, és elemzésiik alapjan modositja
nalldéan képes a tanuléi . : g .
munkak értekelésébal ora/fejlesztési terveit
kapott adatokat
elemezni, az egyéni,
6.8. illetve a csoportos

fejlesztés alapjaként
hasznalni, sziikség
esetén gyakorlatat
modositani.

7. kompetencia: Kommunikacié és szakmai egyiittmiikodés, problémamegoldas

Az emberi eréforrasok minisztere altal 2015. februar 26-an elfogadott masodik kiegészit6 tajékoztatd anyag.
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Utmutaté a pedagdgusok mindsitési rendszeréhez Gyogypedagogiai nevelés

Kompetens(ek) a fogyatékos, a sériilt, az akadalyozott személyek érdekképviseletében; esélyegyenldségiiket, intézményi €s tarsadalmi integracidjukat
segitd feladatok ellatasaban, a tandcsadés kiilonféle szintereiben. Felkésziiltek a fogyatékos, a sériilt, az akadalyozott gyermekek, fiatalok, felndttek
tarsadalmi kornyezetével, a civil szervezetekkel és elsddlegesen a csaladjukkal vald egylittmiikddésre, gydgypedagodgiai és konduktiv pedagogiai
segitésére. Az integralt/inkluziv nevelés keretében a befogadd pedagogussal valo kommunikacio, tapasztalatcsere, tandcsadas kétiranya folyamataban
kezdeményez0 €s aktiv szerepet vallal. A befogadd pedagdgus jelzéseit mérlegeli, ezeket sajat szakmai tevékenységébe beépiti. Rugalmasan alkalmazkodik
a befogadd intézmény ¢€s a sajatos nevelési igényli, a kiemelt figyelmet igénylé gyermekek, tanulok sziikségleteihez. Problémaorientalt,
konfliktushelyzetekben a gyermek, a tanulé érdekében konszenzusos stratégiakat alkalmaz. Pedagdgiai helyzetekben képes egyiittmiikodésre,
kolcsonosségre, segitd kommunikaciora. Képes pedagogiai tapasztalatai és nézetei reflektiv értelmezésére, elemzésére, értékelésére.

A kompetencidakhoz tartozé indikatorok értelmezése példakkal az adott teriilet, tantargy vonatkozasaban.

. Szakteriileti/szakspecifikus példak
Indikatorok — = — . =
A portfolio alapjan Az oralatogatas alapjan
A sziilokkel és egyéb partnerekkel nemcsak hatékonyan | Tanitvanyaival §szinte kommunikacidja. Meghallgatja
tud kommunikalni, de képes specialis technikakat véleményiiket, kéréseiket, jelzéseiket, s ezeket kelld
atadni nekik, segiteni a gyermek tagabb kornyezetét is. | megfontolds utan beépiti pedagogiai gyakorlataba. A
Kommunikacidjat A gyogypedagogus kommunikécios képességét a fejleszt6 szakember (gyogypedagdgus, konduktor) a
71 minden partnerrel a rabizottak érdekvédelmében hatékonyan alkalmazza. teammunkaban megbeszéltek és a megallapodasok
o kolcsonosség €s a Teammunka keretében szervezi meg az egyes tanulok | alapjan képes ebben a szellemben dolgozni
konstruktivitas jellemzi. |korili teendok megbeszélését. Kiilonbz6 szakmai oralatogataskor.
szituaciokban képes nyilt €s hiteles kommunikaciéra a
partnerek életkoranak, kulturdjanak megfelelden,
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A kapcsolattartas formai
¢s az egylittmikodés
soran hasznalja az

Munkacsoportok, sziilok, tanitvanyok eléréséhez
hatékonyan alkalmazza az e-mail és a kozOsségi oldalak
adta lehetdségeket, ligyelve az etikai és biztonsagi
vonatkozasokra. Gyogypedagogusként, utazd
gyogypedagogusként tudatosan alkalmazza, szervezi,
megvalositja azokat az egylittmitkdési formakat az

Autista, sulyos beszédfejlédési rendellenesség,
hallasban akadalyozott gyerekek egymas kozotti
csatornan. A stulyos mozgassériiltnél kizarolagos
kommunikacios forma lehet az online filmek, jatékok
specialis tananyaga az SNI-s gyermek szamara. VVan

79 infokommunikacios adott szakmai szolgaltatasi teriileteken, amelyek akinek kizardlagos formaja, van akinek esély a
eszkdzoket és a biztositjak az egylittmiikddési kereteit. Sziildi kiilvilaggal ismeretatadas formajaban. A pedagégusok
kiilénb6z6 online oralatogatasokat, fogadd orakat, nyilt napokat szervez, |egymas kozotti kommunikacioja €s a tanitds modja és
csatornakat. amelyet partneri légkdrben végez és megosztja eszkoze is lehetséges online. Sziil6i oralatogatasokat,

tapasztalatait a sziilovel. fogado orakat, nyilt napokat szervez, amelyet partneri
1égkorben végez, és megosztja tapasztalatait a sziilovel.
Nyitott a sziilé, a tanulé A kiilﬂsc'i Yélem’ényt megfon.tolnva,’ja\‘/l:t a sajat munkdjan. | A pedagdgus térpogatja a sz’iilc’it, hogy el'fogadj"a a
4 in tézményvé:ze . a »|F elelosseget V,all'fl} szakmai donte?s,elert, gyermek "fogy?t’ekosrsag,at, rd kell, vezetnie a szul.ot a
kollégak, a ’ megnyilatkozasaiért, cselekedeteiért. megfelelo .‘segltes modjara és tafn‘t’at}la az otthoni
<zak tané;sa 46 segédeszkozoket (pl.: megfeleld jarokeretek, botok
7.3. visszajelzéseire alkamazasa, a WC hasznalata megfeleld kapaszkodoval

felhasznalja dket
szakmai fejlodése
érdekében.

¢s specialis Ulokével, étkezés specialis kanallal és
megfeleld sinnel, kézsinnel, megfeleld pozicidban, a
helyes jaték pozicio tanitasa, helyes 1égzés és beszéd
fejlesztése).

Az emberi eréforrasok minisztere altal 2015. februar 26-an elfogadott masodik kiegészit6 tajékoztatd anyag.
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E16 kapcsolatot apol a megfelel$ szakteriileti
kollégakkal (gyermekszemész, fiil-orr-gégész,
gyermekorvos, gyermekneurologus, ortopédorvos,
gyermekpszichiater, stb.) nyitott a sziilokel vald

A diadkok érdekében § X )
snélléan, tudatosan és partneri kapcsolatra, pl.: sziil6i klubot miikodtet sziili
kezdeményezéen oralatogatasokat, fogadd orakat, nyilt napokat szervez.
74 egyiittmitkodik a A személyes kapcsolatfelvétel médszerei: .
kollégakkal, a sziildkkel, csaladlatogatas, segitd beszélgetések, mentalis
a szakmai partnerekkel, tamogatas, pasztoralis tdimogatas, onsegitd csoport
szervezetekkel. miukodtetése, érdekképviselet (egyesiilet forméjaban), a
programokba torténd bevonas (kiranduldsok,
tinnepségek), bibliadrama, dnismereti csoport,
gyaszcsoport, traumafeldolgozo csoport.
A megbeszéléseken, a | Tudatosan torekszik sajat szakmai tapasztalatainak Partneri viszonyban végzi a megbeszéléseket és segitd
vitakban, az megosztasara. Torekszik a konfliktusok megelézésére, |szandékot mutat minden mas szakember felé.
értekezleteken a prevencios szemléletet képviseli, €s ezt kozvetiti a Konfliktus esetén szupervizioba viszi tovabb a
75 rendszeresen Kifejti gyermekek, didkok, kollégak, az érintett sziilok szamara | problémat. J6 partneri 1égkort teremt, ahol barki
e szakmai allaspontjat, a |is. Meghallgatja tanitvanyai (ellen)véleményét, elmondhatja észrevételeit.
vitakban képes masokat | partnerként kezeli dket.
meggydzni, €s 6 maga is
meggyOzheto.
Iskolai tevékenységei Egyarant képes az 6nall6 és a team munkara. Ismeri SNI-s tanitvanyainak példat mutat az 6nalloan,
soran felmeriilé/kapott | intézménye stratégiai dokumentumait (HPP, SZMSZ, | feleldsséggel végzett feladatvégzéshez
feladatait, problémait protokollok) és munkdja vezérfonalanak tekinti. A
7.6. onalldan, a szervezet protokollok szerint intézi ( kihdgas, hianyzas, késés,
miikddési rendszerének |igazolatlan 6rak.).
megfelel6 modon kezeli,
intézi.
A szakmai Munkak6zdssége tagjait tamogatja a kolcsonos
munkak6zdsség tiszteletre és bizalomra épiilé szakmai
1.7. munkajaban kapcsolatrendszer megteremtésében, az egyiittmikodési

kezdeményezden és
aktivan részt vallal.

elvek és formak kozos kialakitasaban.
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Egyiittmikodik
pedagogustarsaival
kiilonboz6 pedagdgiai és
tanuldsszervezési
eljarasok

A tanulashoz megfeleld

Atfogo — a tapasztalatai 4ltal megerdsitett —
ismeretekkel rendelkezik a csoportszobai, osztalytermi
kommunikacid sajatossagair6l, szabalyairol.

Tudatosan ¢€s a célszeriien rendezi be, ha szilikséges,
valtogatja az osztalyterem terét. Latassériilt, hallassériilt
¢s autista tanulok specialis igényére kiilon iigyelve.

hatékony és nyugodt . o . . p
7.8. Y es nyug Stlyos mozgéssériilt tanulok szamara megfeleld teret
kommunikacios teret, . , 0 . . o
. p biztosit a specialis kocsik kerekes székek szamara és
feltételeket alakit ki. o . PR 2 1s
sziikség esetén megfeleld pozicionalast is ad. (specialis
hengerekkel, parnakkal, ¢kekkel.)
Kiilonb6z6 szakmai szituaciokban képes nyilt és hiteles | Tanitvanyaival bensdséges, egyértelmil, nyilt
kommunikéciora a partnerek €letkoranak, kulturajanak | kommunikaciét folytat a gyermekszemélyiség
megfeleléen, képes felismerni és értelmezni tiszteletét mindig szem el6tt tartva. Ertelmi fogyatékos
kommunikécios nehézségeit és ezen a téren Onmagat tanulok esetében a rovid egyértelmii kommunikacios
fejleszteni. nytjt tarsainak a pedagogus teamben. elemeket részesiti eldnyben. Hallassériilt, siket
Sziilékkel valo kommunikacidja korrekt, dszinte és tanitvanyok esetében alkalmazza a totélis
Munkdja soran érthetéen | empatikus. A sziilével valé nehéz kommunikacio kommunikéci6 elemeit, jelnyelvet is hasznal. Autista
79 €s a pedagogiai esetén képes bevinni a szupervizios beszélgetésekbe a | gyermekek/tanulok nevelésében elengedhetetlen a

céljainak megfelelden
kommunikal.

problémakat. Sziildkkel val6 kommunikacidja korrekt,
Oszinte és empatikus. (Figyelembe veszi a sziild
iskoldzottsagat a szakkifejezések alkalmazasakor)
Kiilonboz6 szakmai szitudciokban képes nyilt és hiteles
kommunikéciora a partnerek €letkoranak, kultarajanak
megfelelden,

protetikus kornyezet mellett az augmentativ
kommunikacios elemek alkalmazasa.
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Tudatosan timogatja a
diakok egyéni és
egymas kozotti

crer

7.10.

fejlodését.

A "Semmit rélunk nélkiiliink" elv szellemében tervezi
¢s fejleszti tanitvanyai kommunikéciojat, onérvényesitd
magatartasanak kialakulasat. Az egyéni fejlesztési
tervekben megjelenik a beszéd alaki és tartalmi
fejlesztése a szocialis kapcsolatok kommunikacios
elemeivel 0sszhangban.

Tanitasi 6rain és foglalkozasain fellelhet6 a
,beszélgetokor”, egymas meghallgatdsanak
képességének fejlesztése. Dramatikus elemeket,
szerepjatékokat, szituacios jatékokat alkalmaz nemcsak
az ismeretelsajatitas, konfliktuskezelés, hanem a
szocialis szerepek gyakorlasara is. Az AAK-s
eszkozokkel segiti a diakok egymas kozotti
kommunikéciojat

8. kompetencia: Elkotelezettség és szakmai feleldsségvallalas a szakmai fejlodésért

Szupervizids, mentalhigiénés alkalmak résztvevdje, igénye €s életformaja az donmiivelés, a Szervezeti tanulds, az intézményi onképzés. Szakmai fejlédése
kiterjed a legfrissebb, relevans, (gyogy)pedagogiai, fogyatékossagtudomanyi, egészségtudomanyi, szocialis €s jogi stb. ismeretekre, ezek adekvat

integralasara mindennapi munkajaban.

A kompetenciakhoz tartozé indikatorok értelmezése példakkal az adott teriilet, tantargy vonatkozasaban.

Szakteriileti/szakspecifikus példak

Indikatorok A portfolio alapjan Az Oralatogatas alapjan

Tisztaban van szakmai Redlis dnismerettel és t')ngzonosséggal rendglkezik, az

felkésziiltségével, altala 6'ss‘zeé]1it0tt po‘rt‘f(')h(') tiikrozi személyiségének e ‘

személyiségének vonasait is. Onreflexidi szdmot adnak gyogypedagdgusi
8.1. sajétossagaival, és képes mesterségbeli fejlédésének igényérdl. Ismeri és

alkalmazkodni ’a alkalmazza lelki egészségének megdrzési modjat.

szerepelvarasokhoz.

Szakmai fejlédésérdl, gydgypedagdgusi elméleti és Tanitvanyai szummativ méréseinek eredményeit sajat

Sajat pedagogiai gyakorlgti médszertani ‘.fudésér(’)l‘ 6nreﬂe§iék}§al ‘ munkdja hatékpnységépak elemzésére is alkalmaz;a.

gyakorlatat igyekszik realis képet kialakitani, valamint kijel6lnia | SNI-s neveltjei reakcioira reflektiven reagal, keresi a
8.2. - 2. | kovetkez0 fejlodési iranyait. Onelemzésében hatékonyabb modszereket, eljarasokat.

folyamatosan elemzi és ) 'y y » €l

fejleszti. alkalmazza a PDCA-ciklust.

Az emberi eréforrasok minisztere altal 2015. februar 26-an elfogadott masodik kiegészit6 tajékoztatd anyag.
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Tudatosan fejleszti

frasbeli munkai szakszerii és adekvat terminologiat
tartalmaznak. Pedagogia munkéja soran a megfeleld
kommunikécids elemeket alkalmazza a kiilonb6z6

Tanitasi 6rain, foglalkozasain nyiltan kommunikal,
instrukcidi egyértelmiiek. Kulturalt beszédmaodjaval
példaul szolgal tanitvanyai szdmara. Motivacios

8.3. pedagogiai tarsadalmi szereplokkel. elemként, figyelemterelésként nem tartozkodik a
kommunikéciojat. humoros megnyilvanulasoktol sem.
Rendszeresen Lehet6ségeihez mérten kihasznalja a pedagogiai Pedagobgiai gyakorlataban alkalmazza az ijonnan
tajékozodik a tovabbképzések kinalta lehetdségeket gyogypedagogia- | elsajatitott elméleti ismereteket, de csak abban az
szaktargyara €s a tudomany és gyakorlati, modszertani, fogyatékossag- esetben, ha azok hatékonynak bizonyulnak sajat sajatos
pedagbgia tudomanyara |tipologiai témakban egyarant. Szervezeti tanulas nevelési igényl tanitvanyai esetében.

8.4. vonatkoz6 legtjabb keretében megosztja 1j szakmai informacioit
eredményekrol, munkatarsaival.
kihaszndlja a
tovabbképzési
lehetdségeket.

Tanulas-modszertani, mérési-értékelési és
Munkdjaban alkalmaz 0j | tanulasszervezési fejlesztések terén tajékozott. Mint

85 modszereket, utaz6 gyogypedagogus, az altalanos pedagogiai

tudomanyos ujdonsagokat is figyelemmel kiséri.
eredményeket.
Rendszeresen Felhasznalo6i szinten mindennapi gyakorlatdban és
tajékozodik a digitalis | tuddsmegosztasaban is készségszinten alkalmazza az
tananyagokrol, IKT-elemeket. Szakmai, jogi, tarsadalomtudomanyi,
eszkozokrol, az etikai és orvostudomanyi vonatkozasu ismereteit online

8.6. oktatastamogat6 modon is boviti. Hallassériilt és latassériilt tanulok

digitalis technologia
legtijabb eredményeirdl,
konstruktivan szemléli
felhasznalhatdsagukat.

esetében specialisan akadalymentesitett digitalis
tananyagokat szelektal.

Az emberi eréforrasok minisztere altal 2015. februar 26-an elfogadott masodik kiegészit6 tajékoztatd anyag.
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E16 szakmai
kapcsolatrendszert alakit

Szakmaisagaval és emberi kvalitdsaival egyarant
mélton képviseli a gyogypedagogiai hivatasat.
Intézménye falain tul is ¢16 kapcsolatot tart szakmai,

8.7. R ... |tarsadalmi és civil szervezetekkel. Kiemelt feladatanak
ki az intézményen kiviil L 1 n . . et 1s
i tekinti a sziilokkel valo partneri egyiittmiikddést.
Unids és egyéb palyazati lehetéségeket megragadva Elézetesen megszervezett, korrekt sziiloi tajékoztatas és
részt vesz a sajatos nevelési igényl gyermekek, tanulok | engedélyeztetés utan tanitvanyai korében is
Részt vesz intézményi | fejleszteset, sikeres egylttnevelesét tamogatd kutatomunkat végez. Az eredményeket - amennyiben
innovacioban, projektmunkakban (TAMOP 3.1.6. és TAMOP 3.4.2.). |relevans - visszacsatolja munkéja fejlesztéséhez
8.8. palyazatokban, Intézményi innovaciok, mithelymunkak aktiv tanitvanyai érdekeit érvényesitve.
kutatasban. résztvevdje, tAmogatja az uj, illetve palyakezdd
kollégék bekapcsolodasat ezekbe a munkalatokba.
Aktiv résztvevéije az Részt vesz sziikebb és tagabb online szakmai
8.9 online megvaldsuld egylttmikodésekben.

szakmai
egylttmiikodéseknek.

Az emberi eréforrasok minisztere altal 2015. februar 26-an elfogadott masodik kiegészit6 tajékoztatd anyag.
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