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A tanulasi eredmények

Olyan allitasok, amelyek azt tartalmazzak,
hogy egy hallgato mit fog tudni, illetve mit lesz
képes elvégezni egy adott tanulasi
tevékenyseg eredményeképpen.

Ezek az eredmények altalaban tudas, kepesség
vagy attitdd formajaban kerulnek
meghatarozasra.
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Egyertelmd( leirast adnak arrdl, hogy egy
hallgaténak

4

* mit kell megértenie és
* mit kell tudni elvégeznie

egy adott tanulasi tevékenység eredményeképpen.

SZECHENYI @
o Sro s

»Mentor(h)alo 2.0 Program”
TAMOP-4.1.2.B.2-13/1-2013-0008 projekt




i SZECHENYI @

TENTORGS
Tanulasi eredmeény alapu képzésfejlesztés

Az eredményalapu oktatasban a tanulasi

eredmeényeket vilagosan és félreérthetetlendl
kell leirni.

e Ezek hatarozzak meg a tananyagok tartalmat
és ezek felépitéséet, az oktatasi modszereket és
stratégiakat, a meghirdetett kurzusokat, az
értékelés folyamatat, az oktatasi kdrnyezetet
és a tanterv id6beosztasat.

 Ezeken tul a tanterv ertékeléséhez is keretként
=sz0lgalnak. (Adam, 2004)
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Tananyag
tartalma,
felépitése
Oktatasi
madszerek,
stratégidk
-
e Kurzusok

e Ertékelés folyamata
e Oktatasi kdrnyezet
° Oktatasi id6terve
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winooag A tanulasi eredmeny alapu
képzésfejlesztés folyamata
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FOLYAMATOS
‘ S FEJLESZTES
ERTEKELES A
OKTATASI A tanullé\si visszajelzések
5 FORMAK ES eredmenyek tiikrében
TANULASI TANULASI teljesitését maédositjuk az

EREDMENYEK  STRATEGIAK

ellen6rzo

adott

MODUL CELOK Tanulasi _ ) modszerek modulban
Célok és eredménvek fejlesztese, kifejlesztése megjelend
e \ amely segiti a :
célkitlizések megfogalmazdsa halleatokat tantervi
azonositasa dllgatoka tartalmakat
abban, hogy a &s az
tanulasi értékelés
eredményeket méd .

elérhessék
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Mingodits tanulasi eredmény alapt képzéé™'@

eredmeénye

OKTATOK HALLGATOK
Oktatasi célok,  QOrientacio, bevonas,
elvardsok motivalas

megfogalmazasa .
S108 - tudataban lehetnek annak,

Tanulasszervezes, hogy a kurzus mit tartogat
tanulassegités  szidmukra, valamint hogy mit

hatékonysaga varnak el téluk;

Ertékelési - segiti, hogy arra
modszerek dsszpontosithassanak, ami a
hatékonysaga kurzus soran fontos
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Taond A mentorpedagogus szakiranyu
tovabbképzés fejlesztésének fokuszai

Egyéni tanul3si Reflexivitas
utak,

anulasi
eredmények

Tudas/képesség/
attit(id/felel6sség
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Tanulasi eredmeények meghatarozasa
A a pedagdgus mentori szerepkor azonositasara a sajat pedagogiai
tréningen szerepkomplexumban

a mentoralas fogalmanak és ehhez kotéd6en a pedagdgus mentor szakmai

valo aktiv kompetencia hatarainak értelmezésére

e§ aIk’oto a pedagodgusi szerepkdrbe illeszked6 pedagogus mentori tevékenység
részvételt jellemzs feladatainak azonositésara

kovetden a ; kiilsnbszé mentoralti célcsoportok jellemzGinek és az ehhez kot6d6
pedagdgus celcsoport-specifikus mentori feladatok azonositasara

mentor a pedagdgus mentorra valashoz sziikséges sajat szakmai és személyes
hallgaté kompetenciak azonositasara

képes lesz: @ meglévé mentoralas-specifikus egyéni képességek szintjének

meghatarozasara

a szukséges individualis fejlesztési és tanuldsi célok megfogalmazasara

aktiv, alkoté egylttmikodésre a tanuldcsoport tagjaival

a.men,tc,)rallashoz szuksgges} pOZ|t|v, ellfogado és ta‘mogato korn}/ez szécaem.@
kialakitdsara a professzionalis pedagdgus mentori szerep felel8s és az

da Uto n 0 m m egva IOS,,'L@S@(V)@J 2.0 Program” / E"'°°"”“‘° m
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Tanulasi eredmények meghatarozasa

A
tanacsadasi
elméletek
és
technikak
kurzus
sikeres
elvégzését
kovetben
pedagogus
mentor
hallgaté
képes lesz:

AERTIAR U
L Vs,

a mentoralasi helyzet és a tanacsadasi folyamat keretfeltételeinek
kialakitasara

a mentoralt altal a valtozas érdekében végzett munka megtervezésére, és a
megvaldsitas szakmai kontrolljara a mentoralt szlikségleteire hangolva

megteremteni a mentoralt szamara a szakmai problémak feltarasahoz és
kezeléséhez szlikséges bizalmi kozeget

a mentoralt szamara bizalmas légkorben biztositani a szakmai
eredményességet gatld személyes problémak feltarasanak lehetbségét

a mentoralt személyiségfejlédésének pozitiv megkozelitésl tamogatasara, a
nem vagy a csak részben felhasznalt személyes lehet8ségeik és er6forrasaik
hatékonyabba tételével

eredményesen miikddtetni a kommunikativ kompetenciait tanacsadasi
folyamatban — pl. rahangolddas, empatias jelenlét, aktiv hallgatas, a
tanacsadasi helyzet iranyitasa

szimuiait szituaciok eiemzésére, szituacios gyakoriatok, szerepjatékok
megszervezésére, lebonyolitasara és értékelésére

SZECHENYI
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Tanulasi eredmények meghatarozasa

A

a feln6ttkori és az iskolas kori tanulas jellemz8inek megkutlonboztetésére

maédszerek elméletben és a tanulassegités mentoralasi gyakorlataban egyarant

a
felnottkori
tanulas
tamogatas
ahoz
kurzus
sikeres
elvégzését
kovetdéen

a felnéttkori megismerési folyamatok jellemz8inek megfelel6en
kialakitani a mentoralas soran a tanitasi-tanulasi folyamatot

felismerni adott mentoralt esetében — a felnéttre jellemz6 - tanulast
0sztonzb és gatld motivacios tényezbket és ennek megfelel6en motivalni
a mentoraltat

a hagyomanyos és a korszer(i feln6ttoktatasi modszertarbdl adott, egyéni
tanuldi szikségletre megfelel6 modszert kivalasztani, mely amellett,
hogy egyénre szabott, kreativ, innovativ mdodszeralkalmazas is

kiilonb6z6 — els6sorban résztvev6kozpontu - felnbttképzési mddszerek
eredményes, tanulasi eredmeénycélnak megfelel6 alkalmazasara

pedagogus felismerni a mentoralt tanulasi stratégiait és tanitasi stratégiaja
mentor

kialakitasakor ezt figyelembe veszi

a mentoralds soran megvaldsuld tanitasi-tanulasi folyamatban
mentoralti teljesitmeény ellendrzesere, ertekelesere / SZEC“E"Y'@
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