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A palyazat fo célkitlzesei

* Altaldnos cél: A fels6oktatas szerepének bévitése a
gyakorlat szamara relevans tudastartalmak fejlesztésével és
megosztasaval

* A palyazat célkit(zései:

— a pedagodgusok kompetencidinak bdvitése, fejlesztése;
— ismereteik, képességeik, készségeik Uj hierarchiajanak kialakitasa;
— tanul3dsi folyamat szervezésének hangsulyosabba tétele;

— a pedagodgusképzés és tovabbképzés egységes rendszerbe szervezése;
— a pedagdgusképzésben dolgozdok szakmai fejl6désének tamogatasa.

* A tartalmicélok szervezeti keretei
— Térségi Pedagdgiai Szolgaltatd és Kutatokdzpontok
— Tanarképz6 Kozpontok
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Tamovdo - A Mentor(h)alo 2.0 f6 célja és
feladatai

* A tudasalapu tarsadalom elvarasaihoz innovativ modon
alkalmazkodo, annak fejl6dését elGsegité pedagoguskepzées
kialakitasa és tovabbfejlesztése a dél-alfoldi régioban.

 Feladatok

— K1: Intézményi szervezeti fejlesztések (példaul tanarképzé kézpontok)

— K2: Térségi szervezeti feltételek (térségi pedagdgiai kozpontok)

— K3: Haldzatépités

— K4: Tovabbképzések a pedagogusképzésben kozrem(ikodé
pedagogusoknak
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A resztvevok

e Szegedi Tudomanyegyetem (projektgazda)
* Gal Ferenc Féiskola

* Kecskeméti FGiskola

* E6tvos Jozsef Fiskola, Baja
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Tanarképz6 Kézpont pedagégusképzdk intézmények
mikodtetés <«—>
% FetsGoktatds—»
szervezeﬁiagnézis
szintmérések, elemzések,
szak-profilozas tanacsadas

{ képzésfejlesztés
képzok képzése, tovabbképzése,
mentorképzés

] tananyagfejlesztés

7 7 o '.JCS
Tupgypaa®

A 4

gyakorléhely, munkahely

v

a régio oktatasa, lakossaga
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Térségi Pedagdgiai Kdzpont
e - mikodteté
Kozoktatad™" o ete®

Tanuld szervezetté, kbvetd
szervezetté alakitas
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Thmpdd- A résztvevék kompetenciai

* A projektgazda egyetem és a konzorcialis valamint
megvalositd partner intézmények egylttesen lefedik a
pedagogusképzeés szinte valamennyi teruletét:
gyogypedagogus képzés, dvopedagogus- és
tanitoképzeés, kozismereti és szakmai tanarképzés.

e A projekt filozofiaja: a hallgatd utjanak végigkisérése az
intézmeényes képzéstdl a gyakorlatig.

* A megvaldsitas vezérmotivuma: haldzatszervezeés,

egyuttmdkodeés, szakmai tartalmak, tudasok
megosztasa.
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ThmRdd A félid&s helyzetkép

* Az attekintésbe bevont teruletek:
— Teruleti Pedagogusképzd Kozpont,
— Tanarképz6 Kézpont,
— Tanito alprogram,
— Ovodapedagdgia alprogram,
— Gyogypedagogia alprogram.
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TimRil rségi Pedagdgusképzé Kozpont

1. Tanulészervezeti modell és eszkdzfejlesztés,
tanuldszerveze

— Két mdhely zajlott le az 6szi id6szakban, amelyek a
tanuloszervezeti modell fejlesztését, a tartalmi
meghatarozasokat és a fejlesztési folyamat
Utemezését végezték el.

— Elkészult 2 tanulmany, mely a tanuldszervezeti
modell és mérbeszkdzok megalapozasat szolgalo
relevans, hazai és nemzetkozi kutatas elemzésére

e, €PN
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TimRil rségi Pedagdgusképzé Kozpont

— Elkésziilt az ,Uton a tanuldszervezetté valas” 30
oras vezetdi tovabbképzés, mely az intézményi
szervezeti diagnozisra épulld szervezetfejlesztési
terv elkészitésének elGsegitését szolgalja.
Elindultak a képzések is ebben a témakorben.

2. Mentorképzés

— Meglévd programok fellilvizsgalata,
kurrikulumfejlesztés, kiprobalas.
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TimRil rségi Pedagdgusképzé Kozpont

3. TanfellgyelOi és pedagdogus mindsitd képzés
Kompetenciak strukturalt leirasa, haloterv.

4. VezetOképzés

A meglévo vezetbképzb program
felllvizsgalata, atdolgozasanak
koncepcioja.
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Thmbdrandrképzd Kézpont alprojekt

e Vezetd: Nobik Attila

 Bevonva: Varga Zsuzsanna oktatasi igazgato, a tanarképzésben
érintett karok képviselGi.

* Az alprojekt f6 iranyai a kovetkezbk:

e Atanarképzés tartalmainak fejlesztése bdvitett tematikak és
digitalis tananyagok kidolgozasaval, valamint képz6k képzéseinek
megszervezésével.

 Atanarképzés akkreditacids anyagainak megujitasa, kidolgozasa.

 Atanarképzés gyakorlati szabalyainak megujitasa alkalmazkodva az
osztatlan tanarképzés megvaltozott kovetelményeihez.

 ATKK szervezetei és m(ikodési szabalyzatanak és kozéptavu
stratégiajanak kialakitasa.

szécnsuw@
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meTOR"“‘*”I’anarkepzo Kozpont alprojekt

Az eddig eredmények:

* Lezajlott a bovitett tematikak, a digitalis tananyagok és a képz6k
képzésének belsd palyazati kore. 40 db bdvitett tematika, 15
digitalis tananyag és 7 képz6k képzésének elkészulését illetve
megvaldsitasat tamogatja a projekt. A tematikak elkésziilésének
varhato ideje 2015. januar 31. A digitalis tananyagok kidolgozasanak
és a képzbk képzéseinek varhatd megvalositasi hatasideje 2015.
julius 31.

* Elkezd6dott a tanarszakok képzési terveinek feltlvizsgalata. K6zos
alapelvek mentén, a képzési és kimeneti kovetelményekbdl
kiindulva fog zajlani a kidolgozas és a biralat.

. Megtorténtek az els6 lépések a gyakorlat meguptasa felé. Itt a

»Mentor(h)alo 2.0 Program”
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1. Tananyagfejlesztések

- Februar végéig elkészult a tananyagfejlesztésbe és a
képzbk képzésebe bekapcsolddni szandékozdk elsd
listaja, majd marcius kozepéig elkészlltek a
tananyagfejlesztések és a képzbk képzése
programjavaslatok rovid leirasai. Marcius végére a
oeérkezett leirasok alapjan a projektvezetés

ialakitotta a megvalosithatdsagi (tamogathatosagi)
., listat

&
5
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TRIRAD — T3njtdképzd alprojekt

2. A tanité kompetenciaprofiljanak kidolgozasa.

Ez a programelem az el6z6 palyazatban
kidolgozott profil atdolgozasat jelenti az
id6kozben bekdvetkezett jogszabalyi
valtozasok (Nemzeti koznevelési torvény,
Pedagdgus Eletpalya Modell)
figyelembevételével.
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TRIRAD — T3njtdképzd alprojekt

3. Tananyagfejlesztok képzése

— Kozponti feladat volt a tananyagfejleszt6k
képzésenek elsd blokkja, melynek témaja a
multimédias tananyagkészités volt (altalanos
tudnivalok, jogi vonatkozasok stb.)

4. Tanulasi eredmeény alapu kurzustervezés

— Ennek megvaldsitasara a Reflektiv, probléema alapu
tanulas c. projektelem keretében kerult sor.
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TRIRAD — T3njtdképzd alprojekt

5. Képzésvizsgalat és fejlesztés

6. Kompetenciameéres

A RaDAr kompetenciatesztet 10 oktato,
valamint - a tanité- és ovodapedagogus
szakokrol egylittesen: 78 hallgatd toltotte
ki.

SZECHENYI @
»Mentor(h)alo 2.0 Program” Curcas srocan
TAMOP-4.1.2.B.2-13/1-2013-0008 projekt




,\:"‘ ' szécnenvl@
T 0dapedagdgus-képzé alprojekt

* 1. Mentorképzés
e 2. Kurzusfejlesztés
e 3. Képzbk képzése.

»Mentor(h)alo 2.0 Program”
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1. A gyogypedagogus-képzést szolgald
Modszertani és Mentorald Kézpont
koncepcidjanak kidolgozasa.

* 2. M(helyfoglalkozasok szervezése és
lebonyolitasa a kdznevelés, az SZTE oktatoi és
a kompetenciaprofil szintezését vegzé
szakembercsoport részvételével.
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e 3. AValaszok a gyogypedagogiai gyakorlat kihivasaira c.
szakmai konferencia lebonyolitasa. (2014. majus 15.)
Helyszin: MTA Szegedi Akadémiai Bizottsag Szekhaza,
Szeged, Somogyi utca 7.

e 4, Szakmai kapcsolatfelvétel és mihelyfoglalkozas
région tuli prominens gyogypedagogiai intézményekkel
is: a Nyirbatori Eltes Matyas Altalanos Iskola, Specidlis
Szakiskola, Gyermekotthon és Kollégium intézménnyel,
valamint az Ogyalla (Hurbanovo) gyégypedagdgiai

Kpmplex intézmenyevel.
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5. A SZTE JGYPK Gyogypedagogus-képzo Intézete
oktatoinak nemzetkozi konferencian torténd
részvétele. (,,Oktatas és tudomany a XXI. szazad
elején” elnevezésl 2014-es Nemzetkozi
Tudomanyos Konferencia. A konferencia
idOpontja: 2014. szeptember 16—17. Helyszin:
SJE Konferencia-kozpont.
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TomRa 6gypedagdgus-képz6 alprojekt

* 6. A kutatoi-fejlesztdi utanpotlast biztosito
tehetségfejlesztd TDK-tabor szervezése 2014.
szeptember 8-12. kozott a SZTE
Gyogypedagogus-képzb Intézetében , Lépések
a tudomanyos élet felé - Tehetséggondozo
tabor felvételt nyert gyogypedagogus
hallgatok szamara” cimmel.

»Mentor(h)alo 2.0 Program”
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e 7. Gyogypedagogus szakvizsga szakiranyu
tovabbképzés tartalmainak kidolgozasa és
akkreditalasa. 2014 szeptemberében a képzés
inditasa.

e 8. A tananyagfejlesztést végzb kollégak
részvetel a felkészitd kurzusokon. A
- tananyagfejlesztések elinditasa.
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e 9. A gyogypedagodgus szakmai profil
tovabbfejlesztése fokuszcsoportos munkaban.

e 10. Tanulasi eredmény alapu kurzustervezés.
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A munkalatok — egyes tertleteken némi késéssel torténd
indulas utan — lendiletesen és titemesen folynak minden
terileten.

* Az eddigi tapasztalatok a folyamatban résztvevé kollégak
szamara hasznosak és a gyakorlati képzési munkaba
beépithetdk.

* A kapcsolat a képz6k és a kdznevelés
intézményrendszerében dolgozd mentorok kézott tovabb
épul.

* Az uj témak és uj munkaformak egy izgalmas tanulasi

folyamatba agyazva egyszerre jelentenek kihivast és 6romot
a projektben résztvevd kollégak szamara.
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KOSZONOM A FIGYELMET!
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