
A
 K
Ö
V
I ú

j, a
k
tu
á
lis  n

evelési-o
k
ta
tá
si k

érd
ést tá

rg
ya

ló
 sza

k
irá

n
ya

 a
  

p
e
d
a
g
ó
g
u
s sza

k
vizsg

á
ra

 felk
észítő

 k
ép

zéséb
en

 

 

A ké pzé s sorá n mindén ré sztvévo  élké szí théti á saja t iskola ja ra szabott 

iskolái ágrésszio  mégélo zé sé ro l é s kézélé sé ro l szo lo  stráté giá já t . 

A munká folyámá n olyán kompéténciá krá téhét szért, ámélyék ké péssé  

tészik á strate gia ke szí te si folyamatok á tlá tá sá rá, térvézé sé ré é s 

szérvézé sé ré. 

Kompléx ké pét káphát áz agresszio  jelense gvila ga ro l. 

A ké pzé s sorá n nyitott, tanula st e s fejleszte st ta mogato  rendszert 

biztosí tunk á hállgáto k szá má rá. 

Fontosnak tartja, hogy iskolájában kellemes légkör uralkodjon, és ne az 

agresszió határozza meg a gyerekek egymáshoz való viszonyát? 

Fontosnak tartja, hogy ne kelljen a gyerekeknek félni az iskolában,  

hanem  biztonságos nyitott környezetben tanulhassanak? 

Tudatosan szeretne foglalkozni az   agresszió megelőzésével? 

Olyán iskolaigazgato knak, intézmény vezetőknek, ákik fontosnák tártják, 

hogy iskolá jukbán tudátosán é s háté konyán lé pjénék fél áz ágrésszio vál  

szémbén, illétvé ákik ézt á jélénsé gét inté zmé nyi szintén is szérétné k még-

élo zni. 

 Pedagógusoknak, ákik szérépét vállálnák á biztonságos iskolá kiálákítá-

sá bán, áz ézzél kápcsolátos stráté giá mégálkotá sá bán. 
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A ké pzé s ko zé ppontjá bán áz inte zme nyi strate gia fejleszte se á ll, ézt tá mogátjá k 

á ku lo nbo zo  modulok. A tánulá si é s féjlészté si folyámátbán égyárá nt é pí tu nk 

mind á hállgáto k má r méglé vo  tudá sá rá é s tápásztálátá rá, mind á problé má-

vilá g rélévá ns kutátá si érédmé nyéiré. 

A ku lo nbo zo  tá rgyák kérété bén mégné zzu k milyén mo dszértáni mégoldá sok é s 
jo  gyákorlátok lé téznék áz iskolái ágrésszio  kezele se re e s megelo ze se re.  

Ezék áz élémék mind hozzá ségí tik á jo l á tgondolt stráté giá kidolgozá sá hoz.  

A ké pzé s á fejleszte sen alapulo  tanula s (Léárning by Dévéloping) élvéiré é pu l: á 
tártálmákát égy féjlészté si folyámát sorá n sájá tí thátjá k él á hállgáto k. 

Kiémélt fontossá gu  áz egye ni tanula si utak tá mogátá sá 

A ké pzé s sorá n ré sztvévo k munká já t ta mogato  rendszer ségí ti: 

- A hállgáto k égymá st is ségí tik, réfléktá lnák égymá s munká irá 

- 3 fo s tá mogáto  csoport vész ré szt á ké pzé sbén 

A kontákto rá k ko zo tt  á tá mogáto kon kí vu l e-learninges felület ségíti á kom-
muniká cio t é s áz égyu ttmu ko dé st .  

Elké szu l áz O n sájá t inté zmé nyé ré féjlésztétt, áz ágrésszio  mégélo zé sé ré é s  

kézélé sé ré ké szu lt strate gia ja. 

Elké szu l égy ke pze si portfolio , mély tártálmázzá á ké pzé s folyámá n hászná lt 

tová bbi térmé kékét, réfléxio kát.  

Ré szésé léhét égy élhivátott é s o sszészokott szake rto i csapatnak! 

A képzés 2014 őszén kezdődik, a 

szakirány két félév alatt elvégezhető.  

Jelentkezés és további információ: 

Közoktatási Vezetőképző Intézet  

(www.kovi-vezetokepzes.hu) 


