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Kedves Kollégak!

Tisztelettel meghivjuk Ont és Kollégait a TAMOP-4.1.2.B.2-13/1-2013-0008 sz. Mentor(h)alé
2.0 Program keretein belll a Mentor(h)alé Klub kévetkez6 rendezvényére!

A klubfoglalkozas helyszine: Kerekegyhazi Méra Ferenc Altalanos Iskola és AMI
6041 Kerekegyhaza, Szent Istvan tér 6.

A klubfoglalkozas id6pontja: 2015.03.04. 15-17 éraig
A klubfoglalkozas részletes programja:

Ujszerii konfliktuskezelési eljarasok az altalanos iskolaban

Tréning és eléadas :Rovid elméleti bevezetd, gyakorlatban pedagdgusoknak hasznosithato
ismeretek, stratégiak, modszerek, eljarasok, forrasok, elérhetéségek

Témafelvetés:
Gyurkovics Balazsné intézményvezetd

El6ado:

Dologné Kovacs Izabella
tanacsadé szakpszicholégus, iskolapszicholégus koordinator,

Szeretettel varjuk Onoket!
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Ujszerii konfliktuskezelési eljarasok az altalanos iskolaban

Idépont: 2015.03.04. 15-17 draig
Helyszin: Kerekegyhazi Méra Ferenc Altalanos Iskola és AMI
6041 Kerekegyhaza, Szent Istvan tér 6.
Tréning és eléadas: Révid elméleti bevezetd, gyakorlatban pedagégusoknak hasznosithaté
ismeretek, stratégiak, modszerek, eljarasok, forrasok, elérhetéségek

Témafelvetés:

Gyurkovics Balazsné intézményvezet6

Eléado:

Dologné Kovacs Izabella tanacsadé szakpszicholdgus, iskolapszicholégus koordinator

Tematika:
Konfliktusok fajtai
Konfliktusmegoldas

o vesztes-nyertes (blntetés centrikus)
o nyertes-nyertes (helyre allité szemléletl)
A buntetés lélektana
X jéghegytedria, az elsédleges és a masodlagos érzések
X Nathanson, a szégyen iranytije
A tanar szerepe a konfliktus megoldasaban
o szabalyrendszer
érzelmek és tett kllonvalasztasa
eréforras keresése, pozitiv tulajdonsagokra épitiink
dih leszerelése
személyre szol6 szabalyok
gyakorlat, jovatételi technika
hangulatvaltoztato stratégiak
o a szokasok megvaltoztatasa
Kapcsolat
o kotdédés kialakitasa
egyuttmikddés megteremtése
Uj szokasok, uj ritualék
az érzések felismerése
az 6nbizalom ndvelése
o nehezen kezelhetd gyerekek jellemzdi
Onismeret
o sajat negativ érzelmek kikliszobdlése, konfliktuskezeld stilusunk
o érzékeny, fajé pontjaink
o a felnétt reakcioi, dnismeret
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