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„Mentor(h)áló 2.0 Program” 
TÁMOP-4.1.2.B.2-13/1-2013-0008 projekt 

 

„MENTOR(H)ÁLÓ 2.0 PROGRAM” 
 

 

 „15 ÓRÁS KÉPZŐK KÉPZÉSE” 
MEGHÍVÓ 

 
Kedves Kollégák! 

 

Tisztelettel meghívjuk Önt és Kollégáit a TÁMOP-4.1.2.B.2-13/1-2013-0008 sz. Mentor(h)áló 2.0 Program 

keretein belül a következő 15 órás képzésünkre. 

 

A képzés címe: AZ ÓVODA-ISKOLA ÁTMENET 

 

A képzés célja: 

A képzés célja az óvoda – iskola átmenetben részt vevő pedagógusok munkájának megsegítése azáltal, 

hogy ismertetjük azokat a speciális helyzeteket, amelyek az átmenetekre és a változások megélésére 

vonatkoznak. Ebben a felfogásban az átmenetek sajátos tanulási helyzetek, sajátos minőséggel rendelkező 

életszakaszok a bennük rejlő specifikus fejlődési diszpozíciókkal és fejlődési feladatokkal. Az átmenet 

alapvetően megküzdési stratégiákat mobilizáló és kifejlesztő élettörténés, az egész személyiség részvételét 

feltételező alkotó folyamat, mely az élethosszig tartó önfejlesztő tanulás, mint életvezetési stratégia 

fenntartható alkalmazhatóságának mérföldköve. 

Célcsoport: óvodapedagógusok, tanítók, tanárok 

 

A képzés helyszíne: 

SZTE JGYPK TÓKI Óvóképző Szakcsoport, 

6725 Szeged, Hattyas u. 10. VII. épület, 7101-es terem 

 

A képzés időpontja: 

2015. szeptember 11. (péntek) 14.00-19.00-ig 

2015. szeptember 18. (péntek) 14.00-19.00-ig 
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A képzést vezeti: Fáyné dr. Dombi Alice 

 

A képzés részletes programja: 

1. Az átmenetek pedagógiai pszichológia kérdései I. 

2. Az átmenetek pedagógiai pszichológia kérdései II. 

3. Az 5-6 éves gyermek fejlődési sajátosságai 

4. A megküzdései stratégiák I. 

5. A megküzdései stratégiák II. 

6. Az egyéni szükségletekhez igazodó, személyre szabott támogatás az óvodában 

7. Esetelemzés I.  

8. A reziliencia szerepe az óvoda-iskola átmenet időszakában 

9. Az óvodapedagógus szerepe az átmenet elősegítésében 

10. A család szerepe az átmenet megkönnyítésében 

11. Az iskola befogadó stratégiái 

12. A pedagógus –gyermek kapcsolat a megküzdési folyamatban 

13. Az egyéni szükségletekhez igazodó, személyre szabott támogatás az iskolában 

14. Esetelemzések II. 

15. Összegezés 

 

Jelentkezni lehet: Királyné Zoltai Noémi - zoltai@jgypk.szte.hu címen 

Jelentkezési határidő: 2015. 09.10. 

 

 

Szeretettel várjuk Önöket! 


