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A beszamolot készitette: Herbszt Maria

KEPZOK KEPZESE
Az érintett projektelem révid célja:

olyan korszer(, els6sorban gyakorlati-mddszertani ismeretek
nyujtdsa, amelyek a kdzoktatds, valamint a NAT j kihivdsainak
teljesitését segitik.

A megvaldsult képzések csoportositasa:

,»Képz8k képzése” cimmel 5 db 15 dras tovabbképzést dolgoz-
tunk ki és tartottuk meg a tanitéi feladatkérh6z kapcsoldddan,
koziilik egy esetében a tovabbképzést megismételtiik, egy
esetben pedig hdromszor tartottuk meg a nagy érdeklédésre
vald tekintettel.



Az aldbbi tovabbképzéseket dolgoztuk ki és tartottuk meg:

Médszertani és gyakorlati ismeretbdvités a mindennapos test-
nevelés megvaldsitasahoz (tanitoknak)

Oktatdk: Cziberéné Nohel Gizella — TOKI, egyben a program kidol-
gozdja

Hézs6né Bordcz Andrea — Testnevelési Intézet

Hocza Agnes - Testnevelési Intézet

A mindennapos testnevelés bevezetése nagyon fontos és hasz-
nos lépése volt az oktatasért felelds vezet6knek. A nem testneve-
lés VMT-t végzett tanitok szamdra ennek a feladatnak ellatasa
igazi kihivast jelent, hiszen naprdl napra, hétrél hétre igényes,
érdekes, valtozatos, a kor igényeinek megfelel§, tervszerd, fej-
lesztd hatdsu drakat kell tartani. Ehhez jarult hozza ez a képzés a
gimnasztika, a mozgasos jatékok és szabadid&sportok mddszer-
tani ismereteinek bdvitésével.

Kooperativ médszerek a matematikadran: jatékok és tevékeny-
ségek a halmazelmélet, logikai gondolkodas és térszemlélet fej-
lesztésére (a képzést kétszer tartottuk meg)

Oktatd: Martonffyné Dalyay Zsuzsa — egyben a program kidolgo-
z6ja, TOKI,

A képzésen a jatékos tevékenységeken alapul6 tapasztalatszer-
zés, az erre éplil6 kovetkeztetések, a kooperativ mddszer kertilt
el6térbe. A képzés anyaga gyakorlati segitséget nydjtott a tani-
téknak, mintdkat, 6tleteket adott a tanuldk hatékony fejlesztésé-
hez.
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Tanulasszervezési technikak és médszerek az erdei iskola prog-
ramokban

Oktatok: Flizné Kdsz6 Maria — egyben a program kidolgozdja
K6ézrem(ikddok: llosvay Gyorgy (JGYPK Tudastar igazgatd)
Németh Anikd (SZTE Flvészkert igazgatd)

Juhdsz-Géz Szilvia (Vadaspark zoopedagdgus)

Pintér Tibor (Vadaspark zoopedagdgus)

A gyakorlatorientdlt képzés a kérnyezeti és természeti oktatas-
nevelés tartermen kiviil megvaldsithatd lehetdségeit, mddszereit,
munkaformdit mutatta be. A képzéseket 3 x 5 érds blokkba tém-
bositve szerveztiik, melybdl 2x5 6rat a Szegedi Tudomdnyegye-
tem Flivészkertjében, mig a harmadik 5 6ras blokkbdl 2 érat az
SZTE JGYPK Természetismereti Tudastaraban, 3 6radt pedig a Sze-
gedi Vadasparkban valdsitottunk meg. Ezeken a helyszineken
konkrét tapasztalatszerzéssel a tantermen kiviili oktatdsi formdak
kozil elsBsorban a névénykertben — mizeumban - vadasparkban
szervezhetd és megvaldsithatd formait ismerték meg és gyako-
roltak a pedagégusok.

Projektpedagdgia mint nyelvi és természettudomanyos kompe-
tencia fejlesztésének modszere

Oktatdk: Flizné Készd Maria — egyben a program egyik kidolgozd-
ja, TOKI

Szabd Klara — egyben a program masik kidolgozdja

A képzés soran a projektpedagdgia |ényeges sajatossagait gyakor-

latorientdlt megkdzelitéssel ismerték meg a résztvevék. A pro-
jektmunka megvaldsitasa soran alkalmazhatd interaktiv és koope-



rativ tanuldsi mddszerek és technikdk is bemutatasra kerdltek,
melyek elemzésével ravilagitottunk arra, hogy milyen szerepiik
lehet a tanuldk élményszer(i és aktiv tanuldsi folyamatdban, a
gyermekek személyiségének fejlesztésében. J6 gyakorlatok és
esettanulmanyok elemzésével tapasztalatot szerezhettek a pe-
dagdgusok a nyelvi és a természettudomdanyos kompetenciak
fejlesztésilehet8ségérdl.

Jatékok, tevékenységek a tanuléi aktivitas névelésére az alsé
tagozatos matematikaérakon (harom csoport indult)

Oktatd: Pintér Kldra — egyben a program kidolgozdja

A tovabbképzés kdézéppontjaban a jatékos tevékenységeken ala-
puld tapasztalatszerzés, az erre éplild kévetkeztetések és a koo-
perativ mddszer allt, amellyel a nehezebben kezelhetd, kevésbé
érdekl6dd gyerekek is jol motivalhatdk és fejleszthet6k. Ehhez a
fejlesztéshez kaptak a taniték gyakorlati segitséget, mintdkat és
Otleteket.

A programok kidolgozéi: a TOKI Tanitéképzé szakcsoportjabdl 2
f6 és a Matematikai szakcsoportbdl 2 6.

Kézremiik6ddk a program kidolgozasaban: az Angol Tanszék ré-
szérdl egy f6 oktato.

Kézrem(Ukéd6k a képzésben: a Természettudomanyi Tuddastar
részérdl egy 6.

Kilsé szervezetek (kozoktatas, szakszolgdalat, nem SZTE felsGok-
tatas): Vadaspark: 2 6, Flivészkert: 16



A képzések résztvevlinek szama:
1. sz. képzés: 28 f6 Szegedrdl és kdrnyékérd|
2. sz. képzés:

Elsd csoport: 15 f8, elssorban tanitdok, de néhany tanar is; kdzi-
lik 7 f6 szegedi, a tobbiek mdshonnan Csongrad megyébdl.

Masodik csoport: 22 f6, elsGsorban tanitdk, de néhany (4) tanar és
egy gyogypedagdgus is; koziilik 7 f6 szegedi, a tobbiek mds-
honnan Csongrad megyébdl.

3. sz. képzés:

24 6: 18 altalanos iskolai tanitd és tandr (Szeged és Makd varos-
bdl és kérnyékérdl, 5 f6 az AGORA munkatarsa, 5 f6 az SZTE
Flivészkert oktatdsszervezdje, 2 JGYPK oktatd.

4. sz. képzés:

15 f8: 11 f6 elsésorban Szeged kdrnyéki dltaldnos iskoldkbdl, egy 8
a kecskeméti f8iskoldrdl, valamint 2 szegedi dvodapedagdgus
és 2 f6 a JGYPK oktatdja.

5. sz. képzés

Els6 csoport: 17 f6 tanitd

Masodik csoport: 23 f6 tanité

Harmadik csoport: 19 f6 tanité (Szegedrdl, Kecskemétrdl, Mako-
rol, Kiszomborbdl, Szatymazrdl, Hédmezdvasarhelyrdl, Kiste-
lekrél)

Osszegezve: az tovabbképzés 8 csoportjaban dsszesen 153 6 vett
részt. Tobbségiik a kdzoktatasbdl érkezett tanitd, kisebb szam-



ban tandr, de voltak koztik a karunkrdl oktatok is. Teriiletileg
legtobben a Dél-kelet alfoldi régidbdl érkeztek.

A projektelemet sikeresnek tarthatjuk. A nagy érdekldés t6bb
fontos dolgot is jelez szamunkra:

— jol mértiik fel a szakmai igényeket, mert mindegyik képzésre
szép szammal akadt jelentkez6;

— vanigény a révid tovdbbképzésekre is;

— matematikai mddszertanbdl a legnagyobb a szakmai felfrissi-
Iésigénye.

A kdvetkez6 alkalommal az oktatdi részvételt fokozni sziikséges.
Javaslat az eredmények fenntartasanak feltételrendszerére:

— A kidolgozott tovabbképzéseket érdemes Ujbdl meghirdetni,
ill. szlikség szerint tovdbbfejleszteni.

— A résztvevok jelzései alapjan el kellene késziteni a fenti témak
30 Oras valtozatat is.

— Ajelenleg nem érintett mlveltségteriletek szamara is ki kelle-
ne dolgoznunk a fentiekhez hasonlé (gyakorlatias, a résztve-
vOket is munkaltatd, interaktiv) tovabbképzéseket.



A Tanité- és Ovoképz6 Intézet oktatdi a tanuldsi eredmény alapu

kurzustervezés muihelyfoglalkozdsdn



Mentorok készitenek SWOT-analizist a tanitd szakos hallgatok
kiils6 gyakorlatdrdl
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Fejlesztések

A tanitoképzés fejlesztése alprojekten beliil a legtobb tevékeny-
ség a fejlesztésekhez kapcsolddott, amelyeket az aldbbi 7 téma
koré csoportositva mutatjuk be: 1. Tananyagfejlesztések, 2. A tani-
té kompetenciaprofilja a pedagdgus életpalya modell figyelembe-
vételével, 3. Hallgatéi kompetenciafejlesztés, 4. Tanuldsi alapu
kurzustervezés és kompetenciatablazat, 5. Képzésvizsgalat és -
fejlesztés, 6. A tanité szak gyakorlati képzése feltételrendszeré-
nek a fellilvizsgalata és korrekcidja, 7. A munkaerd-piaci igények-
hez illeszkedd képzésfejlesztési eljarasrend kialakitdsa.

A projektelemek nagyobb részét a Qualitas T&G Kft-vel valé
egyuttmikodésben valdsult meg.

1. Tananyagfejlesztések

A tananyagfejlesztések célja:

- korszer(l, multimédias tananyagokkal segiteni a hallgaték 6nal-
16 felkésziilését;

- minden hallgaté szdmdra ingyenesen elérhetdvé tenni a tan-
anyagokat;

- lehet8séget biztositani az elméleti tudas megszerzése mellett
az otthoni gyakorlasra, az 6nképzésre is.
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Angol nyelvii tananyagok:

Bakti Maria, Henry Fitzpatrick és Szabé Klara:
Tartalomalapu tanitds: elmélet és gyakorlat.
(Feladatgytjteménnyel a human- és természettudomanyok
kérébél) cimii anyagahoz

A digitdlis tananyag angol nyelven a tartalomalapu tanitas téma-
korét jarja korul, elméletben és gyakorlatban egyarant. A révid
bevezetd interaktiv megkozelitésben targyalja a téma elméleti és
altalanos mddszertani vonatkozasait, majd a kilénbdz8 eurdpai
orszagok jo gyakorlataval ismerteti meg a hallgatdkat kreativ fe-
ladatok segitségével. Ezt a részt gyakorlati megkdzelitésd szo-
veg- és feladatgyljtemény egésziti ki a human témateriiletek, a
természetismeret, illetve a matematika és a természettudomany-
ok 3altaldnos iskoldban tanitott témakoreit feldlelve. A tananyag
utolsd fejezete mintdkat és az oktatds mindennapjaiban kénnyen
felhaszndlhatd konkrét javaslatokat ad 6rdk tervezéséhez és tar-
tasahoz, a tartalomalapu tanitas szempontjainak figyelembe véte-
[ével.

Flizné K6sz6 Maria - Szabé Klara:
Learning It by Doing. Project-Based Learning in Teacher Training

A tananyag angol nyelven a projekt alapu tanitds témakorét jarja
kortil, elméletben és gyakorlatban egyardnt. A révid bevezet§ a
téma elméleti és 3ltalanos mddszertani vonatkozasait targyalja,
majd kiilonb6z8 szakteriileteket képvisel6 nemzetkdzi projektek
jo gyakorlataval ismerteti meg a hallgatdkat kreativ és interaktiv
feladatok segitségével. A fejezetek végén taldlhatd bibliografia
segiti a témaban elmélyiilni vagyd hallgatdkat.
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Thékesné Németh Aniké:

Az angol tanitds innovdcidi és legtijabb médszerei a tanitoképzés-
ben ’e-learning’ segitségével — Innovation in pre-service education
for teaching English through e-learning

A tananyag olyan hallgatdk és altalanos iskolaban angol nyelvet
tanité tanarok szdmara késziilt, akik szaknyelvi tuddsuk fejleszté-
se mellett szeretnék részletesebben megismerni és kiprébalni a
»Life Long Learning” elméleti és gyakorlati mddszereit, kompe-
tencidit és az anyagban szerepld kérdésekre valé valaszadasnal
szeretnék megtapasztalni a tébbnyire egyéni ,,felfedez8”, tapasz-
talatokra épiilé munka menetét, hogy majd ezt a tanulasi folya-
matot meg tudjak tanitani a gyerekeknek is, valamint gyakorolhat-
jak, hogy mit jelent a gyakorlatok altal fejleszthetd 4j kompeten-
cidk tudatossa valdsa és a gyerekek nyelvi képességeihez alkal-
mazkodd dratervek elkészitése.

Magyar nyelvii tananyagok:

Cziberéné Nohel Gizella:
Testnevelés tantargy-pedagdgidja multimédids tananyag

A tananyag az aldbbi f8bb témakdroket targyalja: A testnevelés
helye a személyiségfejlesztésben, cél és feladatrendszere, formai
és tartalmi kdvetelményei, eszkdzrendszere. A testgyakorlatok
értelmezése, felosztasa, jellemzése. Oktatasi mddszerek, oktatasi
stratégidk. A testnevelés dra szerkezeti felépitése, tipusai. Szer-
vezési feladatok a testnevelésben. Foglalkoztatdsi formak. Elle-
ndrzés, értékelés az alsé tagozatos testnevelésben. Motivalas,
differencidlds a testnevelés oktatdsaban. A tananyag filmfelvéte-
lek, fényképek, rajzok, linkek beiktatdsdval, multimédias tan-
anyagként segiti a hallgatdkat a felkésziilésben.
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Flizné Kész6 Maria:
A bioldgia alapjai tanité- és 6voképzds hallgaték szamdra

A tananyag Osszegz6 (atfogd) alapismereteket ad a hazai él6vi-
lagrol, a kérnyezethez vald alkalmazkodasardl. A témak végén
interaktiv feladatok segitségével alkalmazhatjak-gyakorolhatjak a
hallgatok az ismereteiket, fejleszthetik képességeiket. A tan-
anyagot az él6lények fotdirdl és hangjardl késziilt fotdk linkjeinek
beépitése konnyiti, ezaltal fokozza a hallgaték tanuldsi motivalt-
sagat.

H. Molnar Emese:

B-TAKT023 Anyanyelvi tantargy-pedagdgia Il. - A szévegfeldolgo-
zds elmélete és gyakorlata alsé tagozaton - Multimédias tananyag
tanité szakos hallgaték szamdra

A multimédias tananyag segitségével a tanité szakos hallgatdk az
anyanyelvi tantargy-pedagdgia oktatdsdban térzsanyagként sze-
repld, a szévegfeldolgozas elméletének és gyakorlatanak anyagat
akdr teljes egészében o6nalldan tudjak feldolgozni. Az elméleti
fejezetekben az 6nellenérzés céljabdl kilonb6z4d tipusu tesztfela-
datokkal is taldlkoznak a hallgatdk, melyek segitségével meggy6-
z8dhetnek arrdl, milyen mélységben sikeriilt elsajdtitaniuk a feje-
zet anyagat. A program segitségével err6l azonnali visszajelzést is
kapnak. A tananyag gyakorlati jellegébdl addddan olyan valtoza-
tos gyakorld anyagot tartalmaz, mellyel tapasztalati tudds birto-
kdba is kerilhetnek a tanitdjeldltek. A videdk és a hanganyagok
egyrészt a gyakorlads céljara késziiltek, masrészt mintaul szolgal-
nak a szovegfeldolgozd 6rak tervezéséhez és lebonyolitdsahoz.
Az Internetes bongészg segitségével pedig az adott anyagrészhez
kapcsolddé érdekességekkel, illetve a szovegfeldolgozd drak el-
méletének gyakorlatanak kiegészitésére alkalmas anyaggal talal-
kozhatnak a hallgatdk.
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Pintér Klara:
Matematika tantdargy-pedagdgia multimédias tananyag

Mivel a kapcsolddd kurzus eldadas, igy a szakmai ismeretek fej-
lesztése domindl a tobbi kompetencidval szemben. A tananyag
legfobb jelent&sége abban all, hogy ezekbdl a tantargyakbdl ko-
rabban nem 4llt a hallgatdk rendelkezésére hasznalhatd irott tan-
anyag. A digitalis tananyag megkdénnyitik a hallgaték szdmara a
tananyag elsajatitdsat, a gyakorlast, a felkésziilést a szamonkérés-
re. A tananyag az elméleti alapok mellett szdmos gyakorlati segit-
séget ad a tanitasi folyamatok tervezéséhez példdkkal, tevékeny-
ségekkel, jatékokkal. Nagy a jelent8sége a levelezd oktatasban,
ahol a kontakt drak szama kevesebb a kivanatosnal.

A tananyagok megvaldsitasdban szerepet villaltak: TOKI oktatdk
(4 £6), mas intézetek oktatdi (4 f6). Utdbbi azért is jelentSs, mert
a tanitoképzés drainak jelent8s részét mas intézetekbdl torténd
attanitassal oldjuk meg. A 4 {6 részvétele az Angol Tanszékrdl azt
is jelzi, hogy a sajat tanszéki feladataikon tul is fontosnak tartjdk a
tanitoképzés fejlesztési teendbibe vald bekapcsolddast, valamint
segitik a tanitdképzést a ,,nemzetkdziesitésben”.

Az elkésziilt anyagok tartalmukban:

- hidnypétldak, mivel a tanitéképzés specidlis szempontjait fi-
gyelembe vevd oktatdsi segédanyagok tébbnyire elavultak (pl.
matematika, sz6vegfeldolgozas),

- tlkrozik a kozoktatas Ujabb elvarasait (pl. természettudo-
mdnyok megszerettetése kisgyermekkorban),

- aképzésjellegének megfelelen gyakorlatorientaltak és a NAT
elvdrasait tiikrozik (mindennapos testnevelés, szovegérto és
matematikai kompetencia fejlesztése, az elméleti anyag pél-
dakkal illusztraldsa, feladatok stb.),

- korszerli médszertant kdzvetitenek (tartalomalapd tanitas,
projektpedagdgia, kooperativ tanulas).



15

Az elkészilt anyagok multimédids formajukkal:

- segitik a hallgatdsag igényeinek megfelel§ korszerd tanuldst,
- ingyen elérhetdk.

Az angol nyelv(i tananyagok (a kapcsolédé kurzusokkal) a fentie-
ken tul:

- hozzdjarulnak az ERASMUS-programban résztvevd kulfoldi
hallgatdk szamdra a kurzuskinalat bévitéséhez,

- a magyar hallgatdk szamdra is segitik az angol szaknyelv elsa-
jatitasat.

A terveknek megfelel8en 7 tananyag késziilt el, de mivel ezeket a
fejlesztéseket az intézetbdl mindig ugyanaz az oktatdi kor végzi
el, igy szamos mlveltségteriilet lefedetlen még korszer(i tan-
anyagokkal.

Javaslat az eredmények fenntartasanak feltételrendszerére:

— Az intézet tovdbbi oktatdinak bevondsa a tananyagfejleszt6
tevékenységbe (ide értve a multimédias anyagok el&allitdsardl
52016 képzés megszervezését is);

— A ,,nemzetkodziesités” fokozadsa érdekében tobb angol nyelv(i
kurzus és tananyagfejlesztés

— Tovabbi j6 egylittm(kddés az Angol Tanszékkel, esetleg k6z6s
palyazatokkal;

— Hasonld tananyagok készitése a német nemzetiségi szakirany
és anémet VMT-képzés szamara
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2. A tanité kompetenciaprofilja a pedagégus életpalya mo-
dell figyelembevételével

A Qualitas T&G Kft-vel valé egylittm(ikodésben

A projektelem célja: az SZTE kordbbi, a TAMOP 4.1.2-08/1/B pro-
jektjében késziilt Tanité kompetenciaprofil ciml dokumentum
felllvizsgdlata az id6kdézben bekdvetkezett jogszabdlyi valtoza-
sok, mindenekel&tt a Pedagdgus Eletpalya Modell (PEM) és a pe-
dagdgusok mindsitéséhez késziilt Gtmutatd figyelembevételével,
tovabbd a tanitéi profil leirdsanak &talakitdisa a PEM mind a 4
szintjére.

A kompetenciaprofilok leirasanak, illetve a szintezés kialakitdsa-
nak fébb lépései:

a tanitdé szak képzési és kimeneti kovetelményeinek (KKK)
elemzése,

- akordbbi, a Tanité kompetenciaprofil c. anyag tanulmanyozdsa
- a326/2013. (VIII. 30.) Kormdnyrendelet tanulmdnyozdsa

- az Utmutaté a pedagdégusmindsitéshez cimli dokumentum ta-
nulmanyozdsa

Az fenti anyagok elemzését kdvetéen munkaltaték, mar palyadn
lévé gyakorlé tanitdk és az SZTE JGYPK Tanit6- és Ovoképz6 Inté-
zet tanité szakon oktatd munkatarsainak a bevondsdval miihely-
foglalkozasra kertilt sor. A csoportmunka és a vita sordn kiegészi-
tettiik és pontositottuk a kompetenciakévetelményeket megfo-
galmazé mondatok listdjat, valamint megtortént a megfogalma-
zott elvdrdsoknak a négy szinthez (Pedagdgus I., Pedagdgus II.,
Mesterpedagdgus, Kutatépedagdgus) igazitasa.

A mihelyfoglalkozas alapjan megalkotott négy szint(i kompeten-
ciaprofilt még tovdbbi korrekcidk kdvették.



17

El&szor a Qualitas T&G Kft. a térség oktatasi intézményeiben gya-
korld szakemberekkel egy kérddivet toltetett ki, amelynek ered-
ményeit figyelembe véve, valamint egy tanitoképz8s oktatdt
(Pintér Kldra) is bevonva pontositottdk a mihelyfoglalkozason a
kompetencidkra megfogalmazott leir6 mondatokat, illetve a ki-
I6nb6z6 kompetenciaszintekhez tartozd elvdrdsokat. A profilok
leirasanak véglegesitését még egy gyakorlé pedagdgusokkal vég-
zett fékuszcsoportos interju, valamint egy, a tanitéképzésben
érintett oktatdkkal (Herbszt Mdria, H. Molnar Emese, Cziberéné
Nohel Gizella, F(izné Készé Mdria, Czédliné Barkanyi Eva) szerve-
zett miihelyfoglalkozds eldzte meg.

- Az érintett projektelem megvaldsitasdban szerepelt vallalt: a
TOKI Tanitéképz8 szakcsoportjabdl 5 f6 oktatd, a Matematika
szakcsoportbdl 18 oktatd

A fejlesztési folyamat eredményeként [étrejévé kompetenciapro-
fil kiinduldsi pontot jelenthet a képzések fejlesztéséhez, hiszen:

- megfogalmazza azokat az elvarasokat és kdvetelményeket,
amelyekkel a gyakorlé szakemberek szembesiilnek palyafuta-
suk sordan;

- a pedagdgus kategdridn belil a tanité feladatkorre fokuszal,
maximalisan szem el8tt tartva a tanitdval szembeni specidlis
elvarasokat, igy pontosabb Utmutatast nyujt a 6-10 éves kor-
osztallyal foglalkozé pedagdégusok mindsitéséhez;

- az érintettek szélesebb korének (oktatdk, hallgaték, munkalta-
tok, gyakorld taniték) véleményét magdba épitve, komplexebb
megkozelitésben fogalmazta meg a kompetenciaelvarasokat;
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Javaslat az eredmények fenntartdsanak feltételrendszerére: A
profilt minden olyan esetben feliil kell vizsgdlni, amikor a gyakor-
latban vagy a jogszabdlyokban viltozas all be.

3. Hallgatéi kompetenciafejlesztés

A Qualitas T&G Kft-vel valé egylittm(ikodésben

A Hallgatdi kompetenciafejlesztés projektelem célja: tdmogatni a
tanitd szakos képzésben részt vevé hallgatdkat sajat fejleszthetd
terileteik felismerésében, megerdsitésében.

Lépések: A kompetenciafejlesztésbe bevont hallgaték el6szér
kitoltotték a RaDAr viselkedéselemzé és -fejlesztd rendszer teszt-
jét, amely a fejlesztés kiinduldpontjat jelentette: feltdrta a szemé-
lyes profilt, valamint javaslatokat tett a fejlesztésre. A teszteket a
Qualitas munkatdrsai elemezték, értékelték és megfogalmaztdk a
fejlesztési teriileteket. Ezt kdvetden a javaslataik alapjan a hallga-
tok elkészitettek egy személyes dnfejlesztési tervet.

A fejlesztést végzd oktatdk (H. Molndr Emese, Cziberéné Nohel
Gizella, Flizné Kdészé Méria) egy felkészité miihelyfoglalkozason
vettek részt, amelynek keretében alaposan megismerhették a
RaDAr viselkedéselemz@ és -fejlesztd tesztrendszert is.

A négy hénapos program soran a 3 f6 tanitéképzds oktatd 3-3
harom hallgaté fejlesztését vdllalta, akikkel havonta két-harom
alkalommal taldlkoztak. A foglalkozasok altaldban 60-80 percesek
voltak. A hallgaték folyamatosan beszdmoltak 6nfejlesztésiik
eredményeirdl és a nehézségeikrdl. Az oktatdk a folyamatot fej-
lesztési naplédkban dokumentaltak. A program a tapasztalatokat
0sszegzd miihelyfoglalkozassal zarult.
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A hallgatok nagyon hasznosnak érezték ezt a fejlesztési progra-
mot. Sajat bevalldsuk szerint hétrél-hétre érezték a foglalkozasok
hatdsat, de révidnek taldltak a 4 hdénapos idGsszakot. Szerintlk
legaldbb egy évig kellene tartania egy ilyen fejlesztésnek. Kilon
kiemelték a tandr- didk kapcsolat kiteljesedését, sajnalva azokat a
tarsaikat, akik nem keriilhetnek hasonld helyzetbe. A RaDAr-teszt
megismétlése is ezt a pozitiv véleményt erdsitette.

Az oktatok is igen hasznosnak itélték ezt a feladatot, de 6k is lega-
Iabb kétszer ennyi id6t tartottak volna sziikségesnek egy hasonld
fejlesztéshez. Egyikiik 6sszegzése szerint: ,,Embert prébald fela-
dat volt tandrnak, didknak, de igen sokat tanultunk magunkrdl,
egymasrol és kérnyezetiinkrdl.”

Javaslat az eredmények fenntartasanak feltételrendszerére:
Ujabb lehetdség esetén a fejlesztés id6tartamdanak ndvelése egy
teljes tanév idejére.

Az érintett projektelem megvaldsitasaban szerepet vallalt: - 3 f§
oktaté (TOKI, Tanitoképz8s szakcsoport), 9 f& tanitd szakos hall-
gatd, a Qualitas T&G Kft. munkatdrsai.

4. Tanulasi eredmény alapu kurzustervezés és kompeten-
ciatablazat

A Qualitas T&G Kft-vel valé egylittm(ikddésben

A Tanulasi eredmény alapu kurzustervezés és kompetenciatabla-
zat projektelem célja: 30 kurzusleirds elemzésével segiteni a tani-
td szakon oktatdkat, a tanuldsi eredmény alapu kurzusleirdsok
elkészitésében.

Els6 Iépésként a tanitoképzés tertiletérdl 30 kurzusleirds kivalasz-
tasara kertilt sor (ardnyosan, minden fébb mliveltségteriiletethez
kapcsolddva), majd - az érintett kollégakkal tortént egyeztetés
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alapjan - atadtuk az anyagot a Qualitas T&G Kft-nek elemzésre. Az
elemzés elkészitésére a Kft. Nobik Attilat, az SZTE BTK Neveléstu-
domanyi Intézetének adjunktusat kérte fel.

Az elemzés a kurzusok tartalmara értelemszerlien nem tért ki,
hanem az alabbi szempontok alapjan késziilt mind a 30 kurzust
egyenként is elemezve:

A kurzus célja

Fejlesztendd kompetencidk;

Tanulasi eredmények;

A tanuldsi eredmények teljesitését tamogaté mddszerek;
Tanuldsi eredmények teljesitése;

Koherencia-vizsgdlat annak megallapitasara, hogy a kurzus céljai,
a tanuldsi eredmények, az alkalmazott mddszerek, az értékelés,
az értékelés szempontjai dsszhangban vannak-e egymassal.

Az elemzés 8sszegzése megfogalmazta az:
- dltalanosithatd pozitiv tapasztalatokat,

- dltaldnosithaté hianyossagokat,

- a fejlesztési javaslatokat.

A pozitivumok kozott szerepel tobbek kozott: torekvés a szak
KKK-ja altal eldirt kovetelmények megjelenitésére, mindegyik
tartalmazza a fejlesztend6 kompetencidkat, az alkalmazott mdd-
szerek valtozatosak.

F8bb hidnyossdgként fogalmazddott meg: az értékelések szem-
pontjai gyakran nem elég konkrétak, a célok és kompetenciak
megfogalmazdasa sok esetben nagyon altalanos, valamint nem
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mindig dertl ki, hogy az alkalmazott mdédszerek miként jarulnak
hozzd a megjel6lt kompetenciak fejlesztéséhez.

A fejlesztési javaslatok kiemelten kezeli a tanuldsi eredményeken
alapulé leirdsok bevezetését (Declan Kennedy a tanulasi eredmé-
nyeket leiré kézikbnyvének és a Bloom-taxondmia szintjeinek
alkalmazésaval).

A projektelemhez kapcsolddott egy, az érintett oktatok szdmdra
szervezett mlihelyfoglalkozas, melynek témadja Tanuldsi eredmény
alapu kurzustervezés és megvaldsitds értelmezése, a célok és eljd-
rdsrend megtervezése volt. A miihelyt a Széchenyi Istvan Egyetem
Tanarképz6 Kdzpontjanak két oktatdja: Nagy Tamas és Mészaros
Attila vezette. Célja, hogy Declan Kennedy: Tanuldsi eredmények
megfogalmazdsa és azok haszndlata c. mlve alapjadn segitséget
kapjanak a résztvevdk a kurzusleirdsok szerkesztéséhez, vagyis a
tanulmany f6bb megallapitdsait megprdbaljak az dltaluk oktatott
tantargyi programba beépiteni. gy a mihely végére, a tanulmany
alapjan az oktatok elkészitettek egy minta-kurzusleirast.

A projektelem kovetkez6 eseménye egy olyan m(ihelyfoglalkozas
volt, amelynek keretében a 30 kurzus oktatdja kdzvetlen vissza-
jelzést kaphatott az elemzést készitd Nobik Attilatdl.

Ezt kovetben egy un. kompetenciatablazat elkészitésére kerdlt
sor annak a feltérképezése céljdbdl, hogy a tanité profilban sze-
repld kompetencidkat mely tantargyak fejlesztik. Vizsgdltuk a
tantargyak jelentéségét, és a kompetencidk eléforduldsi gyakori-
sagat. Mintakat készitettiink kimeneti alapu kurzusleirdsokra.

A mihelyfoglalkozdsokon Ndbik Attila pedagdgiai szakértd segit-
ségével attekintettiik a feladatokat, szlikitettiik a kompetencidk
korét, igyekeztiink kikliszoboIni az atfedéseket. Megismertiik a
kimeneti alapd tantdrgyleirdsok lényeges elemeit. A résztvev§
kollégék (Asztalos Kata, Czédliné Barkanyi Eva, Cziberéné Nohel
Gizella, Pillerné Sonkodi Rita, F(izné Kdszé Maria, Gal Aniké és
Nagy Laszld) dttekintették, hogy sajat szakteriletiikon mely tar-
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gyak mely kompetencidkat fejlesztik. Zaré mdhelyfoglalkozas
keretében értékeltiik a munkat.

Az érintett projektelem megvaldsitdsdban szerepet vallalt 9 f6
oktaté a TOKI-bdl, 2 f6 meghivott el6add mas felsoktatasi in-
tézménybdl, 1 f6 felkért elemzé (SZTE, BTK).

A projektelem révid értékelése:

a kurzuselemzések és a mlihelyfoglalkozdsok segitséget nyuj-

tottak a tanulasi alapu kurzustervezés elsajatitasahoz;

- ezt segitik tovabba az elkésziilt minta-kurzusleirasok;

- a kompetenciatablazatrdl dsszegezve megallapitottuk, hogy
nagy atfedések vannak, hiszen ugyanazon kompetencia fej-
lesztéséhez egyszerre t6bb kurzus is hozzdjarul;

- alegtdbbszor eléfordulé kompetencidk a feleldsségvallaldsra,
a nonverbadlis és verbalis kommunikaciéra, a motivacids esz-
koztarra valamint az IKT eszk6zO0k haszndlatdra vonatkozé
kompetencidk;

- kevés helyen szerepelnek a didaktikai jellegli kompetencidk, a

tervezés, az alapdokumentumok ismerete, az integracio, az ér-

tékelés elméleti vonatkozasai.

Javaslat az eredmények fenntartdsanak feltételrendszerére: a
tanuldsi alapu kurzustervezést a szakon oktatd 6sszes kollégaval
el kell sajatittatni, tovabbi feladatok lehetnek: kulcskompetenciak
meghatdrozasa, javaslatok kidolgozasa, a tantargyi struktura eset-
leges valtoztatasa, példaul didaktikai jellegl targy beépitése, va-
lamint a szaktargyi kompetencidk kidolgozasa.
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5. Képzésvizsgalat és -fejlesztés

A Qualitas T&G Kft-vel valé egylittm(ikodésben

A projektelem révid célja: a tanité szakon folyd képzés vizsgélata-
nak alapjan a korrekcids lehetdségek feltarasdval segiteni a kép-
zés fejlesztését.

Az alabbi Iépésekkel és mddszerekkel kerdilt sor a szak felépitésé-
nek és a képzés mikodésének vizsgalatara:

- Kurzusleiré dokumentumok elemzése (I. Gitem);

- Kérdéives vizsgdlat oktatdk és hallgatdk kérében (II. titem) - 8
oktato, 47 hallgatd, kiilon kérdSivekkel;

- Fdkuszcsoportos interju oktatdk és hallgatdk részvételével (lIl.
ttem) - 5 oktatd, 12 hallgatd;

- Tanulmany elkészitése a fejlesztési javaslatok kiemelésével (V.
item);

— Visszajelzés az oktatoktdl, jovébeni elképzelések megvitatasa,
tovabbi egyuttmU(ikodési lehet&ségek tervezése (V. Gtem).

A Qualitas T&G Kft. olyan vizsgalati mddszereket valasztott, amik
lehetdvé teszik a kilénb6z8 szempontbdl szerzett eredmények
Osszehasonlitasat. Ezért minden kutatasi fazisban olyan profilok
létrehozasara torekedtek, amelyek a RaDAr kompetenciamérd
tesztrendszer terminoldgidja mentén képesek jellemezni a képzés
kiilénb6z6 Gsszetevdit.

- A kurzusleirdsok elemzésekor megtortént az ott leirt fejlesz-
tend6 kompetencidk Osszegylijtése, amely a profil alapjaul
szolgalt.

- A kérddives felmérés esetében az oktatdsi mddszerek és a
szamonkérési modok dltal fejlesztett kompetenciakat vizsgal-
tak. A kérddivek Osszedllitasakor elsédleges szempont volt,
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hogy az eredmények Osszeilleszthetdk legyenek a fejlesztés
egyéb teriletein hasznalatos RaDAr tesztrendszerrel.

- A kérddives vizsgdlat eredményeinek ismertetésére hallgatok-
nak és oktatdknak tartott fékuszcsoportos vizsgalat keretében
kerdlt sor, abbdl a célbdl, hogy a kérdSiv kvantitativ eredmé-
nyeit kvalitativ informdcidkkal lehessen kiegésziteni, és olyan
parbeszéd induljon el a két fél kdz6tt, amely segiti a gondok
feltardst és a k6z6s megolddskeresést.

- A képzésvizsgald tanulmanyban olvashaté a szakért6k altal
készitett elvarasok és a gyakorlatban haszndlt mdédszerek alap-
jan késziilt profilok 6sszehasonlitdsa a tanitd szakosok eseté-
ben, amely az egybeeséseken tul tobb ponton is eltérést mu-
tat. A legfontosabb teenddk: olyan oktatdsi mddszerek alkal-
mazdsa, amely a tartalmi oldallal szemben er§sitik a kapcsolati
készségeket, az egylittm(ikddést, tovabba a hallgatdi 6nisme-
retet, és fokozza a gyakorlatiassagot.

- Mind a képzésfejlesztési tanulmdny, mind az V. Gtem mihely-
foglalkozdsa (résztvevd oktatdék: Herbszt Mdria, H. Molnar
Emese, Flizné Kdszé Mdria, Cziberéné Nohel Gizella, Fayné
Dombi Alice, Argyeldn Viktor) megerdsitette, hogy a vizsgélat
nyoman megfogalmazott javaslatok, csak egy mindségfejlesz-
tési rendszerbe helyezve (pl. PDCA-ciklus alkalmazdsaval) és
annak mikodtetésével szolgdlhatjak a tanité szakon folyd
képzés fejlesztését.

Az érintett projektelem megvaldsitasaban szerepet vallalt: a
Qualitas T&G munkatarsai, 5 f6 oktaté (TOKI), 1 f8 oktatd (Infor-
matika Tanszék)

A vizsgalat eredménye t6bb ponton is rdmutatott azokra a fej-
lesztend§ tertiletekre, amelyek a PDCA-ciklus alkalmazdsaval va-
I6ban segitik a képzés, s benne a hallgatdi kompetenciak fejlesz-
tését, ugyanakkor a viszonylag kis mintaval végzett felmérés
eredménye nem minden ponton meggy8z8, ezért a felmérést
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célszer(i lenne megismételni nagyobb szamu oktaté és hallgatd
bevonasaval.

A képzésvizsgdlatot folytatni sziikséges a folyamatos korrekcid
érdekében. Atgondolandd, hogy a RaDAr-teszt alkalmazédsat mi-
lyen mds mddszerekkel lehetne még kiegésziteni, hogy a komplex
tanitéképzésnek a tanulmanyban nem vizsgalt egyéb fontos teri-
leteit is atvildgitsuk.

6. A tanit6 szak gyakorlati képzése feltételrendszerének
feliilvizsgalata és korrekcidja

A projektelem célja:

- atanité szak gyakorlati képzésének Osszefoglalé bemutatdsa
egy tanulmany keretében;

- atanitd szak gyakorlati képzésének feliilvizsgalata, a kapcso-
[6d6 dokumentumok attekintése és sziikséges frissitése, a bo-
nyolult gyakorlati képzési rendszer attekinthet6bb formajuva
alakitasa a hallgatdk szamara;

- kozvetlen visszajelzést kapni a hallgatok kiilsé szakmai gyakor-
latardl, s a kiilsé mentorok véleménye alapjan a 8 hetes gya-
korlat sziikség szerinti médositasa.

Az elvégzett tevékenységek:

- Osszefoglalé-attekintd tanulmany az SZTE JGYPK tanitd szaka-
nak gyakorlati képzésérél

A tanulmany (készitette: Herbszt Maria) elsd részében a Szege-
den 34 éves sziinet utan 1999-ben Ujrainditott tanitéképzés gya-
korlati képzését mutatja be; a masodik rész pedig az id6kdzben
(2006-t8l) bolognaivd vélt tanitéképzés gyakorlatainak meg-
szervezését, a kapcsolddé dokumentumokat és folyamatdbra-
kat, valamint a min8ségbiztositas jegyében késziilt — a gyakorlati
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képzés hatékonysagat vizsgalé — felméréseket ismerteti rovi-
den. Végiil, az eredmények bemutatasdt kiegészitve, megfo-
galmazza a gyakorlati képzéssel Osszefliggd legfontosabb kor-
rekcids teenddket.

- Atdolgozasra keriilt (H. Molndr Emese munkaja) a hallgatdk
szamdra készitett, a gyakorlati képzés rendszerét, az egyes kép-
zési formak tantervi eléfeltételeit és a kovetelményeket tartalma-
z4 un. ,,Fehér flizet” Iranytii a tanitéjeléltek gyakorlati képzésé-
hez és a teljesitések igazolasahoz cimmel. Az 4dtdolgozott anyag a
sziikséges korrekcidkkal mar uj, kdnnyebben kezelhetd formaban
(eLearning) hozzaférhet6 a hallgatdk szamdra. A mellékletek
(6ratervezet-minta, a zardtanitads értékelésének szempontrend-
szere) szintén médosultak a gyakorldiskolai szakvezet8kkel (Arva-
iné Libor Ildiké koordindlasaval) tortént egyeztetés nyoman.

A szabalyzat dtdolgozasa az aldbbi teriileteket érinti:

- Belekertiltek az anyagba azok az intézmények, személyek és
azok elérhetdségei, aki(k)hez a hallgatdék fordulhatnak probléma
esetén.

- Azok a szervezeti formdk, melyek tobb félévben is szerepelnek
kalén kurzusként, csak egyszer keriilnek bemutatasra (pl. csopor-
tos tanitasi gyakorlat).

- Szervezeti formanként kiemelve szerepelnek a hallgatdk felada-
tai és a képzési formahoz tartozé fontos informacidk.

- Kilén megjelenik az évfolyamonkénti, azon beldl félévenkénti
tervezés is (aktudlisan milyen kurzusokat kell felvenni, milyen
feltételekkel, kreditszam, stb.).

- Az évfolyamonkénti tervezésnél szerepelnek azok a dokumen-
tummintak, melyekbdl elbre tdjékozddhat a hallgatd munkaja
tervezéséhez, ill. tevékenységeiknek az oktatdk altali értékelésé-
hez.
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- Mivel a tanité szakon a gyakorlati képzés kdzel egyharmad ré-
szét a 8. félév 8 hetes kiilsé gyakorlata teszi ki, célunk volt, hogy a
hallgaték eme teljesitésérél konkrétabb és direktebb visszajelzé-
seket szerezziink, hogy a szlikséges korrekcidkat erre (is) alapoz-
va tudjuk elvégezni. Ennek érdekében miihelyfoglalkozast hiv-
tunk &ssze, amelyen 11 f6, tobb éve kiilsé mentoralast ellaté tani-
té vett részt. Véleményiiket els6 1épésként a foglalkozast meg-
el6z6 kérdbives vizsgdlattal gydjtottik 6ssze. A kérddivek a hall-
gatok tervezOmunkajardl, a megvaldsitasrdl valamint a szakmai
attitlidjeik és magatartasuk vonatkozasaban tartalmaztak kérdé-
seket. Tovdbba arrdl is informdlédtunk, hogy az egyes tantargyak
esetében mennyire elégedettek a mentorok a jeldltek elméleti
ismereteinek és szakmddszertani felkésziiltségének szinvonala-
val.

A kérddives vizsgalat eredményeit a mentorok a mihely kereté-
ben megyvitattdk, kiegészitették, majd SWOT-analizis készitésével
fogalmaztdk meg a szak gyakorlati képzésének gyengeségeit,
er@sségeit és fejlesztendd teriileteit.

Az érintett projektelem megvaldsitdsaban szerepet vallalt: 3 f§
oktaté és 18 adminisztrativ segité (TOKI), 1f8 gyakorldiskolai
szakvezet§

A projektelem harom nagy témakoérének kidolgozasa segit:

- ajelenlegi gyakorlati képzési rendszer jobb megértésében;

- ahallgatdk szamara ndveli az atlathatdsagot, megkdnnyiti a
tervezést és az esetleges problémak kezelését (a felelsok fel-
tlntetése);

- mintdk nyujtdsaval és az atdolgozott szempontrendszerekkel
egységesebbé teszi a tanitasok tervezését és a gyakorlatok ér-
tékelését.
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Javaslat az eredmények fenntartasanak feltételrendszerére:

- ahallgatdi visszajelzések alapjan a gyakorlati képzés dokumen-
tacidjanak tovabbi korrekcidja, korszer(isitése;

- feltétlenll meg kell szervezni a j6v8ben a kbzvetlen kapcsolat-
tartdst a kiils6 mentorokkal;

- ezt kilehet egésziteni egy, a kiils6 gyakorlatrdl visszatért hall-
gatokkal megszervezett mihelyfoglalkozassal is;

7. A munkaerd piaci igényekhez illeszked6 képzésfejlesztési
eljarasrend kialakitasa

A Qualitas T&G Kft-vel valé egylittm(ikddésben

A tanito- és ovoképzést is érint6 anyagbdl most csak a tanitokép-
zésre vonatkozdan ismertetjik ezt a projektelemet Bacsi Janos
Osszefoglaldja alapjan

7.1 Az eljdrasrend célja: Azoknak a hatdsoknak, tényezdknek, in-
formacidknak a megszerzése, elemzése, rendszerezése, amely a
tanitoképzés fejlesztését (mddositdsat) indukdalhatja a tanitéva
valas folyamataban.

7.2 Az eljarasrend szinterei: Az SZTE Juhdsz Gyula Pedagdguskép-
z6 Kar Ové- és Tanitdképzé Intézete, véarosi KLIK, vérosi dnkor-
manyzat oktatasi iroda, gyakorldintézmények, altalanos iskolak.

7.3 Az eljarasrend kialakitasaban alkalmazott mddszerek:

Dokumentumelemzés (FelsGoktatasi torvény, a tanitd alapképzési
szak KKK-ja, az alkalmassagi vizsga, a gyakorlati képzés rendje,
megyei K&znevelési fejlesztési terv, a KLIK kiildetése és jovoképe,
a KLIK iskoldiban a palyakezd§ pedagdgusok kivalasztasanak és
betanulasanak eljarasrendje, a gyakornoki szabalyzat), interjuk
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intézményvezetbkkel, kérdbiv gyakornokok szamadra, megbeszé-
[ések.

7.4 Az eljarasrend kialakitasdnak szereplGi és feladataik:

- Arvainé Libor Ildiké (vezet6 tanitd, mérés és értékelési szakér-
t6): a relevans mérésekkel kapcsolatos anyagok &ttekintése,
elemzése

- Bdcsi Janos (gyakorldiskolai igazgatd): a munka koordindlasa,
elemzése, az 6sszegzés elkészitése

- Gyorgyiné Koncz Judit (tankerilet vezetd): A KLIK relevans
dokumentumainak attekintése, elemzése

- Kardos Janos (irodavezetd Szeged Varos Onkorményzat): a
megyei K6znevelési fejlesztési terv elemzése, értékelése

- Kovdécs Krisztina (adjunktus SZTE JGYPK):A Fels§oktatasi tor-
vény, a tanitd alapképzési szak KKK-janak elemzése, értékelése

- Lovrity Sdndorné (iskolaigazgatd): A relevans iskolai dokumen-
tumok attekintése: Vannak az iskoldban olyan dokumentumok,
eljdrasrendek, amelyek a palyakezddk beilleszkedését segitik?

7.5 A fenti bizottsdg meghatdrozta és 9 pontba foglalta dssze,
hogy mely folyamatok determindljdk a tanitéva valast (hiszen
ezek a folyamatok kindlnak lehet8séget mérésre, értékelésre,
kdzbeavatkozasra), a folyamat egyes elemeit elemezte, majd ja-
vaslatokat fogalmazott meg. Az alabbiakban az egyes folyama-
tokhoz kapcsolddd javaslatokat ismertetjik réviden:
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a) Pdlyaalkalmassdgi vizsga

— Célszer(i lenne egységesiteni orszagos szinten a vizsgafelada-
tokat, igy a bemenet viszonylag egységes hallgatoi dllomanyt
hozhatna létre.

— Mérni kellene az alkalmassagi vizsgdn a matematikai és a
kommunikaciés készségeket, mert azokban az orszagokban,
ahol van ilyen bemeneti mérés, jobb pedagdgusokat tudnak
képezni, mint ahol nincs (McKinsey 2007, Sternberg 2007)
Vagy a 2015 szeptemberében a felsGoktatasban bevezetésre
keriilt bemeneti kompetenciamérést dssze kellene hangolni a
palyaalkalmassdgi vizsgélattal.

b) Szaktdrgyi vizsgak

— Kétévente felil kell vizsgalni a palyaalkalmassagi feladatok és a
KKK-k 8sszhangjat.

— A kurzusleirdsokban szerepl6 kompetencidkat 6sszhangba kell
hozni a gyakornoki mindsitévizsga kompetencidjanak indika-
torrendszerével, hogy a hallgaté minden kompetencidval talal-
kozzon a képzés menetében. A vizsgatételeket Ugy kell ssze-
allitani, hogy a vizsgan a kurzustdl elvart kompetenciak mérhe-
tok legyenek.

c) Gyakorlati képzés vizsgdi és zdrdtanitds

— Az elmélet és a gyakorlatdsszhangjanak a felilvizsgdlata akar
az elméletben, akar gyakorlatban torvényi valtozas kovetke-
zett be. A szakmetodikusok a gyakorldiskoldak vezetd tanarai-
nak egyeztetése minden év elején a bekdvetkezett valtozasok-
rél, tovabba a mentorok tdjékoztatasa).
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d) Portfolié

— Egységesiteni kellene a portfolié bizonyos elemeit, igy ez mar
egy mérbeszkdze lenne a pedagdgus kompetencidk fejl6désé-
nek.

— Az dllaspdlyazatok kotelezd elemévé lehetne tenni a portfolidt,
ami nagyban segiteni az allasokra pdalydzék jobb megismeré-
sét.

— Fel kellene hivni a hallgatdk figyelmét, hogy az a portfdlid, amit
tanulmanyaik alatt készitenek, b6vithetd ugy, hogy a gyakor-
noki vizsgara megfelel legyen.

e) Zdrévizsga

— Donteni kell: Legyen-e része a portfdlié az allamvizsganak?
Mert ha igen, akkor az segithet az 3llaspdlyazatban, illetve a
kotelezd gyakornoki mindsitésben. Célszerli lenne az orszago-
san egységes eljaras.

f) Az adott telepiilés pedagdgusigénye

— Az 6nkormanyzatok és a képzd helyek szorosabb egyiittmdi-
kodése (az 6nkormanyzat altal jelzett kdzoktatasi problémak
megoldasara vald felkészités). Ezeket az igényeket célszerl az
allaskiirdsokban el6nyként megfogalmazni.

g) A pdlyakezdé pedagdgus alkalmazdsa

— Egységes eljrasrend kialakitdsa a palyakezdd pedagdgusok
alkalmazasaban. (Pl.: a portfolié értékelése, a gyakorlétani-
tas/vizsgatanitas jegyz6konyve, a pdlyazathoz kapcsolt 6nélet-
rajz egységes tartalmi és formai kévetelményei, a motivacids
levélnek a jelolt pedagdguskompetencidit kell tiikréznie.)
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h) a gyakornoki id6

— Szorosabbra kell fizni a kapcsolatot a képz8intézmények és a
gyakorldintézmények kozott, a kompetencidk egységes értel-
mezése és mindsitése céljabal.

— A mentorok folyamatos monitorozasa, mert az 6 munkajuk
dontéen meghatarozza a gyakornok kompetencidinak fejl6dé-
sét.

— Tovabbképzést szervezése a gyakornokoknak, ami segithetné
Oket a gyakornoki vizsgara vald felkésziilésben.

i) A gyakornoki vizsga

— A gyakornoki vizsga egy folyamat eredménye, amely hat év
munkajat tikrézi, a fejlédés csak akkor allapithaté meg, ha le-
galabb masik két mérésponthoz hasonlitaté: bemeneti mérés,
gyakorlat utdni mérés, vagy a képzés végén készitett portfolid.

Az érintett projektelem megvaldsitdsdban szerepet vallalt:1 {8

oktaté -JGYPK, TOKI, 2 f8 (igazgatd, tanitd) - JGYPK gyakorldis-

kola, 1f6 - KLIK, 1 f6 Szeged vdros 6nkormdnyzata, 1 f6 kiilsé alta-
lanos iskola, Szeged

Az anyag ujszer(i, eddig nem alkalmazott mdédon kivanja mérni a
palyakezddk bevalasat, amelynek eredményei alapjan a képzés
korrekcidjara nézve hiteles informacidk birtokaba juthat a képzé
hely. A javasolt mddszereket és mér6eszkdzoket ki kell prébalni, a
tapasztalatokrdl célszer(i mihelyvitat rendezni (a fenti személye-
ken tdl mas érintettek meghivdsaval), majd a szlikséges korrekci-
Okat el kell végezni.

Javaslat az eredmények fenntartasanak feltételrendszerére:

- apdlyakezddk kiils6 mentorainak a felkészitése majd bevondsa
ebbe a feladatba;

- javaslataik figyelembevételével a fenti eljarasrend korrekcidja,
finomitasa.



Rendezvények

SZEGEDI TUDOMANYEGYETEM
JUHASZ GYULA PEDAGOGUSKEPZ® KAR
TANITO- ES OVOKEPZO INTEZET

A TOKI és a Kar gyakorléiskolajanak k6zds programja a gyakorlé-
iskola szervezésében 2015. aprilis 20-an: Kilsé eléaddk meghivasa
a pedagdgusok kiégése témaban. A projektelem célja: a tilterhelt
pedagdgusok szamadra egy sokakat érinté/érinthet téma alapo-
sabb megismerése, valamint annak szambavétele, hogy mit tehe-
tink e jelenség ellen. 2 orszagosan ismert egyetemi szakember
(Dr. Mészdros Aranka, Dr. Jakab Julianna) eléadast tartott, majd
az el6adasokat kovetéen mihelyfoglalkozasokat a kapcsolddd
témakbdl.

A megvaldsitasdban szerepet vdllaltak: gyakorldiskolai neveldk,
TOKI oktatdk, meghivott vendégek Szeged varos mas iskolaibdl.

Az érdekes, sok gyakorlati példaval megyvilagitott el6adasoknak
nagy sikere volt. A mlhelyfoglalkozdsokon szintén aktiv munka
folyt.

Javaslat az eredmények fenntartdsdnak feltételrendszerére: Le-
het8ség szerint tovabb szervezni ehhez hasonlé rendezvényeket
egyéb, a pedagdguspalyaval kapcsolatos témakbdl, hogy a napi
rutinbdl eredd problémadkat mas, tudomanyosabb &sszefliggés-
ben is megitélhessiik.



