4. szamu melleklet a 15/2006. (1V. 3.) OM rendelethez

TANARI MESTERKEPZESI SZAK
1. A mesterképzési szak megnevezése: tanari szak (Teacher Education)

2. A mesterképzési szakon szerezhetd végzettségi szint és a szakképzettség oklevélben
szereplo megjelolése:
- végzettségiszint: mesterfokozat (magister, master, roviditve: MA)
- szakképzettség: okleveles ... tandr (a kormanyrendelet 3. szamu mellékletében
meghatarozott szakképzettség szerint)
- aszakképzettségangol nyelvii megjelolése: teacher of ...

3. Képzési teriilet: pedagdgusképzEs

4. A képzési ido félévekben és a tanari szakképzettség megszerzéséhez dsszegyiijtendo
kreditek szama a képzés Kkiilonboz6 formai s zerint:
4.1. A ciklusokra bontott, osztott képzés alapképzeési szakjaira épiild tanari szakon:
a) a két tanariszakképzettség parhuzamos megszerzésekor: 5 fé1év, 150 kredit;
b) a szakmai és miivészeti tanari szakképzettségek teriiletén a csak egy szakképzettség
megszerzésére iranyuld képzés esetén: 4 f€1év, 120 kredit.
4.2. Mesterfokozatot add szakon nem taniri szakképzettség megszerzését kovetden vagy
miivészeti képzEsi teriileten mesterszakkal parhuzamosan felvett tanari szakon:
a) egy tanari szakképzettség megszerzésére iranyulo képzés esetén: 3 félév, 90 kredit;
b) a mivészeti képzési teriileten — a szakteriileti kovetelményeknek a miivészeti
mesterszakon tortént teljesitése esetén — tovabbi2 félév, 60 kredit.
4.3. Foiskolai szintli tanari szakképzettség birtokaban a tanari mesterfokozat
a) egy korabbi szakképzettségnek megfeleltethetd tanari szakképzettség megszerzése
esetén: 2 félév, 60 kredit;
b) két korabbi szakképzettségnek megfeleltethetd tanari szakképzettség megszerzése
esetén: 3 félév, 90 kredit.
4.4. Ujabb, oklevelet adé tanari szakképzettség megszerzésére iranyuld képzésben:
a) a tanari szakon szerzett mesterfokozat birtokaban: 2 félév, 60 kredit;
b) azegyetemi vagy foiskolaiszintli tanari szakképzettség birtokaban: 2 fIév, 60 kredit,
c) az alapképzésben vagy foiskolai szintli képzésben szerzett pedagogus szakképzettség
birtokaban: 3 f1€v, 90 kredit.

5. A mesterfokozat megszerzéséhez 6sszegyiijtendo kreditek szima a tanari szak elemei
szerint:

5.1. A tanari szak elemeinek kreditértékei, amelyet a 6. pontban jelzettek figyelembevételével
kell alkalmazni.

5.1.1. A tanariszakképzettség szakteriileti ismereteinek kreditértcke:

- egy tanari szakképzettség megszerzése esetén altalaban 40 kredit; az alapképzésre €piild
szakmai ¢és miivészeti tanari szakképzettségek esetén legfeljebb 50 kredit, korabbi
foiskolai szintii tandri szakra épiild képzésben legalabb 60 kredit;

- két tanari szakképzettség esetén 80 kredit, amelybdl az elsé tanari szakképzettséghez
legalabb 30 kreditet kell, a masodik tanari szakk épzettsé ghez legfeljebb 50 kreditet lehet
szerezni,



- egy tanari szakképzettség megszerzése esetén a tantdrgy-pedagdgiai, szakmddszertani
ismeretek kreditértéke legalabb 7 kredit.
5.1.2. A tanari képesités pedagdgiai, pszichologiai elméleti és gyakorlati ismereteinek
kreditértéke: altalaban 40 kredit; amely korabbi foiskolai vagy egyetemi szintli tanari
oklevél esetén a 6.1. pontban leirtaknak, megteleléen csokken; tanari mesterszakon szerzett
oklevél birtokaban teljesitettnek tekintendo.
5.1.3. A kozoktatdsi intézményekben, felndttképz6 intézményben szervezett 6sszefiiggd
szakmai gyakorlat kreditértéke: 4ltalaban 30 kredit
5.2. A szabadon valaszthato tantargyakhoz rendelt kreditek aranya: az 5.1.1. és 5.1.2. képzési
elemekhez 6sszegytijtendd kreditek 5%-a.
5.3. A szakdolgozathoz rendelhetd kreditérték: 5 kredit, amelyhez az 5.1.3. pontban
meghatarozott szakmai gyakorlat részeként készitett, a szakmai gyakorlatot bemutatdo és
feldolgozo portfoliot is mellékelni kell. A szakdolgozat 5 kreditjét az 5.1.2. képzEsi elem
terhére kell biztositani, s ha ennek kreditértéke 10 vagy ennél alacsonyabb, a szakdolgozat
helyett a portfoliot az 5.1.3. képzési elem terhére kell elkésziteni. Egy szakdolgozatot kell
késziteni két tanari szakképzettség esetén is.
5.4. Az elméleti és gyakorlati ismeretek vonatkozdsdban - beleértve a képzés szemindriumi
gyakorlatait és a kozoktatdsi intézményben végzett gyakorlatot is - a gyakorlati ismeretek
minimalis kreditértéke: a teljes képzési idohoz tartozo kreditek 65-70%-a.

6. A tanari szak egyes képzési elemeinek kreditértéke a tanari mesterképzés 4. pontban
megnevezett kiillonb6z6 formai esetén, és a tanari szakra torténo belépés feltételei

6.1. Az egyes képzEsi elemek kreditértékei:

-a4.1. a) pontban leirt 150 kredites képzésnél az 5.1.1., 5.1.2. és 5.1.3. elemek kreditértéke
rendre 80, 40, illetve 30 kredit;

-a4.1.b) pontban leirt 120 kredites képzésnélaz 5.1.1., 5.1.2. és 5.1.3. elemek kreditértéke
rendre 50, 40, illetve 30 kredit;

- a4.2. a) pontban leirt 90 kredites képzésnél az 5.1.1. elem kreditértéke 30 kredit, ha a
mesterfokozatot add, de tandri szakképzettséget nem eredményezd szakon megszerzett
kreditekbdl legalabb 10 kredit kreditatvitellel elismerhetd, az 5.1.2., illetve az 5.1.3. elemek
értéke 40, illetve 20 kredit;

- a 4.2. b) pontban leirt 60 kredites képzésben az 5.1.1. elem kreditértéke a miivészeti
mesterszakon torténd teljesitése esetén 0 kredit; az 5.1.2., illetve 5.1.3. képzési elemek értcke
40, illetve 20 kredit;

- a4.3. a) pontban leirt 60, illetve a 4.3. b) pontban leirt 90 kredites képzésnélaz 5.1.1. elem
kreditértéke szakképzettsé genként 30-30 kredit, az 5.1.2. és 5.1.3. elemek kreditértéke rendre
10, illetve 20 kredit;

- a4.4. a) pontban leirt 60 kredites képzésnél az 5.1.1., 5.1.2. és 5.1.3. elemek kreditértéke
rendre 40, 0, illetve 20 kredit;

- a4.4.b) pontban leirt 60 kredites képzésnélaz 5.1.1., 5.1.2. és 5.1.3. elemek kreditértéke
rendre 40, 10, illetve 10 kredit

- a4.4. c) pontban leirt 90 kredites képzésnél az 5.1.1., 5.1.2. és 5.1.3. elemek kreditértéke
rendre 50, 20, illetve 20 kredit.

A 4.3. a),b), valamint a 4.4. a), b) pontban leirt képzéseknél az 5.1.3. elem részeként az adott
szakteriilethez tartozd tanitdsi gyakorlatrol kell portfoliot késziteni Az 5 kredites
szakdolgozat és a zar6vizsgan az 5.1.2. elem alapjan szervezett tanari képesitdvizsga-rész
nem ko vetelmény.

6.2. A tandriszakra torténd belépés feltételei:



6.2.1. Az e rendelet 4. §-anak (3) bekezdésében foglaltak szerint a tanari felkészitést
megalapozd, palyaorientdcidot segitd ismeretek kovetelményeinek teljesitése, amelynek
kreditértéke 10 kredit, valamint az egyes tanari szakképzettségek valasztdsahoz e rendelet 7.
§ (3) bekezdése szerint a tanari szakképzettségek szakteriileti ismeretei vonatkozasdban
eléirt feltételek.

6.2.2. Az egyes tanari szakképzettségek altalanostdl eltérd sajatos kovetelményeirdl
rendelkez6 11. pontban figyelemmel kell lenni arra, hogy

- a tanari szakképzettség megszerzésére irdnyuld képzésben az ember és tirsadalom
miveltségteriileti-tanari és természetismeret-tanari elsd szakképzettség megszerzésére
iranyuld képzés felvételének kovetelményeit kielégitheti barmely olyan alapképzési szakon,
szakiranyon szerzett szakképzettség, melynek tudoméanyteriileti, illetve tudomanyagi
ismereteit a nevelés-oktatds miiveltségi teriilete magaban foglalja, tekintet nélkiil arra, hogy
erre az alapképzési szakra, szakirdnyra mas tanari szakképzettség épiil-e vagy sem;

- a szaktargyat idegen nyelven oktatd tanari masodik szakképzettség az adott szaktargy
oktatasara jogositd elsd tanari szakképzettséggel parhuzamosan vagy arra épiilve szerezhetd
meg,

- a specidlis, pedagdgiai jellegli feladatokra felkészitd0 masodik tanari szakképzettség
megszerzésére iranyuld képzésnek — alapképzési szakra vonatkozdan — nincs meghatarozott
clofeltétele, illetve barmely els6 tanari szakképzettséghez felvehetd. Pedagdgus
szakképzettség birtokdban valamennyi kizardélag mésodik tanari szakképzettség felvehetd
egyediili szakképzettségként, azzal a feltétellel, hogy a 11.2.3 pont szerinti
kovetelményeknek és mentessé geknek teljesiilniiik kell.

7. A tanari szak képzési célja, az elsajatitando6 tanari kompetenciak:

A tanar szakmai felkésziiltsége birtokaban hivatdsanak gyakorlasa sordn alkalmas:

a tanuléi személyiség fejlesztésére: az egyéni igényekre és fejlodési feltételekre
tekintettel elosegiteni a tanulok értelmi, érzelmi, testi, szocidlis €s erkolesi fejlodését, a
demokratikus tarsadalmi értékek, a sajatos nemzeti hagyomanyok, az eurdpai kulturdlis
¢s az egyetemes emberi értékek elsajatitasat;

- tanuldi csoportok, kozosségek alakulisdnak segitésére, fejlesztésére: a tanuldi
kozosségekben rejlé pedagdgiai lehetdségek kihaszndlasara, az egyének kozotti
kilonbségek megértésének elosegitésére, a kozosségben kialakuld konfliktusok
kezelésére, az interkulturdlis nevelési programok alkalmazisira, az egylittmikodés
készségeinek fejlesztésre;

- apedagogiai folyamat tervezésére: pedagdgiai munkajat a feltételek arnyalt elemzése
alapjan atfogdan és részletekbe menden megtervezni, tapasztalatait reflektiv modon
elemezni és értékelni,

- a szaktudomanyi tudds felhasznalasaval a tanuldk miveltségének, készségeinek ¢&s
képességeinek fejlesztésére: az adott szakteriileten szerzett tudasat tantervi,
miiveltségteriileti Osszefliggésekbe agyazni, ennek alapjan a tanuldk tudomanyos
fogalmainak, fogalomrendszereinek fejlodését eldsegiteni, az egyes tudomanyteriiletek
szemléletmodjat, értékeit €s kutatdsi eljardsait megismertetni, az elsajatitott tudas
alkalmazisdhoz sziikséges készségeket kialakitani, szakteriiletének az egészség
védelmével és fejlesztésével valo Osszefiiggéseit felismerni és ezzel a tanulok
egészségfejlesztését elosegitent;



az egész életen at tartd tanulast megalapozd kompetencidk hatékony fejlesztésére:
kiillonosen az olvasas-szovegértés, informacidfeldolgozas, a hatékony tanulds, a
szocidlis és allampolgari kompetencidk, a kezdeményzOképesség és vallalkozoi
kompetencidk, az alapvetd gondolkodasi miiveletek, a problémamegoldé gondolkodas
folyamatos fejlesztésére, a tanuldk elzetes tuddsdnak, iskolan kiviil megszerzett
ismereteinek és készségeinek, valamit az iskoldban elsajatitott tudasanak integralasara,
az 6nallé tanulas képességeinek megalapozisara, fejlesztésére, a tanuldk testi-lelki-
szellemi egészsé gének fejlesztésére;

a tanulasi folyamat szervezésére és iranyitasara: valtozatos tanitasi-tanulasi formak
kialakitasara, a tudasforrasok célszert kivalasztasara, az 0j informacios-kommunikacids
technologiak alkalmazasara, hatékony tanulasi kornyezet kialakitasara;

a pedagogiai értékelés valtozatos eszkozeinek alkalmazisara: a tanulok fejlodési
folyamatainak, tanulmdnyi teljesitményeinek ¢&s személyiségfejlodésének elemzo
értékelésére, a kiilonbozo értékelési formak és eszkdozok hasznalatara, az értékelés
eredményeinek hatékony alkalmazisara, az 6nértékelés fejlesztésére;

szakmai egyiittmikodésre és kommunikaciora: a tanuldkkal, a sziilokkel, az iskolai
kozosséggel, a tarsszervezetekkel és kutato-fejlesztd intézményekkel torténd
egylttmiikodésre, a veliikk vald hatékony kommunikacidra;

szakmai fejlddésben elkotelezettségre, onmiivelésre: a munkdjat segitd szakirodalom
folyamatos kovetésére, 6nalld ismeretszerzésre, személyes tapasztalatainak tudomanyos
keretekbe integralasara, a neveléstudomanyi kutatdsok fontosabb modszereinek,
elemzEsi eljardsainak alkalmazasara, sajat munkdjanak tudomdnyosan megalapozott
eszkozoket felhasznald értékelésére.

A tanarnak a fent jellemzett alapvetd feladatai ellatasahoz meghatarozott ismeretekkel,
képességekkel, valamint gyakorlati készségekkel ¢s attitlidokkel kell rendelkeznie. Ezek a
kompetencidk mindenekeldtt:

Szakmai tudas

A tanuldk, a tanulds és tanitds hatdismechanizmusainak kell6 mélységii ismerete:

az emberrel, a tdrsadalommal és az oktatas tarsadalmi- gazdasagi szerepével kapcsolatos
meghatdrozd tudoméanyos eredmények ismerete,

a gyermeki, serdiilokori és ifjukori fejlédésre, az egész életen at tarté emberi fejlodésre,
a személyiség fejlodésében , magatartdsformikban jelentkez6 egyéni sajatossagokra
vonatkozo tudas,

a nevelési-fejlesztési  funkcidkat betoltd szervezetek, intézmények, kozosségek
miikodésének, konfliktusainak, diszfunkcidinak ismerete,

egyes tanuldk személyiségének, tudasdnak, képességeinek, a tanuldi szervezetek
milkodésének, az oktatasi programok és modszerek hatékonysaganak megismerésé¢hez
sziik séges, tudomanyosan megalapozott modszerek, technikak ismerete,

a tanulas kiilonbozd formainak ismerete mind 4ltalanos, mind pedig konkrét szaktargyi
vonatkozasban,

a tanuloi tudas kiilonboz6 formainak, szervezodésének, a fogalomrendszerek, készsé gek
¢s képességek fejlodési torvényszerlisé geinek ismerete,

alkalmazhaté tudas a tanuloi teljesitményekre hatd biologiai, pszicholégiai, tarsadalmi
¢s kulturalis tényezokrol,

az oktatds kornyezetét alapvetden meghatdrozo jogszabalyok ismerete.

Szaktudomanyi, miiveltsé gteriileti, tantargyi és tantervi tudas



széles korli tudas a valasztott szakképzettség(ek)nek megfeleld tudomany- és/vagy
miiveltségi teriilet(ek)en,

a szaktudomanyi tudas és annak iskolai kdzvetitése, a szakértelem és a miiveltség, a
tanulhatosdg, a tudds szakmai és a hétkoznapi életben vald alkalmazasa kozotti
Osszefiiggések mély megértése, a kiilonbozo tudasteriiletek ko6 zotti Osszefliggések,
kapcsolodasok, atfedések és egymasra hatdsok ismerete,

a Nemzeti alaptanterv  szabdlyozd  szerepének, tartalmdnak ¢&s  belsd
Osszefuggésrendszerének ismerete (szakmai tanarképzés esetén emellett az adott
szakképzési teriilet cél- és feladatrendszerének, alaptantervi és kerettantervi
programjainak ismerete),

Nemzeti alaptanterv, a kerettantervek, szakképzési kozponti programok, a helyi
tantervek, oktatasi programok elkészitésének, illetve funkcidinak ismerete,

a helyi pedagdgiai program és az iskoldban zajlo tantervi, tanterven kiviili és rejtett
tanuldsi folyamatok megértése,

az iskolaban és iskolan kiviil elsajatitott tudas kozotti ellentmondasokbdl szarmazo
problémik megértése és kezelése, a tanulds kiilonb6zd szinterei kozotti kapcsolatok
kialak itasa.

Szakmai képességek

A tanuldk megismerése €s a tanuldcsoportok belsd kapcsolatrendszerének feltarasa terén:

képes a tanulokat szakszerlien megfigyelni s tapasztalatait szoveges vagy szamszeri
formaban ré gziteni,

képes a tanuldk megismerésére és fejlodésik nyomon kovetésére alkalmas objektiv
adatgy(ijto eszkozok, kérddivek, tuddsszintmérd tesztek alkalmazaséra, készitésére,
képes a tanuldcsoportok szervezodésének, dinamikajanak szakszerli feltarasara.

A tananyag szervezése és a tanitdsi folyamat tervezése terén:

szakteriiletén felkésziilt, és képes tanitasi programok, tanuldsi egysé gek, tanitasi ordk
tervezésére, a tanuldk szdmadra sziikséges tananyagok, taneszkozok, informaciéforrasok,
tuddshordozdk megvalasztasara,

képes a rendelkezésre allo taneszk6zoket sajat munkdjaban felhasznalni, rendszerbe
szervezni, Uj eszkdzoket tervezni,

képes a digitalis tananyagokat kezelni, forrdsaikat megtalalni, a tanitasi-fejlesztési
c¢loknak megfeleld tartalmakat kivalasztani, rendszerezni, szerkeszteni,

képes a tanuldk informacios-kommunikacios technikdkkal végzett osztdlytermi vagy
azon kiviili 6nallé6 munkéjat iranyitani.

Az osztalytermi munka szervezése, a tanitds-tanulas és a nevelés modszereinek alkalmazasa
terén:

képes a tanulasszervezési eljarasok ¢€s tanitdsi modszerek széles skaldjat alkalmazni a
hatékony tanulasi kornyezet kialakitasa érdekében,

képes az ) kommunikdcios-informacids technologidkat osztdlytermi munkdajiban is
hatékonyan alkalmazni, e technikakban rejlo lehetéségeket tanitdsicéljainak, a tananyag
megértésének, a képességek fejlesztésének szolgalataba allitani,

képes a tanitdsi egységek céljainak megfeleld, a kiillonb6zd adottsagokkal,
képességekkel és elozetes tudassal rendelkezd tanuldk életkoranak, érdeklddésének
megfeleld modszerek megvalasztasara, eljardsok megtervezésére és alkalmazisara,



képes a kozos munkat segitd osztalytermi rend és tanulasi kornyezet megteremtésére,
képes a tanuldk fejlodésében, a kozosség életében jelentkezd fesziiltsé gek, konfliktusok
kezelésére,

képes a tandrai munka hatékony, lendiiletes irdnyitdsara, a tanuldk figyelmének,
érdeklddésének felkeltésére és fenntartasara.

Az értékelésiés ellendrzési eljarasok alkalmazisa terén:

képes a tanulok szamara fejlodésiikrol az onértékelést €s 6nbecsiilést elosegitdé modon a
rendszeres és alapos visszacsatolast biztositani,

képes kiilonb6zd értékelési eljarasok alkalmazisara, a tanuldk teljesitményeinek,
fejlodésének szisztematikus nyomon ko vetésére €s elemzésére,

képes a diagnosztikus és fejlesztd értékelés eljarasait rutinszerien alkalmazni,

képes elosegiteni a tanuldk részvételét sajat teljesitményiik értékelésében.

Szakmai szerepvallalas és elkotelezettség

A szakmai szerepek elfogadésa és gyakorlasa terén:

rendelkezik a pedagdgusi, neveldi szerep ellatdsdhoz szikséges segité és fejlesztd
beallitodassal, kelld szintli toleranciaval, empatiaval,

rendelkezik a hatékony szobeli és irdsbeli kommunikacid készségeivel, a szaknyelvi
szovegek olvasdsdnak, interpreticidjanak, reflexidjanak képességeivel, képes
alkalmazni az informacios-kommunikacios eszkozoket,

megfeleld onismerette]l rendelkezik, képes sajat tevékenységével kapcsolatos kritikus
reflexiokra, dnértékelésre,

kozremiikodik az iskolai kereszttantervi feladatok megtervezésében, illetve nevelési
feladatainak megoldadsaban és a tanulok tanoran kiviili tevékenysé gének szervezésében,
képes egytittmiikodni pedagogus kollégaival, az iskola mis munkatarsaival, a sziilokkel
¢s a tanuldk életében szerepet jatszd mas szakemberekkel, intézményekkel és
szervezetekkel,

képes a tanulok szileivel arnyaltan kommunikdlni, a tanuldval kapcsolatos
tapasztalataikat értelmezni és sajat tapasztalatait atadni,

képes a kiilonboz0 tarsadalmi rétegekhez, kulturalis, nemzeti vagy etnikai csoportokhoz
tartozo sziilokkel partnerként e gylittmikodni,

képes részt vallalni az iskola szervezetfejlesztési, innovacids ¢és mindségfejlesztési
munkdjaban,

képes 0 tanitdsi mddszerek és eljarasok kidolgozasara, tudomanyos eszkdzoket
alkalmazd kiprébalasara és az eredmények szakszeri értékelésére.

Ertékelkotelezettségek és szakmai attitlidok terén:

demokratikus értékelkotelezettséggel és felelossé gtudattal rendelkezve kész a sajatjatdl
eltérd értékek elfogadasara, nyitott masok véleményének megismerésére és tiszteletben
tartasara,

képes felismerni az elditéletesség ¢és a sztereotipidkon alapuldé gondolkodas
megnyilvanulasait, és képes azokat szakszerlien kezelni az iskolaban és azon kiviil is,
képes a tanuldk egyéni sajatossagait figyelembe venni, tiszteletben tartja a tanuldk
személyiségét, a csalddok nevelési szokésait ¢s torekvéseit, timaszkodik az ezekben
fellelhet6 értékekre,
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érzékeny a hatranyos tarsadalmi helyzetbdl, a szegénységbdl, az elditéletektdl dvezett
kisebbségi 1étb61 fakadd nehézségekre,

személyes példajaval és a k6zosségi viszonyok szervezésével hozzajarul ahhoz hogy a
tanulok nyitottd valjanak a demokratikus tarsadalomban valo aktiv részvételre, a helyi,
nemzeti, eurdpai €s egyetemes emberi értékek elfogadéasara.

8. A mesterfokozat és a tanari szakképzettség szempontjabol meghatarozo isme retkorok

8.1. Pedagdgiaiés pszicholdgiai alapozd tanulmanyok

Az

alapképzésbe épiild, legalabb két f€léven at biztositott, a tanari felkészitést megalapozo,

a palyaismeretet és palyaorientacidt segitd pedagdgiai és pszichologiai ismeretkorok,
amelynek kreditértéke legalabb 10 kredit:

a)

a tanari mesterség, a neveldi €s oktatdi munka természete, az oktatds €s a tanulds
torténetileg valtozo tarsadalmi, kulturalis és gazdasagi szerepe,

b) a tanitds tudomanyos megalapozisa, a neveléstudomany alapvetd paradigmai, kutatasi

¢)

modszerei, a szakmai ismeretszerzés modja,
ember- és gyermekismereti alapozis, a sajat palyamotivaciok és a tanulok
megismerésének eszkdzei és modszereli,

d) anevelés, a tanitas-tanulas cél- és eszkdzrendszerének legfontosabb jellemzoi,

e)

kommunikacids készségfejlesztés, az informacios-kommunikaciés technoldgidk
alkalmazasi lehetdségei az oktatasban, tanuldsban.

A fenti a)-e) pontban meghatarozott ismeretkérok elméleti és gyakorlati aranya 60-40%,

aho

1 a ¢) és e) pont szerinti ismeretek elsajatitdsa jellemzden kiscsoportos gyakorlat

keretében folyik.
A hallgatd a tanulmdnyai €s gyakorlatai alapjan feljegyzéseket, portfoliot készit, ami
felhasznalhatd a tanari mesterképzésbe felvétel elbiralasakor.

8.2. A tanari képesités pedagogiai, pszicholdgiai €s tarstudomanyainak ismeretkorei

Az iskola mint szervezet, az oktatds tarsadalmi-gazdasagi Osszefliggései, az
iskolarendszer és az oktatds tarsadalmi meghatdrozottsaga. A kultra-érzékeny iskola
jellemzdi; pluralizmus és szakmai autondomia. Az iskola feladatai és lehet6ségei az
esélyegyenlotlensé g csokkentésében €s a tdrsadalmi kohézio fejleszté sében.

A magyar kozoktatds torténeti gydkerei és jelenlegi intézményrendszere, az
iskolarendszer fejlédése, szabdlyozasanak rendje, mikodésének jogi keretei. Az Eurdpai
Uni6 ko zoktatasi kultiraja és szabalyozasi gyakorlata.

Az emberre vonatkozd, pedagogiai-pszicholdgiai szempontbol relevans természet- és
tarsadalomtudomanyi ismeretek, filozéfiai elméletek. A tanulas idegtudomdanyi alapjai.
A gyermekre ¢s nevelésére, oktatdsara vonatkozd tudomanyosan megalapozott
ismeretek. A tandri munka tudomdnyos alapjai, kutatdsi hattere, a tanari mesterség
tudasbazisanak boviilése.

A személyiség fejlodésével, az értelmi és érzelmi fejlodéssel kapcsolatos elméletek és
kutatasi eredmények. A pszichés fejlodés életkori €s egyéni sajatossagai, a fejlodésben
jelentkezd problémak, zavarok természete és ezek pedagdgai kezelésének utjai. A
tanulok megismerésének modszerei és eszkdzei. A megfigyelés eszkozei, kérddivek
készitése, tesztek haszndlata. Az érzelmek szerepe a nevelés-oktatas gyakorlatdban. Az
érzelmi intelligencia, alkotd tényezdiés szerepe.

A demokratikus tarsadalmak nevelési céljai. A kozosségek szerepe a nevelésben.
Ertékek a nevelésben. A nevelés hatismechanizmusai. Ertékek kozvetitése a tanitasi-
tanulasi folyamatok keretében. A demokratikus gondolkodas fejlesztése, az elditélet- és
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tarsadalmi sztereotipiamentes szemlélet kialakulidsdnak segitése, a tolerancia és a
szocidlis készségek fejlesztésének lehetdségei. Az igazsdgossag, az egyenldség és a
méltanyossag alapelveivel és iskolai érvényesitésével kapcsolatos ismeretek.

A hatranyos tarsadalmi helyzetbdl, a szegénységbdl, az elditéletekkel 6 vezett kisebbségi
1étbd1 fakadd nehézségek és az iskolai kudarc kozotti altaldnos Osszefliggések, az ezzel
kapcsolatos konkrét kutatisi eredmények ismerete. A hatranyok csokkentését célzo,
tudoméanyosan megalapozott pedagdgiai eljarasok ismerete.

A tanuldsra vonatkozd tudomanyos ismeretek, tanulaselméletek, a természetes és az
iskolai tanulds hasonlésdga és kiilonbségei A tanulds hatékonysagat, az iskolai
teljesitményeket meghatarozo kognitiv, affektiv és szocialis tényezok ismerete.

A tanuldi tudds szervezodésével ¢&s valtozasaval kapcsolatos ismeretek. A
fogalomrendszerek kialakuldsanak sajatossagai, az értelemgazdag fogalmi megértést
elésegitd tanuldsi-tanitdsi modszerek ismerete. A szakértelem ¢és a miveltség
kialakulasanak folyamataival kapcsolatos ismeretek.

A készségek és képességek fejlodési folyamatainak ismerete. A tanulas
eredményességét alapvetden befolyasold képességek, a nyelvi-kommunikdcios és a
tanuldsi képességek szerepének ismerete. A transzfer és a problémamegoldas
Osszefliggései, szerepik a tudas alkalmazasdban. A kompetencia kiilonb6z6 értelmezési
kereteire és fejlesztésére vonatkozd ismeretek.

Az iskolai, illetve a tanuldsi-tanitasi folyamatban zajlo interakcidok és kommunikacios
folyamatok sajatossdgai, elemzése szempontjainak ismerete, ezek alkalmazasanak
képessége. Konfliktushelyzetek elemzésének képessége, a tanitdsi folyamat
kommunikécids helyzeteinek szakszerdi iranyitésa.

Az oktatas szervezeti kereteinek, formainak, stratégidinak, mddszereinek, eszkozeinek
¢s ezek hatékony alkalmazisdnak feltételei, modjai A differencidlt tanuldsszervezés, az
egyéni €s a csoportmodszerek, a személyre szold €s a teljes elsajatitdishoz vezetd tanitasi
mddszerek.

Az iskolai életben résztvevo személyek és csoportok (tanulok, tanuldcsoportok, tanarok,
neveldtestiilet) kapcsolatrendszerének ismerete. A csaldd és az iskola kapcsolatanak
jelentdsége; a kapcsolattartds tartalma, formai a mikrotarsadalom felé nyitott iskoldban.
A sziiloket a nevelési folyamatba bevond, a tanuldsi és magatartdsi problémakat a
csaldddal és a tarsadalmi mikrokdrnyezettel egylittmiikodve megoldd pedagdgiai
mddszerek ismerete.

A tanterv funkcioi, tipusai A tananyag kivalasztisit meghatdrozd tarsadalmi és
kulturdlis tényezok, a tantervi szabdlyozds hazai gyakorlata. A tandr tervezési
tevékenységei: helyi tanterv készitése, tanmenetkészités; tématervezes (tematikus,
epochalis, projekt terv); egyéni fejlesztési tervek készitése, dratervkészités, felkésziilés a
tanitasidrara.

Az értékelés funkcidi, targyai, szintjei, viszonyitasi alapjai. A nevelési-oktatasi
folyamatban alkalmazhatd értékelés modszerei és eszkozei A tanulok tantargyi
teljesitményeinek értékelése (becslés, mérés, szoveges értékelés), az oOnértekelés
fejlesztése. Pedagdgiai mérdeszkdzok készitése €s hasznilata.

Prevencios és korrekcios eljarasok a fegyelmezett tanitasi-tanuldsi koriilmények
biztositasa érdekében. Az onfegyelemre nevelés modszerei. A kognitiv és a motivacios
Onszabalyozas kialakitasanak jelentdsé ge.

A pedagogus feladatai a hatranyos, a veszélyeztetett helyzetben levo, az elditéletektol
sujtott, valamint a sajatos nevelési igényl tanulokkal kapcsolatban. A specialis nevelési
szikkségletek okainak, fokozatainak ismerete. Az egységesség és differencidlas jegyében
megvalosuld oktatas jellemzdi A befogadd pedagogia elvei, az egylittnevelés gyakorlati
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megvalositdsa, az integralt oktatdss modszereinek és a lemaradd tanuldk egyéni
fejlesztésitechnikdinak ismerete.

A kozoktatasi rendszer eredményességének értékelése. Az eredményes iskola. A kiilsd
¢és belsd értékelés. A mindségfejlesztés intézményi feladatai és lehetdségei. Az iskolai
innovacié feladatai.

A tanari szerep dimenzidi, erkolcsi és jogi meghatarozottsaga, a hivatas gyakorlasa
soran felmeriild tdrsadalmi szerepelvarasok és fellépd szerepkonfliktusok. A tandri
onreflexid szerepe a palyan vald fejlédés folyamatiban.

A tanuldi csoportok és a nevelOtestiiletek életének altalanos szocidlpszichologiai és
iskolai funkcidjukbol kovetkezd specidlis jellemzOi. A tanuldk és a tanérok testi-lelki-
szellemi egészsé gét veszEélyeztetd tényezok; mentalhigiéné és megkiizdési stratégidk.

A tanitds, nevelés és tanulas kutatdsanak alapvetdé moddszereivel, adatelemzési
eljarasaival kapcsolatos ismeretek. Az oktatasi kisérletek szervezésének ¢&s az
eredmények értékelésének alapvetd technikai.

A tanari tevékenység megalapozasdhoz szikséges kitekintés a tarstudomanyokra:
anyanyelv, magyar kulturtorténet, eurdpai ismeretek, etka, jogi tarsadalmi,
kozgazdasagi, kornyezetvédelmi, egészségnevelési alapismeretek.

8.3. A tanariszak szakteriileti eleméhez kapcsolodo altaldnos ismeretek:

A szakteriilethez kapcsolodo elméleti és gyakorlati képzEs, valamint a szakmai gyakorlatok
folyaman elsajatitandd ismeretek:

A kozoktatas, illetve a szakképzés tartalmi szabdlyozasdban és az adott tandri
szakképzettségnek megfeleld érettségi targyak kovetelményeiben, illetve a szakmai és
vizsgakovetelményekben meghatarozott ismeretek korének szaktudomanyos mélységli
ismerete. A specialis pedagogiai jellegli szakképesitések esetén az adott szakteriilet
szakismeretei.

Az adott szakképzettséghez kapcsolodd tantdrgy (miveltségi teriilet, nevelési,
pedagogiai szakteriilet) 4ltal kozvetitett tudas sajatossdgai, az abban rejlé altalanos €s
specifikus képességfejlesztés lehetéségei. Az oktatott tantargy (miiveltségi teriilet) mas
milveltségi teriiletekhez vald kapcsolata, az daltalanos miiveltséghez, a Nemzeti
Alaptantervben meghatarozott kulcskompetenciak fejlesztéséhez valo hozzajarulasa. A
tudaselemek rendszerbe szervezésének, a kiilonb6z0 forrasokbdl szarmazd tudas
integraldsdnak modjai. A tantdrgy (miveltségi teriilet) tanftasanak nemzetkdzi
tendencidi. A miiveltségteriilethez kapcsolddd alaptantervek, kerettantervek ismerete,
helyi tantervek, oktatdsiprogramok készitése.

A tantargy (miveltségi teriilet) altal kozvetitett fogalmak, tartalmak fejlodési
sajatossagai, a tanulok fogalomrendszerének fejlesztésében jatszott szerepe, az azokkal
kapcsolatos naiv el6fogalmak, tapasztalati fogalmak ¢és tévképzetek problémai, a
fogalmi valtds nehézségei A tantargy (miiveltségi teriilet) eredményes tanulasahoz
szikséges készség- ¢s képességbeli elofeltételek, a tananyag 4ltal fejlesztendd
specifikus készségek és képességek, attitidok és elkotelezettségek sajatossagai A
tantdrgyban elsajatitott tudds alkalmazidsdnak mddjai, specidlis lehetdségei a
problémamegoldd képesség fejlesztésében. A  hatékony tanulasi kornyezet
megteremtésének modjai. A tantdrgyhoz, miveltségi teriilethez kapcsolodd mérési-
értékelési modok.

A tantargy (miiveltségi teriilet) tanitdsdban alkalmazhatd modszerek széles korének
ismerete, a megfeleld mddszerek kivalasztdsanak szempontjai, kiilonos tekintettel a
differencialt, a tanuldk személyére szabott oktatdsra, az integralt oktatds ¢s
tehetségfejlesztés igényeire. A tanuldsi id6 differencidlt kezelése. A tantargy és a
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tananyag sajatossdgainak megfeleld, valtozatos tananyag-elrendezési (koncentrikus,
linearis) és idOszervezési (folyamatos, epochdlis) megolddsok alkalmazisanak
szempontjai. A tantargyhoz kapcsolédd tankonyvek, taneszkozok, oktatast segitd
médiumok szakszerii értékelése, azokbol a tanuldk egyéni sajatossagainak, eldzetes
felkésziiltsé gének, osszetételének megfeleld ismeretforrasok kivalasztasa.

A szakmai, szakmodszertani tudas fejlesztésére vonatkozd kovetelmények: onalldéan
vagy kutatd, képzd intézményekhez kapcsolodéan folyamatos tanuldsi tevékenység;
fejlesztd programokban, kisérleti munkdkban, hazai és nemzetk6zi felmérésekben
gyakorlati szakemberként, partnerként valo részvétel; az eredmények értelmezéséhez, az
uj ismereteknek a tanitdsi-nevelési gyakorlatban valo felhasznaldsahoz sziikséges tudas
folyamatos fejlesztése.

8.4. A szakmai gyakorlat, amelynek eloirt formai:

a)

b)

a pedagdguspalya megismerésére, altalanos pedagogiai képességek fejlesztésére
iranyuld gyakorlatok: pélyaismereti, gyermek- és Onismereti, konfliktuskezelési
modszerek, iskolalatogatisok, dramegfigyelések €s elemzések, mikrotanitas, legalabb
30 ora;

iskolaban vezetdtanar ranyitdsdval az adott szakképzettség teriiletén végzett csoportos
gyakorlat szakképzettségenként 60 oOra, amely magadban foglalja a hospitalast, az
oramegbeszéléseket és legalabb 15 6nalloan megtartott drat/foglalkozast (a hallgatd az
egyik szakképzettség tanitdsi gyakorlatat az 5-8., a masikat pedig a 9-12. évfolyamon
kell, hogy végezze);

kozoktatasi intézményben, felndttképzd intézményben megbizott vezetdtanar ¢&s
felsdoktatasi tanarképz0 szakember folyamatos irdnyitdsa mellett végzett, dsszefliggd,
a képzés utolsd félévében folyd egyéni szakmai gyakorlat, amelynek elofeltétele a
tanari mesterképzés (a szakdolgozaton kiviili) minden egyéb kovetelményeinek
teljesitése, illetve azok teljesitéséhez szikséges kreditek Osszegytijtése. A gyakorlat
magaban foglalja a hospitalast, szakképzettsé genként heti 2-5 6ra (max. heti 10 6ra)
tanitast/foglalkozast, a tanitdsi o0ran kiviili iskolai feladatok ellatasat, a tanitast kisérd
szeminarium elvégzését és az adatgyljtés, tapasztalatszerzés szakszerl
dokumentalasat.

Az a) szerinti gyakorlat kreditértéke (a pedagodgiai és pszichologiai tanulmanyok keretében)
legalabb 3 kredit, a b) szerinti gyakorlat kreditértéke szakképzettségenként (a szakteriileti
tanulmanyok keretében) legalabb 3 kredit, a c) szerinti Osszefiiggd egyéni gyakorlat
kreditértéke 30 kredit A gyakorlat sordn a hallgaté a vezetdtanar és a tanarképz6é szakember
felugyelete mellett elkésziti - a tanuldk megismerése terén végzett munkdjat, tanari
gyakorlatdnak eredményességét adatokkal aldtdmasztdo, a sajat gyakorlati fejlodését
dokumentalo - portfoliot, amely a szakdolgozat részét és a tanari képesitd vizsga targyat
képezi.

8.5. Szakdolgozat

A szakdolgozat célja annak bizonyitdsa, hogy a hallgatd képes a képzés kiilonb6z6 teriiletein
elsajatitott tuddst integralni és tanari munkdjaban alkalmazni. Képes a munkdja szempontjabol
lényeges tudomanyos-szakirodalmi eredményeket 6sszegytijteni, azok alapjan tanari munkajat
onalléan megtervezni és a tanitds vagy pedagogiai feladat eredményességét értékelni. Képes a
tanulok teljesitményeirdl és fejlodésérdl, valamint a tanuldsi-tanitasi folyamatrdl modszeresen
gyakorlati tapasztalatokat gylijteni és a tényszerli adatokat elemezni, kovetkeztetéseket
megfogalmazni, valamint az eredményeket sajat tanari munkdjaban alkalmazni.
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A tandriszakdolgozatnak kettd dsszetevdje van:

1. apedagdguspalya megismerésére iranyuld és a vezetOtanar iranyitasaval végzett [8.4.
a) és b)] gyakorlat tapasztalatainak, valamint az 6sszefliggd, szakképzettségenkénti
egyéni gyakorlatok soran gyljtott, illetve a tanitdst, gyakorlatot kisérd szeminarium
[8.4. ¢)] tapasztalatainak a rendszeres 0sszegzése (portfolio),

2. e tapasztalatoknak vagy a szaktargy egy részteriilete tanitdsdnak valamely
szakpedagbgiai, illetve altalinos neveléstudomdnyi szempont szerinti, tudomanyos
alapossagli bemutatasa, elemzése, értékelése vagy a tanitashoz sziikséges segédlet
készitése (tanulmany, legfeljebb 5 kredit értékben); a tanulmédnynak tikkréznie kell,
hogy a hallgatd a szakmai t¢émat szakmddszertani, neveléstudomanyi és pszichologiai
ismereteire tamaszkodva az alap- ¢és kozépfoku oktatds szintjeinek, illetve a
szakképzés vagy a felndttoktatas céljainak megfelelden képes kidolgozni.

9. Szakmai gyakorlat

A szakmai gyakorlat célja: a szakképzettsé ghez kapcsolddd gyakorlati ismeretek (pl. tanorara
vald felkésziilés, Oratervezés, Oravezetés, tanari szerepkorok, pedagogiai mérések és
kisérletek) megszerzése, a munkahely vilagdval vald ismerkedés (pl. iskolai élet,
iskolavezetés, sziilokkel vald kommunikdcid), valamint az, hogy a hallgatok késdbbi
munkdjuk hatékonysdga érdekében jartassagot szerezzenek a tanitdsi és tanuldsi, illetve
nevelési folyamatok értékelésében, fejlesztésében €s kutatasaban a 8.4. pontban foglaltak
szerint.

10. Nyelvi kdvetelmények
A mesterfokozat megszerzéséhez legalabb egy idegen nyelvbdl allamilag elismert,

kozépfoku (B2) komplex tipust nyelvvizsga vagy ezzel egyenértékil érettségi bizonyitvany
vagy oklevél megszerzése szik séges.
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Olyan szakmai modszertani felkésziiltség, amely a gyengébb testi-lelki adottsagu
didkok szdmdra is vonzova teszik a testnevelés és az iskola sportéletet,
sikerélménnyel szolgalnak nekik.

Nyitottsdg az 0j és bevalt nemzetkdzi, elsdsorban eurdpai modszertan, illetve
gyakorlat irdnt, hogy hivatdsuk gyakorldsa sordn megfeleljenek az 1j
kovetelményeknek.

Egészségfejlesztés-tanar

A szakképzettség oklevélben szerepld,

magyar nyelvii megjelolése: okleveles egészségfejlesztés-tanar;
angol nyelvli megjelolése: health promotion teacher.

A képzés célja az alapfokozaton vagy mas felsofoku végzettség keretében szerzett
szakképzettségre, illetdleg ismeretekre alapozva a kozoktatdsban, a szakképzésben és a
felnottképzésben, az iskolai egészségfejlesztéssel kapcsolatos oktatasi, pedagdgiai
kutatasi, tervezési és fejlesztési feladatokra, tovabba a tanulményok doktori képzésben
torténd folytatasara valo felkészités.

A 8.3. pontban foglalt szakteriileti 4ltaldinos ismereteken tuli, sajatos ismeretk6rok:

Szakteriileti ismeretek:

Az egészségfejlesztés célja, fogalma, targya, értékei, az egészségtan (mint elméleti
tudomanyag és gyakorlati diszciplina) oktatasanak nemzetk6zi és hazai helyzete az
iskolai és iskolan kiviili egészségfejlesztési foglalkozasok sajatossagai, az
egészséggel kapcsolatos dontések €s kivanatos viselkedések, az egészségfejlesztés-
tandr feladataia tudatos egészségmagatartas kialakitdsa érdekében.

Az iskola-egészségligy, az egészségnevelés, egészségfejlesztés, mentalhigiénd
altalanos kérdései, a fogyatékkal €16k, az idosek, a leszakadok, mas kisebbségek, a
hajléktalanok sajatos problémai, azok kezelési technikai, az egész életen at vald
tanulas és a rendszeres szabadidds aktivitdas mentalhigiénés €s makrotarsadalmi
hatasai, a munkahelyi egészségvédelem (work site health promotion) gazdasagi és
human aspektusai, a tudomdnyos kutatds, a terepen végezhetd (tudomanyos)
felmérések szabalyai, azok eredményeinek felvilagositdé és tudomanyos célu
bemutatasa.

Az addiktologia, a drogprevencio, a magatartdstudomany, a biolégia, a pedagdgia,
a pszicholdgia, a sporttudomany, a szociolégia, a szocidlis munka egészségre ¢s
egészségtudomanyra vonatkozd elmélete és gyakorlata, oktatasi ¢€s kutatasi
modszerei, eredményei

Szakmodszertani ismeretek :

A Nemzeti alaptantervben, az érettségi vizsgakovetelményekben, illetve a
kozoktatdsi torvényben az egészséges életmodra nevelés teriiletére vonatkozd
iskolai egészségfejlesztési, egészségnevelési, készségfejlesztési, mentalhigiénés
prevencios feladatok, ko vetelmények és modszerek.

A tanitasi-tanuldsi folyamat sajatossdgai a kiilonb6zd tipusu egészségfejlesztd
foglalkozasokon a kiilonbdzo korosztalyok (6vodaskoruak, kisiskolasok, altalanos
¢s kozépiskolai tanuldk, ifju- és felndtt koruak) szerint, az egészségtanoran és a
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szakképzEs alapozd szakmai tdrgyaiban alkalmazhato eljarasok és mdédszerek, az
elsdsegélynytjtas gyakorlata és oktatasi modszerei.

— A pozitiv beallitodas, magatartas, a stabil és rugalmasan alkalmazkod6 szokasrend
megteremtésének modszertana.

— A dohanyzassal, az alkoholfogyasztassal, a droghasznidlattal, a szexudlis
magatartassal, a fizikai aktivitassal, az obezitdas megelozésével, a véddeszkozok
haszndlatdval, a stresszel és mas felmeriild egészségiigyi kockdzati tényezdvel
kapcsolatos ismeretek, a sziikségletek felmérése, komplex iskolai prevencios
programok, projektek  kialakitasa, implementalasa, a  programok
eredményességének ¢értékelése, a szikkséges szakteriiletek tandrainak vagy mas
szakemberek (pl védond, iskolaorvos, iskolapszicholdgus), valamint a sziilok
bevonasaval kapcsolatos ismeretek.

— A helyes dnismeretre vald nevelés modszertana.

— A fuggdségekre NEM-et mondas gyakorlatanak, a helyes dontések kialakitadsanak
modszertana.

— A Dbalesetmentes tarsas egyiittélés, kozlekedés gyakorlatai, a perevencid
moddszertana.

— A veszélyes anyagok, eszkozok (petarda, tlzijaték, kisgépek stb.) épséget
veszélyeztetd hasznilata megeldzéséhez szikkséges modszerek.

— Azegészséges iskolai kornyezet kialakitdsdhoz sziiksé ges eljarasok gyakorlata.

Sajatos kompetencidk:
— A személyes tanicsadasban, a kooperativ. moddszerek, a teammunka
alkalmazasaban valo jartassag,
— Az egészségtabor a felvilagositd és rekreacios csoportfoglalkozasok szervezsi,
lebonyolitasi feladatai, hagyomanyos €s 1j modszerei.
— Elsdsegélynyujtasi rutinok (sebellatas, sériiltekrdl valdo gondoskodas, ujraélesztési
technikak stb.)

b) A SZAKKEPZES, MUVESZETI SZAKKEPZES, ILLETVE ALAPFOKU
MUVESZET-OKTATAS TERULETEIN VALASZTHATO SZAKMAL
MUVESZETI TANARI SZAKKEPZETTSEGEK

Miiszaki, informatikai szakképzés

Mémoktanari szakképzettségek

A szakképzettség oklevélben szereplod

- magyar nyelvii megjelolése:
okleveles mérndktanar (anyagmérndk)
okleveles mérnoktanar (faipari mérnok)
okleveles mérnoktanar (kénnytipari mérnok)
okleveles mérnoktanar (biomérnodk)
okleveles mérndktanar (kérnyezetmérnok)
okleveles mérnoktanar (vegyészmérnok)
okleveles mérnoktanar (€pitd mérnok)
okleveles mérnoktanar (miiszaki foldtudomanyi mérnok)
okleveles mérndktanar (€pitészmérnok)
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