A MAGYAR ) ) ) ) ) )
TUDOMANY TUDOMANYOS TANACSADAS A TARSADALOM SZOLGALATABAN M
UNNEPE

K@D MTA KOZOKTATAS-FEJLESZTESI
A F KUTATASI PROGRAM
OKP

SZTE JGYPK -

Szegedi Tudoményegyetem

Juhasz Gyula Pedagbgusképz6 Kar E PA L E
MAGYARORSZAG

E\:\(@ *= MULTIDISZCIPLINARIS A EMPATIA

Az Eurépai Unié
tarsfinanszirozasaval

=

IEI {iy; EG ESZSEG ES JOLLET EUG LOH Lelki Egészséguédd Egyesilet

EGESZSEGFEJLESZTES HOLNAPUTAN:
RENDSZERSZEMLELET, PARTICIPACIO,
EGYUTTMUKODES

(Health Promotion the Day After Tomorrow: Systems Approach,
Participation, Cooperation)

KETNYELVU ABSZTRAKTKOTET
(Bilingual Abstract Book)

Magyar Tudomanyos Akadémia, Szegedi Teriileti Bizottsag, Orvostudomanyi
Szakbizottsag, Egészségtejlesztési Munkabizottsaga

Szegedi Tudomanyegyetem, Juhasz Gyula Pedagogusképz6 Kar, Alkalmazott
Egészségtudomanyi és Kornyezeti Nevelés Intézet

MTA-SZTE Egészségtejlesztés Kutatocsoport

Empatia Lelki Egészségvédé Egyesiilet

Multidiszciplinaris Egészség és Jollét Folyoirat

Felnéttkori Tanulas Elektronikus Eurdpai Platformja (EPALE)

a European University Alliance for Global Health (EUGLOH) tdmogatasaval
az Europai Unio tarsfinanszirozasaval

Az absztraktkotet kiadasat a Magyar Tudomanyos Akadémia
Kozoktatas-Fejlesztési Kutatasi Programja tamogatta

2024. november 22.
Szeged



EGESZSEGFEJLESZTES HOLNAPUTAN:
RENDSZERSZEMLELET, PARTICIPACIO, EGYUTTMUKODES

(Health Promotion the Day After Tomorrow:
Systems Approach, Participation, Cooperation)

Magyar Tudomény Unnepe Rendezvény
(Celebration of Hungarian Science Event)

KETNYELVU ABSZTRAKTKOTET
(Bilingual Abstract Book)



EGESZSEGFEJLESZTES HOLNAPUTAN:
RENDSZERSZEMLELET, PARTICIPACIO,
EGYUTTMUKODES

(Health Promotion the Day After Tomorrow:
Systems Approach, Participation, Cooperation)

Magyar Tudomény Unnepe Rendezvény

(Celebration of Hungarian Science Event)

KETNYELVU ABSZTRAKTKOTET
(Bilingual Abstract Book)

£Y2

Juhdasz Gyula Felséoktatdasi Kiadd
Szeged, 2024



Szerkeszt6k [Editors]:
Dr. habil. Tarké Klara, Dr. Vitrai Jozsef, Dr. habil. Németh Baldzs Bank és Dr. Lippai Laszl6 Lajos

Olvasészerkesztd [Reading editor]:
Dr. Nadudvari Gabriella Erika

Lektorélta [Reviewer]:
Prof. Dr. Drahota-Szabé Erzsébet

Angol nyelvi lektoralas [English language proofreading]:
Dr. habil. Tarké Klara

© szerzOk, szerkesztok, kiadd [authors, editors, publisher]

ISBN 978-963-648-048-6 (pdf)

Kiadja [Publisher]:
Juhdsz Gyula Felséoktatasi Kiado, Szeged, 2024



TARTALOMJEGYZEK [CONTENTS]

ELOSZO [PREFACE] . .o\ttt ettt e e e e 8
PROGRAM [PROGRAMME in Hungarian] .............. ... ... ... .... 9

PLENARIS ELOADASOK [PLENARY PRESENTATIONS]

Az SZTE Egyetemi Eletvezetési Tandcsadé Kozpont tevékenységei a hallgatok
testi és lelki egészségének szolgalataban [Activities of the Student Counselling
Centre of the University of Szeged in Service of Students’ Physical and Mental
Health] ... 20

Egészség és/vagy jollét? Egy integrativ jolléti
modell egészségfejlesztési nézépontbol [Health and/or Well-being?
An Integrative Well-being Model from a Health Promotion Perspective] ... ... 21

Koncepcid a 21. szazadi magyar népegészségiigy megujitasara: Lalonde
megkozelitésének ujragondoldsa [A concept for renewing public health in
Hungary in the 21* century: rethinking Lalonde’s perspective] ............... 23

Feln4ttkori tanulds és egészségfejlesztés az Uj Eurdpai Felndtt-tanuldsi

Akcioterv és az UNESCO CONFINTEA VII titkkrében [The Role of EUGLOH
Project in the Development of Health Promotion through University Lifelong
Learning] .. ..ot 25

A) Szekcio: Az egészség és jollét fejlesztése a kockazatok szem el6tt tartasaval
[Section A: The Promotion of Health and Well-being While Taking Risks into
Account]

A koérnyezet taguld korei: az észlelt lakokornyezet, a természettel vald

kapcsolat és a kornyezeti aggodalmak Osszefiiggései [Expanding circles of the
environment: relationship between perceived naturalness of neighbourhood

green spaces, connectedness to nature and climate concerns] ................ 28

A korai kifizetés hatdsa az online szerencsejaték-viselkedésre [The impact of
cash-outs on online gambling behaviour] .......... ... ... ... ..o L 31

Az abortusz korlatozdsanak egészségszociologiai dimenzioi — jogi eszkozok

a pro life - pro choice vita feloldasara [Health Sociological Dimensions of
Abortion Restrictions - Legal Tools to Resolve the Pro Life - Pro Choice

Debate] . o 33



Az id3s6d6 tarsadalom adta nehézségek a munkaerdpiacon [The difficulties
posed by an ageing society on the labour market] .. ......... ... .. oLl 35

Az egészséges életmdd megalapozasanak kihivasai autizmus spektrum zavarok
diagndzis esetén [The challenges of establishing a healthy lifestyle in case of
people diagnosed with autism spectrum disorders]............... ... ... .. 37

B) Egészségfejlesztés minden életkorban [Health Promotion in All Ages]

Egészségtejlesztés feln6ttkorban, avagy mi motival és mi tart vissza a fitt élettdl
[Health Promotion in Adulthood, or What Motivates and What Holds You
Back From a Fit Life]. ... ..ot e e 40

Onsegités a 21. szézadban — mentalis egészségfejlesztési lehetségek
az 6rokbefogadd sziilék csoportjdban [Self-help in the 21 Century — Mental
Health Promotion in the Adoptive Parents’ Group]..................c ..., 42

Hogyan el6zhetjitk meg a kiégést? [How Can We Prevent Burnout?].......... 44

A gyermekvallalasi attitid érzelmi és tudatos tényez6i [Emotional and
conscious factors of childbearing attitudes]............. ... ... ... .. ... 46

Remény Projekt: a kornyezeti szakemberek mentalis egészségvédelme
a planetaris jollét szolgalataban [The HopeLab: Promoting Mental Health for
Green Professionals to Support Planetary Well-being] ...................... 48

C) A felnéttkori tanulas jelentosége az egészségfejlesztésben: egészségnevelés,
életmddtanacsadas, tarsas tamasz. A Felnottkori Tanulas Elektronikus Eurdpai
Platformjaval (EPALE) kozos szekcio [The importance of adult learning
in health promotion: health education, lifestyle counselling, peer support.
Joint session with the Electronic Platform for Adult Learning in Europe
(EPALE)]

Tarsadalmi hidak és kozos tanulas — egy részvételi akcidkutatasi folyamat
tapasztalatai [Social Bridges and Collective Learning — Experiences from
a Participatory Action Research Process] ................ ... .. .. . ..., 51

A gerontagdgia életmodot befolyasold szerepe a ,,tudatos id6s6dés”
koncepcidéban [The Role of Gerontagogy in the Concept of ‘Conscious Ageing’
to Influence Healthy Living] ....... ..ottt 53

Egészség a diverzitasban és a diverzitas altal [Health in and through Diversity] . 54

Muzeumi tanulds a mentalis és fizikai egészség szolgalataban
[Museum Learning in the Service of Mental and Physical Health] ............ 56



Az EUGLOH projekt szerepe a felsoktatasi lifelong learning révén tamogatott
egészségfejlesztés 0sztonzésében [The Role of EUGLOH Project in the
Development of Health Promotion through University Lifelong Learning] .... 58

Lead for EcoJustice, az 6kologiai igazsagossag elterjesztése az iskolai vezetési
kultaraban [Lead for EcoJustice, Promoting Ecological Justice in
School Leadership Culture] ......... ..o 60

D) Egészségfejleszto szemléletvaltas az egészségiigyi ellaté rendszerben
[Health Promoting Attitude Change in the Health Care System]

A Sarkadi Egészségfejlesztési Iroda tapasztalatai a tovabbi hatékony prevencié
érdekében [Experiences of the Sarkad Health Promotion Office
for Further Effective Prevention] ......... ... .. i, 63

A kognitiv zavarok és a demencia korai felismerését tdimogat6 szoftver

alkalmazasi lehetéségei a diagnosztikaban és a prevencidban [The Potential
Applications of Software Supporting the Early Detection of Cognitive

Disorders and Dementia in Diagnostics and Prevention].................... 65

Az 1j egészségkoncepciokrol Aaron Antonovsky szalutogenezisétél Machteld
Huber dinamikus egészség-fogalmaig és potencialis jelentdségiikrél egy
betegkozpontu egészségiigy kialakitasaban [On New Concepts of Health, from
Aaron Antonovsky’s Salutogenesis to Machteld Huber’s Dynamic Concept

of Health and Their Potential Relevance for The Development of a Patient-
Centred Health Care System] ......... ... i, 67

Gyogyito kert a mentalis egészségért: részvételi tervezés egy mentalis

betegségeket gydgyitdé magyarorszagi intézményben [A Healing Garden for
Mental Health: Participatory Planning in a Hungarian Institution Treating

Mental TIINesses] ... ..ot 69

Akut koronariaszindroman atesett betegek lipidcsokkent6 kezelésének

elemzése. Mik az alacsony LDL-koleszterin célérték elérés okai? [Analysis of
Lipid-Lowering Treatment in Patients with Acute Coronary Syndrome: What

Are the Reasons for Achieving Low LDL Cholesterol Target Values?] ......... 71

A budapesti korhazkertek beteg- és népegészségiigyi jelentdsége
[The importance of Budapest’s hospital gardens for patient and public health]. . 73



E) Szintérspecifikus egészségfejlesztés — koznevelés és felsGoktatas
[Setting-specific Health Promotion - Public and Higher Education]

PotePillars Well-Being koncepcié a Pécsi Tudoméanyegyetem Orvostudomanyi
Karan [PotePillars Well-Being Concept at the Medical School,
University of PECS]. . . ..o vt 76

Erzékenyitd jo gyakorlat hatdsanak mérése egészségiigyi és szocidlis dgazati
képzésben résztvevo tanulok korében [Measuring the Impact of a Sensitizing
Good Practice among Students in the Health and Social Care Sector Training] . 78

A tarsas tamasz, mint értékcél megvalosuldsanak lehetéségei
a stiluskommunikator képzésben [The Potential of Peer Support as a Value
Goal in Style Communicator Training] .............. ... ... o L. 80

Egy altalanos iskolai egészségfejlesztési program hatasa a serdiilok
egészségmagatartdsara és jollétére [Impact of a Primary School Health
Promotion Programme on Adolescents’ Health Behaviour and Well-Being]. . .. 82

Lehet-e a felsGoktatasban kotelezé onismereti foglalkozasokat tartani
[Can Self-awareness Classes Be Compulsory in Higher Education] ........... 84

Egy MAS perspektiva. Specialis sziikségleteken alapulé egészségfejlesztési
intervencids program bemutatasa [Another Perspective. Presentation of a
Special-Needs-Based Health Promotion Intervention Programme] ........... 86



ELOSZO [PREFACE]

50 esztenddvel ezel6tt, 1974-ben tette kozzé Marc Lalonde, kanadai egészségiigyi
miniszter jelentését ,, A new perspective on the health of Canadians” cimmel. A Jelen-
tés célja az volt, hogy j perspektivabdl kozelitse meg a lakossag egészségének kérdé-
sét, melyre el6szor hasznaltdk az egészségfejlesztés kifejezést. E dokumentum hatd-
sara sziiletett meg egy évtizeddel késébb az Ottawa Charta is, mellyel az Egészségiigyi
Vilagszervezet (WHO) az egészségfejlesztést nemzetkozi szintre emelte.

E jeles évfordulo kivald lehetéséget kindl arra, hogy konferenciank keretében 50 év
tavlatabol tekintsiink ra napjaink és a kozeljovo egészségfejlesztési kihivasaira. Fontos
torekvésiink volt, hogy a kutatasi eredmények, tudomanyos modellek és jo gyakorla-
tok inspiralé prezentdlasa mellett azok konstruktiv megvitatasara is lehetéséget bizto-
sitsunk.

A Szerkesztdk

Fifty years ago, in 1974, Marc Lalonde, Canadian Minister of Health, published a
report entitled “A new perspective on the health of Canadians” The aim of the Report
was to take a new perspective on the health of the population, for which the term
health promotion was first used. This document led to the Ottawa Charter a decade
later, through which the World Health Organization (WHO) raised health promotion
to an international level.

This landmark anniversary provides an excellent opportunity to look back over 50
years to the health promotion challenges of today and the near future. Our aim was
to provide an inspiring presentation of research findings, scientific models and good
practices, as well as an opportunity for a stimulating and discussion.

The Editors



PROGRAM [PROGRAMME in Hungarian]

A konferencia cime: EGESZSEGFEJLESZTES HOLNAPUTAN:
RENDSZERSZEMLELET, PARTICIPACIO, EGYUTTMUKODES

A konferencia idépontja: 2024. november 22. [péntek] 10.00-17.00 6ra

A konferencia helyszine: Szegedi Tudomanyegyetem Juhasz Gyula Pedagogusképz6
Kar, 6725 Szeged, Boldogasszony sgt. 6.

10.00-11.45
Békési Imre terem

1. Megnyito, és az Egészségfejlesztésért Emlékérem iinnepélyes atadasa

Az emlékérmet atadjak:

Prof. Dr. Drahota-Szabé Erzsébet, altalanos és tudomanyos dékanhelyettes, Szegedi
Tudomanyegyetem, Juhasz Gyula Pedagogusképz6 Kar

Prof. emer. Benkd Zsuzsanna, professzor emerita, Szegedi Tudomanyegyetem Juhasz
Gyula Pedagogusképzd Kar, Alkalmazott Egészségtudomanyi és Kornyezeti
Nevelés Intézet, Egészségszocioldgia és Eletmdd Tanszék; MTA-SZTE Egészség-
fejlesztés Kutatocsoport

Dr. habil. Tarké Kldra, intézetvezetd, tanszékvezetd f6iskolai tandr, Szegedi Tudomany-
egyetem Juhasz Gyula Pedagogusképz6 Kar, Alkalmazott Egészségtudomanyi és
Kérnyezeti Nevelés Intézet, Egészségszociologia és Eletméd Tanszék; a munkabi-
zottsag elnoke; MTA-SZTE Egészségfejlesztés Kutatdcsoport

2. Plenaris el6adasok

Levezetd elnok: Dr. habil. Tarkd Kldra, intézetvezetd, tanszékvezets f6iskolai tandr,
Szegedi Tudomanyegyetem Juhasz Gyula Pedagégusképzé Kar, Alkalmazott
Egészségtudoményi és Kornyezeti Nevelés Intézet, Egészségszocioldgia és Elet-
mod Tanszék; a munkabizottsag elnoke; MTA-SZTE Egészségfejlesztés Kutato-
csoport

Az SZTE Egyetemi Eletvezetési Tandcsadé Kozpont tevékenységei a hallgatok testi és
lelki egészségének szolgdlataban
Dr. Szenes Mdrta, Szegedi Tudomanyegyetem, Egyetemi Eletvezetési Tandcsad Kozpont

Egészség és/vagy jollét? Egy integrativ jolléti modell egészségfejlesztési nézopontbol

Dr. Lippai Ldszlo, Szegedi Tudomanyegyetem, Juhdsz Gyula Pedagogusképzd Kar,
Alkalmazott Egészségtudomanyi és Kornyezeti Nevelés Intézet, Egészségpszi-
choldgia és Mentalhigiéné Tanszék; MTA-SZTE Egészségtejlesztés Kutatdcsoport



Koncepcio a 21. szdzadi magyar népegészségiigy meguijitdsdara: Lalonde megkozeli-

tésének tijragondoldsa

Dr. Vitrai Jézsef, Multidiszciplinaris Egészség és Jollét Folyoirat; Magyar Népegészség-
igy Megujitasaért Egyesiilet; Széchenyi Istvan Egyetem, Egészség- és Sporttudo-
manyi Kar, Sztilészeti és NOgyogyaszati Tanszék, Gyér; MTA-SZTE Egészségfej-
lesztés Kutatdcsoport

Felnéttkori tanulds és egészségfejlesztés az Uj Eurdpai Felnétt-tanuldsi Akcidterv és

az UNESCO CONFINTEA VII tiikrében

Dr. habil. Németh Baldzs Bdnk, Szegedi Tudomanyegyetem, Juhdsz Gyula Pedagdgus-
képz6 Kar, Szakképzési, Feln6ttképzési és Tuddsmenedzsment Intézet, Muvel6-
déstudomanyi Tanszék; Pécsi Tudomanyegyetem, Bolcsészet- és Tarsadalomtu-
domanyi Kar, Human Fejlesztési és Mivel6déstudomanyi Intézet, FelnSttképzési
és Képességfejlesztési Tanszék

11.45-12.30 Szendvicsebéd - Tamdsi Aron Klub
12.30-14.30 - Szekcioel6adasok

A) Szekcio: Az egészség és jollét fejlesztése a kockazatok szem el6tt tartasaval
Békési Imre terem

Szekcidelnokaok:

Prof. emer. Benkdé Zsuzsanna, professzor emerita, Szegedi Tudomanyegyetem Juhdsz
Gyula Pedagégusképzd Kar, Alkalmazott Egészségtudomanyi és Kornyezeti
Nevelés Intézet, Egészségszocioldgia és Eletmod Tanszék; MTA-SZTE Egészség-
fejlesztés Kutatocsoport

Dr. habil. Tarké Kldra, intézetvezetd, tanszékvezet6 f6iskolai tandr, Szegedi Tudomany-
egyetem Juhdsz Gyula Pedagdgusképzé Kar, Alkalmazott Egészségtudomanyi
és Kornyezeti Nevelés Intézet, Egészségszociologia és Eletmdd Tanszék; MTA-
SZTE Egészségfejlesztés Kutatdcsoport

A kornyezet tagulo korei: az észlelt lakokornyezet, a természettel valo kapcsolat és a

kornyezeti aggodalmak osszefiiggései

Horvdth Mdria Déra"?, Mihdok Barbara®®, Torma Zséfi Lili', Sallay Viola', Martos
Tamds" 1. Szegedi Tudomanyegyetem, Bolcsészettudomanyi Kar, Pszicholdgiai
Intézet, Személyiség- Klinikai és Egészségpszichologiai Tanszék; 2. Environmen-
tal Social Science Research Group Nonprofit Kft, Budapest; 3. Szegedi Tudo-
ményegyetem, Gazdasdgtudomanyi Kar, Okoldgiai Kézgazdaségtan Intézet
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A korai kifizetés hatdsa az online szerencsejdték-viselkedésre

Kolumbdn Pdl', Dr. Szdszi Barnabds Imre?, Kolozsvdri Mdrton?, 1. E6tvos Lorand Tudo-
manyegyetem, Pedagogiai és Pszicholdgiai Kar, Pszicholégia Doktori Iskola;
2. E6tvos Lorand Tudoményegyetem, Pedagogiai és Pszicholdgiai Kar, Affek-
tiv Pszichologia Tanszék; 3. Eotvos Lorand Tudomanyegyetem, Pedagogiai és
Pszicholdgiai Kar, Pszicholdgia szak

Az abortusz korldtozdsdnak egészségszociologiai dimenzioi - jogi eszkozik a pro life

- pro choice vita felolddsdra

Paizs Melinda Adrienn, Szegedi Tudomanyegyetem, Juhdsz Gyula Pedagogusképz6
Kar, Alkalmazott Egészségtudomanyi és Kornyezeti Nevelés Intézet, Egészség-
szociolégia és Eletmod Tanszék; MTA-SZTE Egészségfejlesztés Kutatdcsoport

Az id6sod6 tarsadalom adta nehézségek a munkaerdpiacon

Posa Gabriella, Szegedi Tudomanyegyetem, Juhdsz Gyula Pedagogusképzo Kar, Alkal-
mazott Egészségtudomanyi és Kornyezeti Nevelés Intézet, Egészségszociologia és
Eletmdd Tanszék; MTA-SZTE Egészségfejlesztés Kutatdcsoport

Az egészséges életmod megalapozdsdnak kihivdsai autizmus spektrum zavarok diag-

nozis esetén

Trixler Bettina', Dr. Tigyi Zoltdnné Dr. habil. Pusztafalvi Henriette?, 1. Pécsi Tudo-
manyegyetem, Egészségtudomanyi Kar, Egészségtudomanyi Doktori Iskola; 2.
Pécsi Tudomanyegyetem, Egészségtudomanyi Kar, Egészségbiztositasi Intézet,
Egészségtejlesztési és Népegészségtani Tanszék

B) Egészségfejlesztés minden életkorban
1051-es terem

Szekcidelnokok:

Dr. Osvdth Viola, féiskolai docens, Szegedi Tudoményegyetem, Juhasz Gyula Pedagé-
gusképz6 Kar, Alkalmazott Egészségtudomanyi és Kornyezeti Nevelés Intézet,
Egészségpszichologia és Mentalhigiéné Tanszék; MTA-SZTE Egészségfejlesztés
Kutat6csoport

Dr. Gdcs Bordka, tudomdnyos munkatérs, Pécsi Tudomanyegyetem, Altaldinos Orvos-
tudomanyi Kar Magatartastudomanyi Intézet

Egészségfejlesztés felnottkorban, avagy mi motivdl és mi tart vissza a fitt élettil

Butor Kldra', Nagy Mdrta?, 1. J6lléti Kabinet, Kodolanyi Janos Egyetem; 2. Fitt Magyar-
orszag Alapitvany
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Onsegités a 21. szdzadban - mentdlis egészségfejlesztési lehetéségek az orikbefogado

sziil6k csoportjdban

Kis Bernadett, Szegedi Tudomanyegyetem Juhasz Gyula Pedagdgusképzé Kar, Alkal-
mazott Egészségtudomanyi és Kornyezeti Nevelés Intézet, Egészségpszichologia
és Mentalhigiéné Tanszék; MTA-SZTE Egészségfejlesztés Kutatdcsoport

Hogyan eldzhetjiik meg a kiégést?

Dr. Mihdlka Mdria, Szegedi Tudomanyegyetem, Juhdsz Gyula Pedagégusképzé Kar,
Alkalmazott Egészségtudomanyi és Kdrnyezeti Nevelés Intézet, Egészségszocio-
16gia és Eletméd Tanszék; MTA-SZTE Egészségfejlesztés Kutatécsoport

A gyermekvallaldsi attitiid érzelmi és tudatos tényezdi

Dr. Mihdlka Mdria, Prof. emer. Benké Zsuzsanna, Dr. habil. Tarké Kldra, Dr. Mdto
Veronika, Szegedi Tudomanyegyetem, Juhdsz Gyula Pedagdgusképz6 Kar, Alkal-
mazott Egészségtudomanyi és Kérnyezeti Nevelés Intézet, Egészségszociologia és
Eletmdd Tanszék; MTA-SZTE Egészségfejlesztés Kutatdcsoport

Remény Projekt: a kornyezeti szakemberek mentdlis egészségvédelme a planetdris

jollét szolgdlatdban

Mihdk Barbara®? Baldzs Bdlint!, Domokos Julia', Szakdl Diana', Horvdth Mdria® 3
1. Environmental Social Science Research Group Nonprofit Kft, Budapest; 2. Sze-
gedi Tudomanyegyetem, Gazdasagtudoményi Kar, Okoldgiai Kozgazdasigtan
Intézet; 3. Szegedi Tudomanyegyetem, Bolcsészettudomanyi Kar, Pszicholdgiai
Intézet, Személyiség- Klinikai és Egészségpszicholdgiai Tanszék

C) A felnéttkori tanulas jelent6sége az egészségfejlesztésben: egészségnevelés,
életmodtanacsadas, tarsas tamasz. A Feln6ttkori Tanulas Elektronikus Eurdpai
Platformjaval (EPALE) kozos szekcio

Kari Tanacsterem

Szekcidelnokaok:

Dr. habil. Németh Baldzs Bdnk, egyetemi docens”?, mb. dltalanos intézetigazgatd-
helyettes?, 1. Szegedi Tudomdnyegyetem, Juhdsz Gyula Pedagogusképzé Kar,
Szakképzési, Felnottképzési és Tudasmenedzsment Intézet, Mtvel6déstudoma-
nyi Tanszék; 2. Pécsi Tudomanyegyetem, Bolcsészet- és Tarsadalomtudoma-
nyi Kar, Human Fejlesztési és Miivelddéstudomanyi Intézet, Feln6ttképzési és
Képességfejlesztési Tanszék

Dr. Koltai Zsuzsa, adjunktus, tanszékvezetd, Pécsi Tudomanyegyetem, Bolcsészet- és
Tarsadalomtudomanyi Kar, Human Fejlesztési és Miivel6déstudomanyi Intézet,
Miivel6déstudomanyi Tanszék
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Tarsadalmi hidak és kozos tanulds - egy részvételi akciokutatdsi folyamat tapaszta-

latai

Dr. Berki Bogldrka, Szegedi Tudomanyegyetem, Gazdaségtudoményi Kar, Okoldgiai
Koézgazdasdgtan Intézet

A gerontagdgia életmodot befolydsolo szerepe a ,,tudatos idGsodés” koncepcioban
Dr. Boga Bdlint, belgyogyasz, geriater, onkologus f6orvos

Egészség a diverzitdsban és a diverzitds dltal

Dr. Hevesi Timea Mdria, Szegedi Tudomanyegyetem, Juhasz Gyula Pedagogusképzo
Kar, Szakképzési, Feln6ttképzési és Tudasmenedzsment Intézet, Miivel6déstu-
domanyi Tanszék; Alkalmazott Pedagogiai Intézet, Gyogypedagdgus-képzo
Tanszék

Miuizeumi tanulds a mentalis és fizikai egészség szolgdlatdban

Dr. Koltai Zsuzsa, Pécsi Tudomanyegyetem, Bolcsészet- és Tarsadalomtudomanyi
Kar, Human Fejlesztési és Miivel6déstudomanyi Intézet, Mtivelddéstudomanyi
Tanszék

Az EUGLOH projekt szerepe a felsGoktatdsi lifelong learning révén tdmogatott egész-

ségfejlesztés Gsztonzésében

Dr. habil. Németh Baldzs Bdnk, Szegedi Tudomanyegyetem, Juhdsz Gyula Pedagdgus-
képzd Kar, Szakképzési, Feln6ttképzési és Tudasmenedzsment Intézet, MiivelS-
déstudomanyi Tanszék; Pécsi Tudomanyegyetem, Bolcsészet- és Tarsadalomtu-
domanyi Kar, Human Fejlesztési és Mtivel6déstudomanyi Intézet, Feln6ttképzési
és Képességfejlesztési Tanszék

Lead for EcoJustice, az dkologiai igazsdgossdg elterjesztése az iskolai vezetési kultii-
rdban
Takdcs Emdke, Solymosi Jézsef, ERI Hungary — European Research Institute

14.30-15.00 Kavésziinet - Tamasi Aron Klub

15.00-16.30 - Szekcidel6adasok
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D) Egészségfejleszt6 szemléletvaltas az egészségiigyi ellaté rendszerben
Békési Imre terem

Szekcidelnokaok:

Dr. Lippai Ldszlo, tanszékvezetd egyetemi docens, Szegedi Tudomanyegyetem, Juhasz
Gyula Pedagégusképzd Kar, Alkalmazott Egészségtudomanyi és Kornyezeti
Nevelés Intézet, Egészségpszichologia és Mentalhigiéné Tanszék; MTA-SZTE
Egészségtejlesztés Kutatocsoport

Dr. Beke Szilvia, dékanhelyettes, tanszékvezetd féiskolai tanar, Gal Ferenc Egyetem,
Egészség- és Szocialis Tudomanyi Kar, Gyula

A Sarkadi Egészségfejlesztési Iroda tapasztalatai a tovabbi hatékony prevencio érde-

kében

Debreczeni Lajos', Dr. Beke Szilvia®, 1. Sarkadi Kistérségi Jarobeteg Szakellato Koz-
pont; Gal Ferenc Egyetem; Pécsi Tudomanyegyetem, Egészségtudomanyi Dok-
tori Iskola; 2. Gal Ferenc Egyetem, Egészség- és Szocidlis Tudomanyi Kar, Gyula

A kognitiv zavarok és a demencia korai felismerését tdmogato szoftver alkalmazdsi

lehetdségei a diagnosztikaban és a prevencioban

Gelencsér Zoltdn', Simonovd Erika?, Varga Ldszlé®, Dr. Sdtori Mdria®, 1. Netis Informa-
tikai Zrt; 2. ALSAD Medical Kft., 3. Netis Informatikai Zrt., 4. S-Medicon Kft.

Az 1ij egészségkoncepciokrol Aaron Antonovsky szalutogenezisétél Machteld Huber

dinamikus egészség-fogalmdig és potencidlis jelentdségiikrdl egy betegkizpontii

egészségiigy kialakitdsdban

Dr. Kapécs Gdbor, Eszak-budai Szent Janos Centrumkérhaz, Budai Lelki Egészség
Centrum, Pszichoterapias Rehabilitacios Nappali Kérhaz

Gyogyito kert a mentilis egészségeért: részvételi tervezés egy mentilis betegségeket

gY0gyité magyarorszdgi intézményben

Dr. Lazdnyi Orsolya', Dr. Pataki Gyérgy', Farkas Gabriella?, Pantya Bedta', Réthy
Katalin?, Dr. Szilvdcsku Zsolt"?, Takdcs Gdbor?, 1. ESSRG Nonprofit Kft., 2. Mag-
haz Egyesiilet, 3. Respect Tanacsaddi Kozosség

Akut korondriaszindromadn dtesett betegek lipidcsokkentd kezelésének elemzése. Mik

az alacsony LDL-koleszterin célérték elérés okai?

Szendrei-Lodi Rita"?, Dr. habil. Mdrk Lészlé', Dr. Beke Szilvia?, 1. Békés Varmegyei
Kézponti Korhaz, Pandy Kalman Tagkorhdz, Kardiologiai Osztaly, Gyula; 2. Gal
Ferenc Egyetem, Egészség- és Szocialis Tudomanyi Kar, Gyula
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A budapesti kérhdzkertek beteg- és népegészségiigyi jelentdsége
Takdcsné Zajacz Vera, Magyar Agrar- és Elettudomanyi Egyetem, Tajépitészeti, Tele-
plléstervezési és Diszkertészeti Intézet, Kert- és Szabadtértervezési Tanszék

E) Szintérspecifikus egészségfejlesztés — koznevelés és felsGoktatas
1051-es terem

Szekcidelnokaok:

Dr. Mihdlka Mdria, f6iskolai docens, Szegedi Tudomanyegyetem, Juhdsz Gyula Peda-
gogusképzd Kar, Alkalmazott Egészségtudomanyi és Kornyezeti Nevelés Intézet,
Egészségszocioldgia és Eletmdd Tanszék; MTA-SZTE Egészségfejlesztés Kutatd-
csoport

Dr. Vitrai Jozsef, t6szerkeszt6', elnok?, tudomanyos munkatars®, 1. Multidiszciplindris
Egészség és Jollét Folydirat; 2. Magyar Népegészségligy Megujitasaért Egyesii-
let; 3. Széchenyi Istvan Egyetem, Egészség- és Sporttudomanyi Kar, Sziilészeti és
Négydgyaszati Tanszék, Gydr; 4. MTA-SZTE Egészségfejlesztés Kutatdcsoport

PotePillars Well-Being koncepcioé a Pécsi Tudomdnyegyetem Orvostudomdnyi Kardn
Dr. Gdcs Bordka, Dr. Varga Zsuzsanna, Pécsi Tudoményegyetem, Altalanos Orvostu-
domanyi Kar Magatartastudomanyi Intézet

Erzékenyit6 jo gyakorlat hatdsdnak mérése egészségiigyi és szocidlis dgazati képzés-

ben résztvevo tanuldok korében

Horvdth Réka"?, Bartha Anna"?, Zsaddnyi Noémi"?, Jadi Dorottya’, Pdzmdny Viktéria’,
1. Debreceni Egyetem, Egészségtudomanyi Kar, Védéndi Mddszertani és Preven-
cids Tanszék; 2. Egészségiligyi gondozas és prevencio alapszak, védénd szakirany

A tdrsas tdmasz, mint értékcél megvalosuldsdanak lehetdségei a stiluskommunikdtor

képzésben

Dr. Nddudvari Gabriella Erika, Paizs Melinda Adrienn, Szegedi Tudomanyegyetem,
Juhasz Gyula Pedagégusképzé Kar, Alkalmazott Egészségtudomanyi és Kornye-
zeti Nevelés Intézet, Egészségszocioldgia és Eletméd Tanszék; MTA-SZTE Egész-
ségfejlesztés Kutatocsoport

Egy dltaldnos iskolai egészségfejlesztési program hatdsa a serdiil6k egészségmagatar-

tdsdra és jollétére

Dr. Nagy-Pénzes Gabriella', Dr. Vincze Ferenc', Vighné Arany Agnes’, Dr. Biré Eva',
1. Debreceni Egyetem, Altalanos Orvostudomdanyi Kar, Népegészség- és Jarvany-
tani Intézet; 2. egészségtan tantervi szakértd
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Lehet-e a fels6oktatdsban kotelezé onismereti foglalkozdsokat tartani

Dr. Osvidth Viola, Szél Alexandra, Szegedi Tudomanyegyetem, Juhdsz Gyula Pedagé-
gusképzd Kar, Alkalmazott Egészségtudomanyi és Kornyezeti Nevelés Intézet,
Egészségpszichologia és Mentalhigiéné Tanszék; MTA-SZTE Egészségfejlesztés
Kutatécsoport

Egy MAS perspektiva. Specidlis sziikségleteken alapulé egészségfejlesztési interven-

cids program bemutatdsa

Pdzmdny Viktéria, Jadi Dorottya, Kiss Orsolya, Barabds Agota, Jdvorné Dr. Erdei
Rendta, Debreceni Egyetem Egészségtudomanyi Kar Védénéi Modszertani és
Prevenciés Tanszék

16.30-17.00 - Plenaris zaro szekcio
Békési Imre terem
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Szekciovezetdi osszefoglalok

Prof. emer. Benkd Zsuzsanna, professzor emerita, Szegedi Tudomanyegyetem Juhasz
Gyula Pedagogusképzd Kar, Alkalmazott Egészségtudomanyi és Kornyezeti
Nevelés Intézet, Egészségszociologia és Eletmod Tanszék; MTA-SZTE Egészség-
fejlesztés Kutatocsoport

Dr. habil. Tarké Kldra, intézetvezetd, tanszékvezetd f6iskolai tandr, Szegedi Tudomany-
egyetem Juhdsz Gyula Pedagogusképzé Kar, Alkalmazott Egészségtudomanyi
és Kornyezeti Nevelés Intézet, Egészségszociologia és Eletmdd Tanszék; MTA-
SZTE Egészségfejlesztés Kutatdcsoport

Dr. Osvdth Viola, féiskolai docens, Szegedi Tudoményegyetem, Juhasz Gyula Pedagé-
gusképz6 Kar, Alkalmazott Egészségtudomanyi és Kornyezeti Nevelés Intézet,
Egészségpszichologia és Mentalhigiéné Tanszék; MTA-SZTE Egészségfejlesztés
Kutat6csoport

Dr. Gdcs Bordka, tudomdnyos munkatérs, Pécsi Tudomanyegyetem, Altalinos Orvos-
tudomanyi Kar Magatartastudomanyi Intézet

Dr. habil. Németh Baldzs Bdnk, egyetemi docens”?, mb. éltaldnos intézetigazgato-
helyettes?, 1. Szegedi Tudomanyegyetem, Juhasz Gyula Pedagogusképzé Kar,
Szakképzési, Feln6ttképzési és Tudasmenedzsment Intézet, Miivel6déstudoma-
nyi Tanszék; 2. Pécsi Tudomanyegyetem, Bolcsészet- és Tarsadalomtudoma-
nyi Kar, Human Fejlesztési és Miivel6déstudomanyi Intézet, Feln6ttképzési és
Képességfejlesztési Tanszék

Dr. Koltai Zsuzsa, adjunktus, tanszékvezetd, Pécsi Tudomanyegyetem, Bolcsészet- és
Tarsadalomtudomanyi Kar, Human Fejlesztési és Miivel6déstudomanyi Intézet,
Miivelédéstudomanyi Tanszék

Dr. Lippai Laszlo, tanszékvezetd egyetemi docens, Szegedi Tudomanyegyetem, Juhasz
Gyula Pedagogusképzd Kar, Alkalmazott Egészségtudomanyi és Kornyezeti
Nevelés Intézet, Egészségpszichologia és Mentdalhigiéné Tanszék; MTA-SZTE
Egészségtejlesztés Kutatocsoport

Dr. Beke Szilvia, dékanhelyettes, tanszékvezetd f6iskolai tanar, Gal Ferenc Egyetem,
Egészség- és Szocidlis Tudomanyi Kar, Gyula

Dr. Mihdlka Mdria, f6iskolai docens, Szegedi Tudomanyegyetem, Juhdsz Gyula Peda-
gogusképzd Kar, Alkalmazott Egészségtudomanyi és Kornyezeti Nevelés Intézet,
Egészségszocioldgia és Eletmdd Tanszék; MTA-SZTE Egészségfejlesztés Kutatd-
csoport

Dr. Vitrai Jozsef, t6szerkeszt6', elnok?, tudomanyos munkatars®, 1. Multidiszciplindris
Egészség és Jollét Folydirat; 2. Magyar Népegészségligy Megujitasaért Egyesii-
let; 3. Széchenyi Istvan Egyetem, Egészség- és Sporttudomanyi Kar, Sziilészeti és
Négyodgyaszati Tanszék, Gydr; 4. MTA-SZTE Egészségfejlesztés Kutatdcsoport
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A konferencia f6szervezoi:

Dr. habil. Tarké Kldra, intézetvezetd, tanszékvezet6 f6iskolai tandr, Szegedi Tudomany-
egyetem Juhdsz Gyula Pedagégusképzé Kar, Alkalmazott Egészségtudomanyi
és Kornyezeti Nevelés Intézet, Egészségszociologia és Eletméd Tanszék; MTA-
SZTE Egészségfejlesztés Kutatdcsoport

Dr. Vitrai Jozsef, f6szerkeszt6', elnok?, tudomanyos munkatars®, 1. Multidiszciplinaris
Egészség és Jollét Folyoirat; 2. Magyar Népegészségiligy Megujitasaért Egyesii-
let; 3. Széchenyi Istvan Egyetem, Egészség- és Sporttudomanyi Kar, Sziilészeti és
Négyogyaszati Tanszék, Gydr; 4. MTA-SZTE Egészségfejlesztés Kutatdcsoport

Dr. habil. Németh Baldzs Bdnk, egyetemi docens”?, mb. dltaldnos intézetigazgatd-
helyettes?, 1. Szegedi Tudomdnyegyetem, Juhdsz Gyula Pedagogusképzé Kar,
Szakképzési, Feln6ttképzési és Tudasmenedzsment Intézet, Mtivel6déstudoma-
nyi Tanszék; 2. Pécsi Tudomanyegyetem, Bolcsészet- és Tarsadalomtudoma-
nyi Kar, Human Fejlesztési és Miivelddéstudomanyi Intézet, Feln6ttképzési és
Képességfejlesztési Tanszék

Dr. Lippai Laszlo, tanszékvezetd egyetemi docens, Szegedi Tudomanyegyetem, Juhasz
Gyula Pedagégusképzd Kar, Alkalmazott Egészségtudomanyi és Kornyezeti
Nevelés Intézet, Egészségpszichologia és Mentalhigiéné Tanszék; MTA-SZTE
Egészségtejlesztés Kutatocsoport

Kapcsolattarto:

Galacné Kalo Timea, tandcsos, intézeti munkatars, mesteroktato
e-mail: konferencia.egeszsegtejlesztes.jgypk@szte.hu
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PLENARIS ELOADASOK
[PLENARY PRESENTATIONS]



Az SZTE Egyetemi Eletvezetési Tanacsadé Kozpont tevékenységei
a hallgatok testi és lelki egészségének szolgalataban
[Activities of the Student Counselling Centre of the University of
Szeged in Service of Students’ Physical and Mental Health]

Dr. Szenes Marta, Szegedi Tudomdnyegyetem,
Egyetemi Eletvezetési Tandcsadd Kézpont
marta@szenesem.hu

Kulcsszavak [Keywords]: test és 1élek parbeszéde, testi diszkomfort érzés, stressz-
kezelés, megkiizdés [dialogue between body and psyche, physical discomfort, stress
management, coping]

Absztrakt

Az el6adas keretében be szeretném mutatni azt a szemléletet, illetve gyakorlatot, aho-
gyan az Egyetemi Eletvezetési Tandcsadé Kézpont szakemberei fogadjak a hozzank
fordul¢ hallgatokat. A tanacsadasra jelentkezd hallgatok jelent6s részének lelki problé-
mai, mint pl. a motivacidhiany, a szorongas, a depresszio, a maganyossag egyértelmuen
egyuttjarnak valamilyen testi diszkomfort érzéssel. Gyakran megjelend probléma a
megfelel6 stresszkezel6 mddszerek hidnya, amely stirtiin vezethet panikrohamokhoz.
Az el6adas ramutat a pszichoedukacio jelentdségére, ezen beliil az 6ngondoskodas
fontossagara, a kontroll és az 6nszabalyozas szerepére a hétkoznapi életvezetésben.
A szemléltetést segitik az el6adas keretében felvillantott rovid esetvinyettak is, amelyek
pregnans példak a test és a lélek parbeszédére, az eredményes megkiizdésre.

Abstract

In the framework of the presentation, I would like to present the approach and prac-
tice with which the specialists of the University’s Student Counselling Centre welcome
students who come to us. The mental problems of a significant number of students
applying for counselling, such as lack of motivation, anxiety, depression, loneliness,
clearly involve some feelings of physical discomfort. A frequently occurring problem
is the lack of appropriate stress management methods, which can often lead to panic
attacks. The presentation points out the importance of psychoeducation, including the
importance of self-care, the role of control and self-regulation in everyday life. The
illustrator short case vignettes featured in the presentation are typical examples of the
dialogue between body and psyche, and of effective coping.
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Egészség és/vagy jollét? Egy integrativ jolléti
modell egészségfejlesztési nézépontbol
[Health and/or Well-being? An Integrative Well-being Model
from a Health Promotion Perspective]

Dr. Lippai Liszl6, Szegedi Tudomdnyegyetem, Juhdsz Gyula Pedagogusképzé Kar,
Alkalmazott Egészségtudomdnyi és Kornyezeti Nevelés Intézet, Egészségpszichologia
és Mentdlhigiéné Tanszék; MTA-SZTE Egészségfejlesztés Kutatécsoport
lippai.laszlo.lajos@szte. hu

Kulcsszavak [Keywords]: Lalonde jelentés, népegészségiigyi paradoxon, jolléti modell
[Lalonde Report, public health paradox, well-being model]

Absztrakt

A Lalonde Jelentésben koérvonalazodd, majd az Ottawa Chartaban kikristalyosodo
egészségfejlesztés tarsadalmi szervesiilése az eredeti célkittizésekhez képest csak rész-
ben valosult meg. A Lalonde Jelentés szerz6i mutatjak be el6szor — adatokkal, érvekkel,
tudomanyos elemzésekkel aldtimasztva — azt a paradoxont, hogy még a fejlett nyugati
tarsadalmak jo szinvonald egészségiigyi ellato rendszerei is csak korlatozottan képesek
arra, hogy egy-egy tarsadalom egészségi allapotanak javulasat elémozditsak, mikoz-
ben a tarsadalom ezt a kérdést kizardlag az egészségiigyi ellatd rendszer felelsségének
tekinti.

Eléadasunkban arra a kérdésre keressiik a véalaszt, hogy erre a paradoxonra jelent-
het-e megoldast a jollét fogalmanak el6térbe helyezése az egészségfejlesztés szemléle-
tében és gyakorlataban. Napjainkban egy uj, a jollétet el6térbe helyez6 WHO stratégia
kibontakozasat figyelhetjiik meg, melyet olyan alapdokumentumok fémjeleznek, mint
a Geneva Charter for Well-being, vagy a jollét fejlesztésére iranymutatasokkal szol-
galo globalis jolléti keretrendszer. Erdemes jobban szemiigyre venni, hogy ez a jollé-
tet el6térbe helyezd népegészségiigyi kezdeményezés valoban ujfajta valaszt jelent-e a
korabbi stratégiak kihivésaira, vagy arra van inkabb nagyobb esély, hogy 4j kontdsben
ugyan, de lényegében ujratermelddnek a népegészségiigyi paradoxonhoz kapcsolodo
eddigi problémak.

Végiil, a fentiek konkluzidjaként, egy olyan jolléti modell alapjait vazoljuk fel, amely
nemcsak az egészség és a jollét kapcsolatdnak ujszerti megkozelitését teszi lehet6vé,
hanem az egészségfejlesztés tarsadalmi szervestilésének tdmogatasa szempontjabol is
tanulsagokkal szolgalhat.
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Abstract

The social organicisation of health promotion outlined in the Lalonde Report and later
crystallised in the Ottawa Charter has only been partially realised compared to the
original objectives. The authors of the Lalonde Report present for the first time, with
data, arguments and scientific analysis, the paradox that even the good quality health
care systems of developed Western societies have limited capacity to promote health
improvement in a society, while society sees this issue as the sole responsibility of the
health care system.

In this presentation we will explore whether the paradox can be resolved by bring-
ing the concept of well-being to the forefront of health promotion approaches and
practices. Today, we are witnessing the emergence of a new WHO strategy for well-
being, marked by founding documents such as the Geneva Charter for Well-being and
the Global Well-being Framework for Guidelines for the Development of Well-being.
It is worth taking a closer look at whether this well-being-focused public health ini-
tiative is indeed a new response to the challenges of previous strategies, or whether
there is a greater chance that it is a new incarnation of the problems associated with
the public health paradox.

Finally, as a conclusion to the above, we outline the foundations of a well-being
model that not only provides a novel approach to the relationship between health and
well-being, but also offers lessons for supporting the social organicity of health pro-
motion.

Koszonetnyilvanitas [Acknowledgement]

Az elbadas elkészitését a Magyar Tudoméanyos Akadémia Kozoktatas-fejlesztési Kuta-
tasi Programja tamogatta. [This presentation was supported by the Research Pro-
gramme for Public Education Development of the Hungarian Academy of Sciences
under Grant number SZKF-19/2021.]
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Koncepcid a 21. szazadi magyar népegészségiigy megujitasara:
Lalonde megkdozelitésének tjragondolasa
[A concept for renewing public health in Hungary in the
21* century: rethinking Lalonde’s perspective]

Dr. Vitrai Jozsef, Multidiszciplindris Egészség és Jollét Folydirat;
Magyar Népegészségiigy Megijitdsaért Egyesiilet; Széchenyi Istvin Egyetem,
Egészség- és Sporttudomdnyi Kar, Sziilészeti és N6gyogydszati Tanszék, Gyor;
MTA-SZTE Egészségfejlesztés Kutatocsoport
vitrai.jozsef@gmail.com

Kulcsszavak [Keywords]: népegészségiigy; rendszerszemlélet; részvételiség [Public
health; systems thinking; participation]

Absztrakt

2022 végén kiilonb6z6 tudomanyos hattérrel rendelkezé szakemberek a Népegész-
ségligy 3.0 Egyesiilet felkérésére egy multidiszciplindris munkacsoportot alapitottak,
hogy koncepciét dolgozzanak ki a hazai népegészségiigy megujitasahoz. A dokumen-
tum szakmai véleményeztetése utan véglegesitett koncepciot a kdvetkezd év végén tette
kozzé az Egyesiilet.

A koncepci6 kidolgozasahoz a szerzok attekintették a hazai és nemzetkdzi tapasz-

talatokat és trendeket, megfogalmaztak a koncepcié elkészitésekor kovetendé alapel-
veket, és felvazoltak egy jovoképet. A lakossag egészségét dontéen meghatarozo, 12
tényezd hatasrendszerét elemezve, illetve a hazai népegészségiigy problémait figye-
lembe véve megiéllapitottak, hogy 6t célteriileten az egészségiigyi rendszer, a média,
a dontéshozok, a koznevelés és a szakemberképzés teriiletén érdemes beavatkozni.
A célrendszerhez illeszkedGen felvazoltdk a f6 beavatkozasi iranyokat: A) korszerd
szemléletnek megfelel6 képzési anyagok kidolgozasa, képzések megvaldsitasa; B)
orszagos népegészségiigyi intézményrendszer fejlesztése, kiterjesztése; C) kommuni-
kacios kampanyok megvaldsitasa; D) orszagos, koztes és helyi szint(i egészségkoaliciok
kezdeményezése, szakmai tdmogatasa; E) beavatkozasokhoz illeszked6 szabalyozasi
kornyezet kialakitasa.

Osszefoglalva: a koncepcio két alapvetden 1j megkozelitésre, a rendszerszemléletre
és a részvételiségre épiil. A népegészségiigy célcsoportjanak kizarélag a kozosségeket
tekinti, az egyénekre iranyul6 egészségmegdrzést, -fejlesztést és betegségmegel6zést az
egészségiigyi ellatas hataskorébe utalja. A valtoztatasok megvaldsitoi az érintettek kép-
visel6ibdl allo egészségkoaliciok, amelyeket céljaik eléréséhez a népegészségiigyi szer-
vezetek szaktudassal tiamogatnak. A népesség egészségének javitdsat célzo tevékenysé-
gek finanszirozasa elsésorban a kozosség sajat, illetve a kozosség altal megszerezhet
forrasokbdl torténik, és igy az dllamra dontSen a népegészségiigyi szervezeteknek az
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egészségkoaliciok szakmai timogatd tevékenységéhez sziikséges anyagi forrasok biz-
tositasa harul.

Abstract

At the end of 2022, at the request of the Public Health 3.0 Association, a multidiscip-
linary working group of experts with different scientific backgrounds was set up to
develop a concept for the renewal of public health in Hungary. The concept, finalized
after peer review, was published at the end of the following year.

To develop the concept, the authors reviewed national and international experi-
ences and trends, formulated the principles to be followed in its preparation, and out-
lined a vision for the future. By analysing the impact of 12 factors that have a major
impact on the health of the population and taking into account the problems of public
health in the country, they identified five target areas for intervention: the health sys-
tem, the media, decision-makers, public education, and training of professionals.

In line with the target system, the main lines of intervention were outlined:
A) Development of training materials and implementation of training courses in line
with modern approaches; B) Development and expansion of the national public health
institutional system; C) Implementation of communication campaigns; D) Initiation
and professional support of health coalitions at national, intermediate and local level;
E) Development of a regulatory environment appropriate to the interventions.

To sum up, the concept is based on two fundamentally new approaches: a systems
approach and a participatory approach. It sees communities as the sole target of pub-
lic health and places health promotion, and disease prevention for individuals within
the remit of health care. The agents of change are health coalitions of stakeholders,
supported by the expertise of public health organizations to achieve their objectives.
Activities to improve the health of the population are financed mainly from the com-
munity’s resources or from resources raised by the community, and the State is there-
fore mainly responsible for providing the public health organizations with the finan-
cial resources needed to support the health coalitions’ professional activities.
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Felnéttkori tanulas és egészségfejlesztés az Uj Eurdpai Felnott-tanulasi
Akcidterv és az UNESCO CONFINTEA VII tiikrében
[The Role of EUGLOH Project in the Development of Health
Promotion through University Lifelong Learning]

Dr. habil. Németh Baldzs Bdnk, Szegedi Tudomdnyegyetem, Juhdsz Gyula
Pedagégusképzd Kar, Szakképzési, FelnGttképzési és Tuddsmenedzsment
Intézet, Miivel6déstudomdnyi Tanszék; Pécsi Tudomdnyegyetem, Bolcsészet- és
Tarsadalomtudomdnyi Kar, Humdn Fejlesztési és Miivelodéstudomdnyi Intézet,
Felnéttképzési és Képességfejlesztési Tanszék
nemeth.balazs@pte.hu
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tésag, participacio [adult learning, quality, health and well-being, sustainability, par-
ticipation]

Absztrakt

Eléadasunkban bemutatjuk az ENSZ Fenntarthatdsagi Célok (SDGs) kozott szerepld
SDG4 - mindségi oktatas és az SDG3 - Egészség és jollét témakorei kozotti kapcsolatot
a felnéttkori folyamatos tanulds dsszefiiggésében, kiilénds tekintettel az Uj Eurdpai
Felnétt-tanulas Akcioterv (NEAAL, 2021) és az UNESCO CONFINTEA VII ajanlasa-
ira (UNESCO MFA, 2022).

Az eléadas jelzi, hogy fontos szerepe lesz az olyan tarsadalmi platform-épitéseknek,
mint példaul a tanuld varosok, tanuld kozosségek fejlesztése. Ezek révén elismertté és
kozismertté valhatnak az egészség-, kornyezet- és kozosség-fejlesztések olyan modell-
jei, melyekben olyan hatékony moédszerek kapnak szerepet, melyek hozzajarulnak a
probléma-alapu konstruktiv, transzformativ tudasmegosztashoz és készségfejlesztés-
hez. E tanuldsértelmezési dimenzidt pedig 6sszekétjiik az Eurdpai Felnéttoktatasi Tar-
sasag 2024. évi Feln6tt-tanulasi Kialtvanyaban megjelend alapelvekkel (EAEA, 2024).

Abstract
Our presentation will shortly discuss and bridge in between UN SDG4 on Quality Edu-
cation and SDG3 on Good Health and Well-being through adult and lifelong learning
in the scope of the New European Agenda on Adult Learning (NEAAL, 2021), and
the recommendations of UNESCO CONFINTEA VII-MFA (UNESCO MFA, 2022).
This keynote reflection will underline that platform-building through learning cities
and communities will play a significant role in getting effective forms of Health, Com-
munity and Environmental/Green development models receive better recognition and
publicity in order to emphasize further enhancement of problem-based knowledge-
transfers and skills developments with constructive and transformative methods of
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teaching and learning. This particular dimension of reasoning upon health-promotion
claims reference to the principles of the 2024 Adult Learning Manifesto of the Euro-
pean Association for the Education of Adults to connect in participation and perfor-
mance as quality conditions for promoting health and well-being based on critical
thinking and reflective learning amongst adults.
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A) Szekcio: Az egészség és jollét fejlesztése
a kockazatok szem el6tt tartasaval
[Section A: The Promotion of Health and Well-being
While Taking Risks into Account]



A kornyezet taguld korei: az észlelt lakokornyezet, a természettel valo
kapcsolat és a kornyezeti aggodalmak Osszefiiggései
[Expanding circles of the environment: relationship between perceived
naturalness of neighbourhood green spaces, connectedness to nature
and climate concerns]
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Kulcsszavak [Keywords]: klimavaltozassal kapcsolatos aggodalmak, planetaris egész-
ség, észlelt stressz, klimaadaptacio [climate change anxiety, planetary health, perceived
stress, climate adaptation]

Absztrakt

A klimaaggodalom globélisan kimutathaté novekedése szervesen Gsszefonddik a
természettel vald kapcsolatunk és lakokornyezetiink valtozasaval. Kvantitativ kérd6-
ives kutatasunkban a planetaris egészség szemléleti keretében vizsgaltuk azt, hogy
1) milyen jelentséggel bir a természetes kornyezet jelenléte és a természethez vald
kapcsolodas a Magyarorszagon €16 felnéttek életében, valamint, hogy 2) e fenti ténye-
zO6k milyen kapcsolatban allnak a mentalis jolléttel és a klimavaltozassal kapcsolatos
aggodalmakkal.

Felméréstinkben 388 f6 vett részt, 210 férfi és 178 nd, atlagéletkoruk 43,6 év (SD =
15,6) volt. A Climate Change Anxiety Scale segitségével mértiik fel a klimaaggodal-
mat, és a Concerns for Environmental Issues skalat alkalmaztuk a kdrnyezeti valsag-
gal kapcsolatos vélekedések feltarasara, tovabba a Multidimensional Connection with
Nature Instrument segitségével mértiik fel a természethez val6 kapcsolddast (identitas,
tapasztalat, filozéfia szintjén). Alkalmaztuk tovabba az Eszlelt Stressz Kérdéivet és az
Elettel Val6 Elégedettség skalat is. A lakéhely kornyezeti jellemzdinek szubjektiv érté-
kelését az épitett és természeti kdrnyezet aranyara vonatkozé allitasokkal vizsgaltuk.
Eredményeink alapjan a természettel valé er8sebb kapcsolat, valamint a lakokornye-
zet természetkozelisége magasabb élettel valo elégedettséggel és alacsonyabb észlelt
stressszel jar. A klimavaltozassal kapcsolatos aggodalom egyiittjarast mutatott a ter-
mészethez val6 kapcsolodassal. A nok erdsebb kapcsolddast élnek meg a természet-
hez, mint a férfiak, az alapszintli végzettséggel rendelkezé személyek er6sebb kapcso-
lodast élnek at, mint a kozépszintli végzettségliek. Minél tobb id6t tolt egy személy
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egy atlagos hétvégi napon a természetben, és minél inkabb természetkozeli lakohelyre
vagyik, annal er6sebb kapcsolodast él meg a természethez. A klimavaltozassal kapcso-
latos aggodalom tekintetében a févarosban él6k magasabb mértékii aggodalmat élnek
at, mint a kisvarosban, faluban él6k. Eredményeink gyakorlati beavatkozasi pontok
kialakitasat segitik, melyek egyszerre segithetik a klimaadaptaciot és a klimaaggoda-
lom kezelését a planetaris egészség védelmében.

Abstract

Increase in climate anxiety is intertwined with the change in our relationship with
nature and our living environment, however, many elements of this entanglement are
still unexplored. Within the framework of planetary health, in our quantitative survey,
we aimed to explore 1) the importance of nature and nature-connectedness among
adults in Hungary, and 2) how these above factors are related to mental well-being
and climate change concerns. 388 people participated in our survey, 210 men and 178
women, their mean age was 43.6 years (SD = 15.6).

In our survey, we assessed climate anxiety using the Climate Change Anxiety Scale
and explored perceptions related to the environmental crisis with the Concerns for
Environmental Issues scale. Additionally, we measured the connection to nature
through the Multidimensional Connection with Nature Instrument (at the levels of
identity, experience, and philosophy). We also employed the Perceived Stress Scale and
the Satisfaction with Life Scale. We examined the perceived naturalness of the neigh-
bourhood area using the ratio of the built and natural environment.

Based on our results, a stronger connection with nature and higher perceived natu-
ralness of the residential area are associated with higher life satisfaction, harmony, as
well as with lower perceived stress. Concerns about climate change showed a positive
correlation with the nature connectedness. Women experience higher nature connect-
edness than men, persons with a basic education experience a stronger connection
than those with an intermediate education. The more time a person spends in nature
on an average weekend day and the more they desire a place to live close to nature,
the stronger their connection to nature is. In terms of concern about climate change,
people living in the capital experience a higher degree of climate anxiety than people
living in small towns and villages. Our results support the development of practical
interventions, which can simultaneously support climate adaptation and the treatment
of climate anxiety towards planetary health.
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A Kkorai kifizetés hatasa az online szerencsejaték-viselkedésre
[The impact of cash-outs on online gambling behaviour]
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Absztrakt
A korai kifizetés (masnéven cash-out) egy olyan, gyakran hasznalt funkcié az online
sportfogadasi platformokon, amely lehetévé teszi a jatékosok szamara, hogy egy sport-
esemény vége eldtt visszavonjak megtett tétjiiket, és ezaltal kilépjenek a jatékbol. Mig
az ezzel kapcsolatos korrelacios vizsgalatok arra utalnak, hogy ez kockazatot jelenthet
egyes jatékosok szamdra, jelenleg nincs kisérleti bizonyiték, amely kozvetleniil becsiilné
meg ennek hatasat a szerencsejaték-viselkedésre. Erre vonatkozo adatok hianyaban
pedig a jatékosok kiszolgaltatottak az online szerencsejaték szervezék dontéseinek.
Tanulmanyunkban a korai kifizetés funkcié kozvetlen hatasat vizsgaltuk egy elére
regisztralt, randomizalt, kontrollalt kisérlet keretében egyetemi hallgatéi mintan (N =
372), ezzel bévitve a kisérleti bizonyitékokat és tamogatva a szerencsejatékokkal kap-
csolatos potencialis artalmak megel8zését. Online kérd6iviinkben a résztvevok figyel-
mét 10 betiimasoldsos proba- (captcha) feladattal ellendriztiik, kizarva a figyelmet-
len egyéneket. Ezutan mind a kisérleti, mind a kontrollcsoportnak 50 sporteseményt
mutattunk be egy elterjedt szerencsejaték-oldalrdl, a hozzajuk tartozoé szorzékkal, és
megkértiik a résztveviket, hogy dontsenek: fogadnak-e vagy sem, és amennyiben igen,
mekkora tétet hajlandoéak feltenni sportfogaddsra. Minden résztvevé egy 1000 forintos
hipotetikus dsszeget tehetett fel, amelyet a captcha-k helyes kitoltésével , kerestek meg”.
A kisérleti csoportban a korai kifizetés hasznalatdnak lehetéségét is felkinaltuk.
Eredményeink szerint nem volt jelentds kiilonbség a kisérleti és a kontrollcsoport
kozott a fogadasi hajlanddsag, a szorzok kivalasztasa és a megtett tét mértéke tekinte-
tében. Eredményeink megkérddjelezik a korabbi korreldcids eredményeket, és felvetik
a kérdést, hogy a korai kifizetés funkci6 betiltasa/korlatozasa valoban hatékony eszkoz
lenne-e a karos szerencsejaték kialakulasanak csokkentésére.
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Abstract

Cash-out is a feature commonly used on online sports betting platforms, enabling
players to withdraw their bet and exit the game before it concludes. While correlational
studies suggest that this may pose risks for some players, there is currently no experi-
mental evidence directly estimating this effect on gambling behaviour. To expand
the experimental evidence and support the prevention of potential gambling-related
harm, in our study we examined the direct effects of the cash-out feature through a
preregistered randomized controlled experiment on an undergraduate student sample
(N = 372).

In our online questionnaire, participants’ attention was screened using 10 captchas,
excluding inattentive individuals. After this, in both the experimental and the con-
trol groups were shown 50 sports events imported from a major gambling site along
the corresponding odds, and they were asked to decide whether to place a bet and
how much to wager. All participants placed a single bet using a hypothetical sum of
1000 HUF earned by completing the captchas correctly. In the experimental group the
potential usage of cash out was additionally offered.

Our findings indicate no significant differences between the experimental and the
control group in terms of betting willingness, odds selection and placed bet amounts.
Our results question the conclusion of prior correlational findings and raise the ques-
tion whether the banning of the cash-out option would be an impactful policy to
decrease harmful gambling behaviour.
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Az abortusz korlatozasanak egészségszociologiai dimenzidi -
jogi eszkozok a pro life — pro choice vita feloldasara
[Health Sociological Dimensions of Abortion Restrictions -
Legal Tools to Resolve the Pro Life - Pro Choice Debate]
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Kar, Alkalmazott Egészségtudomdnyi és Kornyezeti Nevelés Intézet,
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Absztrakt

Az alapjogok kolliziéja mindig egy nagyon problematikus kérdés mind jogi, mind szo-
cioldgiai vonatkozasban. Két jog iitkozése esetén az egyik fél jogai feltétleniil sériilni
fognak, ezzel a jogtudomany miivel6i foglalkoznak is, azonban ezek a jogiitkozések
a jogok természetébdl fakaddan tarsadalmi visszhangot, reakciot is kivaltanak, kivé-
tel nélkiil, csak az intenzitas kiilonb6z6. Varhatdan kisebb tarsadalmi megmozdulasra
tarthat szamot egy napi probléma kollizi6ja, mint két korlatozhatatlan jog titkozése.
Utdbbi esetében tiintetéseket, peticiok inditasat stb. is indikalhatja egy olyan tdrvény-
modositas, amely kapcsolatban all a problémas kérdéskorrel. A jogtudomany azonban
ennek ellenére a szocioldgiai dimenzidkkal altaldban nem, vagy csak alig foglalkozik,
igy a témam legfébb relevancidjat ez adja.

Eléadasomban a jogi kérnyezet nemzetkozi tendencidinak bemutatasa utdn azok
viszonyat igyekszem meg bemutatni a szociologiai valdsaggal; kiindulva abbdl, hogy
1973-ban a Roe kontra Wade {igy eredménye alapjan az abortuszhoz valé jog szévet-
ségi védelem ala keriilt, 4m az Egyesiilt Allamok Legfelsébb Birdsaga 2022-es déntése
értelmében eltorolte a szoban forgo tigyben felallitott alkotmanyos jogot. Napjainkban
a pro choice és pro life vitahangjaiban mar-mar elvesznek a probléma felolddsanak
azon lehet6ségei, amelyek a megel6zésre fokuszalnak. Emellett szintén alig esik sz6
arrol, hogy milyen hatdsai vannak a tilalomnak a n6k halanddsagara, a mentalis egész-
ségiikre, illetve a nem kivant gyermek életesélyeire.

A prezentacié alapjaul szolgald jogdsszehasonlito vizsgalat és médiaelemzés ered-
ményeként felvazolom a lehetséges jogyakorlatokat, amelyeknek a koznevelésbe és a
jogalkotasba vald beépitése kivanatos lenne a vita feloldasdhoz és az alapvetd jogok
védelmének atfogobb megvalosulasahoz.
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Abstract

The conflict of fundamental rights is always a very problematic issue, both in legal and
sociological terms. In the event of a conflict between two rights, the rights of one of
the parties will inevitably be violated, and this is something that legal scholars have
been concerned with, but these conflicts of rights, by their very nature, also trigger
social repercussions and reactions, without exception, only the intensity varies. It is to
be expected that the collision of an everyday problem will cause less social uproar than
the collision of two essential human rights. In the case of the latter, a change in the
law that is linked to the problematic issue may also trigger demonstrations, petitions,
etc. Despite this, however, the sociological dimension is generally not, or only barely,
addressed in jurisprudence, and thus gives my topic its main relevance.

In my presentation, after presenting the international trends in the legal environ-
ment, I will try to show their relation to sociological reality, starting from the fact that
in 1973, the right to abortion was federally protected as a result of Roe vs. Wade, but
the US Supreme Court, in its decision of 2022, abolished the constitutional right estab-
lished in that case. Nowadays, the possibilities of solving the problem by focusing on
prevention are almost lost in the pro-choice and pro-life voices of debate. Alongside
this, there is also little discussion of the impact of the ban on women’s mortality, men-
tal health and the life chances of an unwanted child.

As a result of the comparative law study and media analysis on which this presenta-
tion is based, I will outline possible good practices that should be incorporated into
public education and legislation to resolve the debate and to achieve a more compre-
hensive protection of fundamental rights.
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[The difficulties posed by an ageing society on the labour market]
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Absztrakt

Bevezetés: A fejlett orszagok globalis tarsadalmi problémaja az 6regedé tarsadalom, ez
komoly kihivas elé allitja az orszagok vezetdit. A népesség 6regedése két f6 okra vezet-
heté vissza, a szliletéskor varhaté élettartam novekszik, és ezzel parhuzamban kevesebb
gyermek sziiletik. Az id6s6d6 népesség aktivitasanak meghosszabbitasa nagy kihivast
jelent gazdasagi szempontbdl, fontos, hogy megmaradjanak a munkaerépiacon.
Modszertan: szakirodalmak éttekintése és 6sszefoglalasa.

Elméleti megfontolasok: Az aktiv koru (18-65 éves) lakossag szama egyre csok-
ken, ezen beliil az aranyok is valtoznak, az id6sebb munkavallalék szama névekszik.
A foglalkoztatds és a munkaban tolt6tt id6 meghosszabbitasa nemcsak orszagunkban,
hanem Eurdpdban is komoly politika feladat. Az id6s6d6 emberek miatt a munkahelyi
biztonsag és egészségvédelem még komolyabb figyelmet kap munkaltatoi és kormany-
zati szinteken is. Az id6s6désnek szamos pozitiv hozadéka van (példaul a bolcses-
ség, a munkatapasztalat, a szakértelem), amit lehet kamatoztatni a munka vilagaban,
Emellett szamos negativ kovetkezménye is van az évek muldsanak, ami elsésorban a
funkcionalis képességek hanyatlasaban mutatkozik meg. Ezért létfontossagu, hogy
még nagyobb figyelmet 6sszpontositsanak a munkahelyi egészségfejlesztésre, ezzel
is nagyobb teret adva a munkaképesség megdrzésének, amit nem az idésddéssel kell
megkezdeni, hanem a munkaerdpiacra belépéssel egy idében. A munkahely vitatha-
tatlan terepe lehet annak, hogy a munkavallalot sarkallja és segitse az egészséges élet-
mod kialakitasdban és abban, hogy részt vegyen olyan tevékenységekben, amelyek a
fizikai hanyatlast megel6zhetik.

Osszegzés: Az idéskortak széménak gyarapoddsa a térsadalomban hatast gyako-
rol a nyugdijkifizetésekre és a szocidlis halézatra, az egészségiigyi ellatorendszerben
is nagyobb anyagi raforditast igényelnek, és ezen korosztaly megjelenése, maradasa
a munkaerdpiacon a munkahelyek atalakitdsat igényelheti. Osszességében lathatjuk,
hogy nagyon komoly stratégiat igényel az, hogy a felmeriilé6 nehézségekre megoldast
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talaljunk, taldljanak a vezeték. Ha ennek jelent6ségét felismerik, akkor abbdl minden
korosztaly profitalhat.

Abstract

Introduction: the ageing society is a global social problem in developed countries and
a major challenge for their leaders. The ageing of the population can be attributed to
two main factors: increasing life expectancy at birth and fewer children being born.
Extending the activity of an ageing population is a major economic challenge and it is
important to keep people in the labour market.

Methodology: literature review and summary.

Theoretical considerations: the working-age population (18-65 years-old) is shrink-
ing and the proportions are changing, with the number of elderly workers increasing.
Employment and working longer is a major policy challenge not only in our country
but also in Europe. The ageing population means that occupational safety and health
is receiving even more attention at both employer and government level. Ageing
has many positive benefits that can be put to good use in the world of work, such as
wisdom, work experience and expertise. There are also a number of negative conse-
quences of ageing, mainly in the form of a decline in functional abilities. It is there-
fore vital to focus even more attention on health promotion at the workplace, thereby
giving greater scope to maintaining working capacity, which should not begin with
ageing but at the same time as entering the labour market. The workplace can be an
undisputed setting in which to encourage and help workers to adopt healthy lifestyles
and to participate in activities that can prevent physical decline.

Summary: The increase in the number of elderly people in the society will have
an impact on pension payments and social safety nets, they will also require more
financial input in the health care system, and the emergence and retention of this age
group in the labour market may require a restructuring of jobs. Overall, we can see
that finding solutions to the difficulties that arise will require a very serious strategy on
the part of leaders. If the importance of this is recognised, all age groups can benefit!
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Az egészséges életmdd megalapozasanak kihivasai
autizmus spektrum zavarok diagndzis esetén
[The challenges of establishing a healthy lifestyle in case of people
diagnosed with autism spectrum disorders]
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Absztrakt

Az autizmus spektrum zavarok valtozatos tiineti képe és tamogatasi igénye miatt a
szolgaltatasok igénybevétele jelentds nehézségekbe iitkozhet. Az akadalyok részben
determinaljak az érintett jollétét, és egészségi allapotdra is kihatassal lehetnek. Kvali-
tativ vizsgalatunk célja volt feltarni a csaladok éltal tapasztalt akadalyokat az egészség-
tigyi ellatas és a nevelés, oktatas lehetdségei alapjan.

Adatgytijtés céljabdl sajat szerkesztésli kérdoivet alkalmaztunk. Az Egészségiigyi
Tudomanyos Tandcs Tudomanyos és Kutatasetikai Bizottsaganak (BM/31999-1/2023)
etikai engedélye alapjan 2023 decembere és 2024 februarja kozott felvételre keriilt tiz
interju adatait kvalitativ tartalomelemzéssel dolgoztuk fel.

A gondvisel6k aggodalmaikat fejezték ki a sportoldsi tevékenységek igénybevételé-
nek korlatozottsaga miatt, amely feltételezéseik szerint a jovében szamtalan egészség-
igyi problémat eldre vetithet. A sztereotip étkezési szokasokra is markdns nehézség-
ként utaltak. A kdrnyezet meg nem értettségébol eredd stresszt is komoly akadalyként
targyaltak. Ezzel egyetemben az egészségiigyi ellatas igénybevétele is szamtalan ponton
nehézségbe titk6zott, az érintett csaladok negativ érzelmeket fogalmaztak meg legfs-
képp, azonban utaltak olyan szakemberekre is, akikt6l figyelmet kaptak, és bizalommal
mertek hozzajuk fordulni.

A populaciéra vonatkozoan jelen kutatasbol nem tehetiink altalanos megallapitaso-
kat, azonban az egészséges életmod kialakitdsanak kihivasaira ramutatnak az interjuk
fiatalkorban. A téma 4tfogo, egyéb aspektusokbdl torténd vizsgalata sziikségszertinek
mutatkozik az érintett személy és csaladja mindennapi terheinek mérséklése céljabol.

Abstract

Due to the diverse symptoms and support needs of autism spectrum disorders,
accessing services can be a significant challenge. Barriers can partially determine the
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well-being and health of the person concerned. The aim of our qualitative study was to
explore the barriers experienced by families in terms of access to healthcare, education
and training.

A self-designed questionnaire was used to collect data. Data from ten interviews
recorded between December 2023 and February 2024 under the ethical approval of
the Medical Research Council (BM/31999-1/2023) were processed using qualitative
content analysis.

The caregivers expressed concerns about the limited access to sporting activities,
which they assumed could foresee numerous health problems in the future. Stereotyp-
ical eating habits were also pointed to as a marked difficulty. Stress from not under-
standing the environment was also discussed as a major barrier. At the same time,
access to health care was also a source of many difficulties, with the families concerned
expressing mainly negative feelings, but also referring to professionals who gave them
attention and whom they had the confidence to turn to.

No general conclusions can be drawn from this research for the population, but the
interviews highlight the challenges of developing a healthy lifestyle in adolescence.
A comprehensive examination of the issue from other angles is necessary to reduce the
daily burden on the individual and their family.

Ko6szonetnyilvanitas [Acknowledgments]: A kutatds lebonyolitasa a Pécsi Tudo-
ményegyetem L4szl6 Jénos Doktorandusz Kutatéi Osztondij timogatdsa éltal valo-
sult meg. Koszonettel tartozunk az Egészségtudomanyi Doktori Iskola tiamogatasaért.
[The research was supported by the Laszl6 Janos Doctoral Research Fellowship of the
University of Pécs. We are grateful for the support of the Doctoral School of Health
Sciences.]

38



B) Egészségfejlesztés minden életkorban
[Health Promotion in All Ages]



Egészségfejlesztés felnéttkorban, avagy mi motival
és mi tart vissza a fitt élettol
[Health Promotion in Adulthood, or What Motivates
and What Holds You Back From a Fit Life]

Butor Kldra', Nagy Mdrta?,
1. Jolléti Kabinet, Kodoldnyi Janos Egyetem; 2. Fitt Magyarorszag Alapitvdiny
nagymarta@fima.hu
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motivacios tényezdk, tarsadalmi tdmogatas [adult motivation, healthy lifestyle, data
collection, motivational factors, social support]

Absztrakt

A teljes fizikai, szellemi és szocidlis jollét allapotanak elérése érdekében az egyénnek
képesnek kell lennie arra, hogy meg tudja fogalmazni, és meg tudja valdsitani elkép-
zeléseit, hogy megtaldlja a megfogalmazddott sziikségleteihez vezetd, egészségét védo
és a kornyezet védelmére is figyel6 optimalis megoldasokat, tovabba képes legyen arra,
hogy sajat belsé akadalyozo tényez6it felismerje, és azokon valtoztasson.

A Kodolanyi Janos Egyetem és a Fitt Magyarorszag Alapitvany koézos kutatdsban
méri fel az egyetem hallgatoinak egészséges életmddhoz valé viszonyat. Célunk, hogy
alaposan megismerjiik a hallgatok fizikai és mentalis jollétének allapotat, az egészséges
taplalkozasi szokdsokat, a mindennapi sportoldsi tevékenységeket, valamint a kozos-
ségi részvétel szerepét, belsé attitlidjeiket és cselekvéseiket befolyasold tényezdket.

Miért fontos ez a kutatds? Az egészséges életmdd nemcsak az egyéni jollét, hanem
a tarsadalom egészének fejldése szempontjabdl is 1ényeges. A hallgatok valaszai segi-
tenek nekiink megérteni, hogyan jarulhatunk hozzd a fizikai és a mentalis egészség
javitasdhoz, valamint a kozosségi élet mindségének noveléséhez. Az eredményeket
felhasznaljuk a Fitt Magyarorszag Alapitvany egészséges életmddot timogatd prog-
ramjainak fejlesztéséhez, a Kodolanyi Janos Egyetem tudomanyos kutatdsaihoz,
valamint az értékelést kovetGen bovitjiik a Szellemi és Fizikai fenntarthatdsag kurzus
témakoreit.

Anyag és modszerek: 9 témabdl allo kérdoiv kitoltésére kértiink 1000 hallgatét a
Kodolanyi Janos Egyetemrdl, ami lehetdvé teszi a nagy mintaszamd, kvantitativ adatok
gyljtését, valamint a motivacios és akadéalyozo tényezok széles spektrumdnak feltér-
képezését. Az adatgytijtés soran a kérddivet a hallgatok osszetételébdl adodoan egy
széles korli populacio korében alkalmazzuk, ami lehet6vé teszi az adatok reprezentativ
és részletes elemzését. Statisztikai mdodszerek segitségével azonositjuk a legfontosabb
motivalo és akadalyozo tényezket, és feltarjuk azok Osszefiiggéseit, hogy mélyebb
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betekintést nyerjiink az egészséges életmod fenntartasdhoz sziikséges timogatasi stra-
tégiak fejlesztéséhez.

Abstract

In order to achieve a state of complete physical, mental and social well-being, the indi-
vidual must be able to formulate and implement their ideas, to find optimal solutions
that meet their stated needs, protect their health and protect the environment, and be
able to recognize their own internal obstacles and change them.

The Janos Kodolanyi University and the ’Fitt Magyarorszag’ (Fit Hungary) Foun-
dation conduct joint research to assess the attitude of the university’s students to a
healthy lifestyle. Our goal is to thoroughly understand the state of students” physical
and mental well-being, healthy eating habits, daily sports activities, as well as the role
of community participation, factors influencing their internal attitudes and actions.

Why is this research important? A healthy lifestyle is important not only for indi-
vidual well-being, but also for the development of society as a whole. Students’ answers
help us understand how we can contribute to improving physical and mental health
and increasing the quality of community life. The results will be used for the develop-
ment of the Fitt Magyarorszag Foundation’s healthy lifestyle support programs, for the
scientific research of the Janos Kodolanyi University, and after the evaluation, we will
expand the topics of the Spiritual and Physical Sustainability course.

Material and methods: We asked 1,000 students from the Janos Kodolanyi Univer-
sity to fill out a questionnaire consisting of 9 topics, which enables the collection of a
large sample of quantitative data and the mapping of a wide spectrum of motivational
and hindering factors. During the data collection, the questionnaire is applied to a
wide population due to the composition of the students, which enables a representa-
tive and detailed analysis of the data. Using statistical methods, we identify the most
important motivating and hindering factors and explore their relationships in order
to gain deeper insight into the development of support strategies for maintaining a
healthy lifestyle.
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Onsegités a 21. szazadban - mentalis egészségfejlesztési lehetéségek
az orokbefogado sziilok csoportjaban
[Self-help in the 21* Century - Mental Health Promotion in
the Adoptive Parents’ Group]
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Absztrakt

Az dnsegit6 csoportok a kolcsonds segitésre és egy specialis cél elérésére alakult 6nkén-
tes kiscsoportos struktirak (Benkd, 2019). Ezen kozosségek erdsitése, dnerébol vald
cselekvésiik tdmogatasa az egészségfejlesztés egyik kiemelt tertilete (Ottawa Charta,
idézi Benkd és Tarko, 2005). Az 1970-es évek els6 nagy 6nsegit6 csoport boom-ja kap-
csan az egyik leggyakrabban idézett oka és indoka az onsegit6 csoportok létrehoza-
sanak a mentalhigiénés (pszichologiai, pszichiatriai) szolgaltatasok elérhetetlensége,
elbiirokratizalodasa és koltségigényessége volt, mely ezaltal magaban hordozott egy
antagonizmust a professziondlis és az dnsegité rendszerek kézott. Ujabban viszont
Gartner (1997) és Norcross (2006) példaul ugy érvel, hogy az ,,6nsegité” és a ,,pro-
fessziondlis” ellatorendszerek egymast kiegészit6 rendszereknek tekinthetdk, és mivel
a 2000-es évek Ota az Onsegités forradalmat éljiik, vagyis tobben fordulnak 6nsegité
lehet6ségekhez (konyvek, csoportok), mint professziondlis segit6khoz, az dnsegitéshez
valo viszony fejlesztése elengedhetetlen a segit6 szakmék részérdl. Javaslataik kozott
szerepel, hogy szakemberek kezdeményezzék az 6nsegité csoportok megalakulasat,
vagy 6k maguk facilitatorként vallaljanak szerepet azokban.

Az el6adas a szerz6 sorstarsként és facilitatorként szerzett tapasztalatait mutatja be
az orokbefogadd sziil6k csoportjaban. Az eléadds kitér az 6rokbefogadasban érintett
csaldadok (varakozo és 6rokbefogadd) specifikus egészségfejlesztési sziikségleteire,
a csoport ,,jo gyakorlataira’, valamint arra, hogy a WHO egészségfejlesztési alapelvei
(pl. a részvétel és felhatalmazas elve), hogyan valdsulnak meg egy szakemberek altal
facilitalt onsegit6 csoportban.

Abstract

Self-help groups are small group structures of volunteers formed to help each other
and to achieve a specific goal (Benkd, 2019). Strengthening these communities and
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supporting them to act on their own is a priority area for health promotion (Ottawa
Charter, in Benké and Tarké, 2005). In the context of the first big self-help group boom
of the 1970s, one of the most frequently cited reasons and justifications for the cre-
ation of self-help groups was the unavailability, bureaucratization and costliness of
mental health (psychological, psychiatric) services, which thus implied an antagonism
between professional and self-help systems. More recently, however, Gartner (1997)
and Norcross (2006), for example, argue that ‘self-help’ and ‘professional’ care sys-
tems can be seen as complementary and that, since the 2000s, we have experienced a
revolution in self-help, with more people turning to self-help options (books, groups)
than to professional helpers, developing attitudes towards self-help is essential for the
helping professions. They suggest that professionals should take the initiative to set up
self-help groups or act as facilitators themselves.

The presentation will present the author’s experiences as a foster carer and facilita-
tor in a group of adoptive parents. The presentation will highlight the specific health
promotion needs of families involved in adoption (expectant and adoptive), the “good
practices” of the group and how WHO health promotion principles (e.g. the principles
of participation and empowerment) are implemented in a self-help group facilitated
by professionals.
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Absztrakt
El6addsom célkitlizése annak megjelenitése, hogy a kiégés vonatkozasaban milyen
megel6zési lehetdségeket azonosithatunk. Az eléadas soran bemutatasra keriilnek az
egyéni, szervezeti szinteken megvalosithaté megel6zési stratégiak.

Modszer: A témakor szakirodalmi hatterének feldolgozasa és elemzése.

Eredmények: Egyéni szinten figyelmet kell kapjon a hivatasvalasztas motivaci-
6ja, a szakmai én tudatos felépitése és a hatdsos megkiizdési technikak elsajatitasa
(Mihalka, 2022). A pszicholdgiai immunkompetencia (Olah, 2005) és a védéfaktorok
erdsitése (Szicsek, 2004), mint példaul: relaxacid, kognitiv-viselkedésterapia, stresz-
szmenedzsment, mindfulness, j informdcids technoldgiak (Szényei és mtsai, 2015),
a hatékony coping stratégiak folyamatos bévitése is megoldast jelenthet. Kiemelt
fontossagu a tarsas timogatas megélése. Kozéppontba kell keriilnie a pszicholdgiai,
mentalhigiénés tanacsadason, az esetmegbeszélésen, szupervizion, tovabba a célzott
igényekre reflektald tréning jellegi foglalkozasokon valo részvételnek (Mihalka, 2022).
Elengedhetetlen a stabil hit- és értékrendszer, a megfeleld mindségli és mennyiség
pihenés, a rekredcios tevékenységek és a fizikai aktivitas (Czeglédi és Tandari-Kovacs,
2019), a szabadsagok, a szabadnapok kivétele. Szervezeti szinten sziikséges a munka-
helyi kérnyezet alacsonyabb stressz-szintlivé alakitasa, a vilagos szerepleirasok, sza-
balyok, feladatok, hatarkijel6lések megteremtése, valamint a kiégésre és a munkahelyi
stresszre fokuszald prevencids és intervencids beavatkozdsok alkalmazésa (Mihalka,
2022).

Kovetkeztetések: A kiégés megel6zésében és kezelésében figyelmet kell forditani a
kiégés individualis, interperszonalis, illetve szervezeti megkozelitésére, a kiilonboz6
megkozelitések egyidejii elemzésének fontossagara.

Abstract

The aim of my presentation is to show what prevention options can be identified in
relation to burnout. It will present prevention strategies that can be implemented at
individual and organisational levels.
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Methods: processing and analysis of the literature on the topic.

Results: At the individual level, attention should be paid to the motivation to choose
a profession, the conscious construction of the professional self and the acquisition
of effective coping techniques (Mihalka, 2022). The strengthening of psychological
immunocompetence (Oldh, 2005) and protective factors (Szicsek, 2004), such as relax-
ation, cognitive-behavioural therapy, stress management, mindfulness, new informa-
tion technologies (Szényei et al., 2015), and the continuous expansion of effective
coping strategies can also be a solution. Experiencing peer support is of paramount
importance. Attendance at psychological and mental health counselling, case confe-
rences, supervision, and training sessions reflecting targeted needs should be a focus
(Mihdlka, 2022). A stable set of beliefs and values, adequate quality and quantity of
rest, recreational activities and physical activity (Czeglédi and Tandari-Kovacs, 2019),
holidays and days off are essential. At the organisational level, it is necessary to make
the work environment less stressful, to create clear role descriptions, rules, tasks,
boundary setting, and to use preventive and intervention interventions focusing on
burnout and work stress (Mihalka, 2022).

Conclusions: In burnout prevention and management, attention should be paid to
individual, interpersonal and organisational approaches to burnout, and the impor-
tance of simultaneous analysis of different approaches.
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Absztrakt

Célkitlizés: A gyermekvallalas fontos mérfoldkd az egyének életében, a csaladalapitas
a korabbi évszazadokban egyiitt jart a gyermekvallalassal. Napjainkban ez nem egyér-
telmd, fiataljaink tudatosan dontenek a gyermektelen élet mellett. El6adasunkkal az a
célkitiizésiink, hogy bemutassuk a megkérdezett fiatalok gyermekvallalassal kapcsola-
tos érzelmi és tudatos viszonyulasat.

Modszerek: Keresztmetszeti vizsgalatunkat a SZTE JGYPK hét alapszakan tanuld
nappali tagozatos hallgatok korében (N=376) végeztiik. A felmérés 6nkitoltds kérddiv
alapjan tortént papir alapon, amely szociodemografiai adatokra, a csaladi hattérre és a
gyermekvallaldsi attitlidre vonatkozdan tartalmazott kérdéseket. Az adatok elemzését
IBM SPSS Statistics 24 programmal végeztiik.

Eredmények: A megkérdezett fiatalok tobbsége szeretne gyermeket, ketté vagy
hérom gyermeket szivesen vallalna. A gyermekvallalast féként befolyasold érzelmi
tényezok példaul: a gyermekektdl kapott szeretet, a gyermekneveléssel egytitt jard
6rom, a gyermekvallalds értelemadé szerepe, a gyermeknevelésbdl kovetkezé tarsas
tamasz megélése; a tudatos tényez6k, mint példaul: az anyagi terhek, a lakhatasi prob-
lémak, a gyermekszam eldontése, az 6nalldsagra nevelés. Az anyasaggal és az apasag-
gal kapcsolatos identitasrdl gy gondolkodnak, hogy a gyermekvallalds mind a néi,
mind a férfi identitds természetes része, amelyre tudatosan késziilni kell, de nem tart-
jak kotelez6nek sem az anyai, sem az apai szerep vallalasat.

Konkluzié: Hazankban a rendszervaltds ota csokken a gyermekek sziiletésének
szama. A csaladalapitas és a gyermekvallalds tarsadalmi tradicio, ennek ellenére egyre
nagyobb ardnyban taldlunk példat arra, hogy a fiatalok nem vallalnak gyermeket.
A felmérés alapjan a biztonsagos érzelmi és tudatos jelenlét fontos, amelynek alap-
jait a stabil anyagi hattérben és az erés parkapcsolatban ragadhatjuk meg leginkabb.
A fiatalok gyermekvallalasanak koriilményeihez az egyéni, a csaladi és a tarsadalmi
tamogatasnak egyiittesen jelen kell lennie.
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Abstract

Objective. Childbearing is an important milestone in the life of an individual, and in
previous centuries, starting a family was associated with having children. Today, this is
no longer clear-cut, with young people making a conscious decision to live childless.
The aim of our presentation is to present the emotional and conscious attitudes of the
young respondents towards having children.

Methods. Our cross-sectional study was conducted among full-time students
(N=376) studying at seven bachelor degree courses of the University of Szeged, Juhasz
Gyula Faculty of Education. The survey used a paper-based self-completed question-
naire, which included questions on sociodemographic data, family background and
attitudes towards childbearing. Data were analysed using IBM SPSS Statistics 24.

Results. The majority of young respondent would like to have children, two or
three preferably. The emotional factors that mainly influence childbearing include: the
love received from children, the joy of having children, the meaningfulness of having
children, the experience of peer support that comes from having children; The con-
scious factors include: financial burdens, housing problems, deciding on the number
of children, and learning to be independent. Identity in relation to motherhood and
fatherhood is thought to be a natural part of both female and male identity, for which
conscious preparation is necessary, but they do not consider it obligatory to assume
the role of a mother or a father.

Conclusion. The number of children born in our country has been falling since
the change of regime. Starting a family and having children is a social tradition, but
despite this, there are more and more examples of young people not having children.
According to the survey, a secure emotional and conscious presence is important, the
fundamentals of which are best found in a stable financial background and a strong
relationship. The conditions for young people to have children require a combination
of individual, family and social support.
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Absztrakt

A globalis 6koldgiai valsag és az emberi egészség kozti kapcsolat a fenntarthatdsagi
kutatdsok egyik legfontosabb témdjava valt, amelyet a ,planetaris egészség’, mint
keretrendszer megjelenése is kisér. A mentalis jollét és a kdrnyezeti krizis kapcsolata
kiemelt része a kutatasoknak. Mig a ,,laikus” polgart is érinti a klimavaltozas és a biodi-
verzitas valsag miatti aggodalom, vajon mi torténik azokkal, akik a természeti értékek
megOrzéséért vagy a kornyezeti valsag megoldasaért dolgoznak, kutatnak?

Azok a szakemberek, kutatok, aktivistak stb., akik ezen a teriileten miikodnek (az
un. ,,z6ld szakemberek”), a népesség atlagahoz képest joval nagyobb aranyban szem-
besiilnek a kornyezeti, természeti allapotromldssal, a tarsadalmi-6kologiai kihivasok-
kal. Ennek kovetkeztében az ezekkel kapcsolatos veszteség- és fenyegetettség-érzet még
hangstlyosabban érinti 6ket. A ,,z0ld szakemberek” esetében kozvetleniil a munkajuk-
hoz kotheté a kornyezeti krizis miatti stressz megléte, hiszen vizsgalodasuk, tevékenysé-
giik targya maga a szorongast, aggodalmat okozd kérnyezeti valsag. Rdadasul a kérnye-
zeti igyekkel foglalkozok sokszor gy élhetik meg, hogy nincsen széleskort tarsadalmi
elkotelez6dés a megoldasok iranyaba, igy maganyosnak vagy izolaltnak érzik magukat.

Egyre sokasodo szamu kutatas tematizalja ezt a problémat, és érvel amellett, hogy
kulcsfontossagu lenne a kornyezeti tigyekkel — vagyis a planetdris egészség védelmével
- foglalkozo szakemberek mentalis jollétének tdmogatasa. Prezentacionkban ezért a
kornyezeti, természetvédelmi szakemberek mentalis egészségvédelmének jelentségét
tematizaljuk, kutaté csapatunk, az ESSRG Remény Projektjének ismertetésén keresz-
til. A Remény Projekt egyéni és csoportos reflexion alapuld kozosségi mentalhigiénés
folyamat, melynek fejlesztésérol és tanulsagairol is beszamolunk, részben azzal a céllal,
hogy a hasonl6 szervezetek, csoportok szamara is inspiraciot nyujtsunk a kozosségi
mentalhigiéné teriiletén.
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Abstract

The relationship between the global ecological crisis and human health has become
one of the most important topics in sustainability research, accompanied by the
appearance of “planetary health” as a framework. The relationship between mental
well-being and the environmental crisis is a prominent part of the research. While the
lay’ citizen is also concerned about climate change and the biodiversity crisis, what
happens to those who work and research to preserve natural values or address the
environmental crisis?

Professionals, researchers, activists, etc., who work in this field (the so-called ‘green
professionals’) face environmental and natural deterioration and social-ecological
challenges at a much higher rate than the average population. As a result, the sense of
loss and threat associated with these challenges affects them even more prominently.
In the case of ‘green professionals, the existence of stress due to the environmental
crisis can be directly linked to their work, since the subject of their investigation and
activity is the environmental crisis itself, which causes anxiety and concern. In addi-
tion, those dealing with environmental issues can often experience a lack of wide-
spread social commitment to solutions, so they feel lonely or isolated.

An increasing number of researches thematize this problem and argue that it would
be crucial to support the mental well-being of professionals dealing with environ-
mental issues — that is, the protection of planetary health. In our presentation, we
therefore thematize the importance of the mental health protection of environmental
and nature conservation professionals, through the description of the Hope Project of
our research team, ESSRG. The Hope Project is a community mental health process
based on individual and group reflection. We present its development and the lessons
learned, partly with the aim of inspiring similar organizations and groups.
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Absztrakt

Az OECD orszagok koziil jelenleg Magyarorszagon a legrosszabbak a (felfelé torténd)
tarsadalmi mobilitas esélyei (OECD, 2018). Ebben f6leg strukturalis okok jatszanak
szerepet, azonban megfigyelhet6 egyfajta kapcsolati bezarddas is, azaz, hogy altala-
ban nagyon kevés az interakcio a kiilonféle tarsadalmi osztalyok kozott. Ez killondsen
igaz a mélyszegénységben é16, szegregalt kozdsségekre. Ok jellemzSen nem, vagy csak
alig rendelkeznek osztalyokon ativel6 kapcsolatokkal (athidald és 6sszekapcsold tarsa-
dalmi t6ke). Etnikai torésvonalak mentén pedig még mélyebb lesz ez a tavolsag. Nem
hasznalunk kozos tereket, nem baratkozunk egymassal, a gyerekeink nem ugyanabba
az iskolaba vagy 6vodaba jarnak, teljesen masképp toltjiik el a szabadidénket és igy
tovabb, holott ezen tarsadalmi interakciok mentén szamos integraciés mechanizmus
indulhatna el a kapcsol6dé szakirodalom és sajat tapasztalataink alapjén is. Osszessé-
gében elmondhatd, hogy altalaban nincs lehetéségiink arra, hogy megismerjiik egy-
mas perspektivajat.

Egy tobb, mint 10 éve tart6 részvételi akciokutatdsi folyamatnak koszonhetéen
(amelynek keretében napi szintd, bizalmi kapcsolatba keriiltiink mélyszegénységben
él6 roma csaladokkal) az az egyik nagyon fontos tanulsag, hogy ezeknek az athidalo
kapcsolatoknak kiilondsen fontos szerepe lehet a tarsadalmi integracidban, azonban
ezek az integraciés mechanizmusok nem lehetnek egyiranyuak. Elsésorban ott jelenik
meg az esély erre, ahol egy kozos megértés, tulajdonképpen egy kozos tanulasi folya-
mat jon létre, amelyben a kozéposztaly perspektivéjat is szélesiteni kell. Az athidal és
Osszekapcsolo tarsadalmi t6ke létrejotte nemcsak az antiszegregacios beavatkozasokat
teszi z6kkenémentesebbé (Berki, 2024), hanem lehetévé teszi az eréforrasok megosz-
tasat, egymas elfogaddsat, a tarsadalmi kohéziot és szamos esetben az intézményrend-
szerre jellemz6 anomalidk ellenstlyozasat, ezen keresztiil pedig az esélyt a tarsadalmi
mobilitasra.
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Abstract

Among OECD countries, Hungary currently has the worst prospects for (upward)
social mobility (OECD, 2018). This is mainly due to structural factors, but there is
also a noticeable form of relational closure, meaning that there is very little interaction
between different social classes. This is especially true for segregated communities liv-
ing in extreme poverty. These groups typically have little or no cross-class connections
(bridging and linking social capital). Ethnic divides further deepen this distance. We
don’t use shared spaces, we don't make friends with one another, our children don't
attend the same schools or kindergartens, we spend our free time differently, and so
on. Yet, based on related literature and our own experiences, many integration mech-
anisms could arise from these social interactions. In general, we have no opportunity
to understand each other’s perspectives.

One of the key lessons learned from a participatory action research process that
has been ongoing for over 10 years (during which we developed daily, trusting rela-
tionships with Roma families living in extreme poverty) is that bridging relationships
can play a particularly important role in social integration. However, these integration
mechanisms cannot be one-sided. The opportunity for this arises primarily where a
shared understanding, in fact, a joint learning process is created, in which the perspec-
tive of the middle class must also be broadened. The creation of bridging and linking
social capital not only makes anti-segregation interventions smoother (Berki, 2024),
but it also enables the sharing of resources, mutual acceptance, social cohesion, and
in many cases, counterbalances the anomalies characteristic of institutional systems,
thereby creating opportunities for social mobility.
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Absztrakt

A ,tudatos id6s6dés” koncepcidja az ,aktiv id6s6dés”, most altalanosan elfogadott
paradigma tovabbfejlesztett, egyénre adaptalt formaja. Ennek szakszertibb kivitelezé-
séhez a gyakorlatban nagymértékben hozzajarulhat a gerontagogia (non-formalis for-
mak, pl. harmadik kor egyeteme, szenior akadémidk, stb.) altal nydjtott ismeretanyag.

Abstract

The Concept of ’Conscious Ageing’ is an advanced form of the paradigm of Active
Ageing adapted to individuals. Gerontagogy offers a profound set of knowledge to
accomplish such a process and to meet the needs of senior citizens in learning for
conscouisly arranged modes of life.
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Absztrakt

Az egészséggel foglalkozo legijabb kutatasok egyre jobban jellemzik azokat a mecha-
nizmusokat, amelyekben a személyiségjegyek Osszefiiggnek az egészséggel. Egy személy
egészségét szamos tényezé meghatarozza, melyben példaul fontos az egyén egészség-
magatartasa, tarsas kapcsolatai, kornyezetére adott reakciéi (Murray és Booth, 2015).

A diverzitas egyre tobb teriileten megjelenik tarsadalmunkban. A tarsadalomtudoma-
nyok kulcsfogalmai k6zé tartozd diverzitason érthetiink barmilyen dimenziét, amely-
nek alapjan embereket, csoportokat kiilonboztetiink meg (Dukic, 2021). Az egész-
séges személyiségjegyek erdsitése a diverzitasban fogyatékossaggal él6 személyeknél
az esélyegyenléség megvalosulasat segiti eld. Varga (2017) a diverzitasbol kévetkezd
sziikségletek felismerésének és a rajuk valé hatékony reagalds eredményének tekinti a
kiilonb6z6 csoportok és egyének sikeres egyiittélését.

A kutatasok egyik legfontosabb megallapitasa és egyben ajanlasa, hogy a szemlé-
letformalas sordn a pozitiv hozzaallas megerésitése, a negativ attidiidok atalakitasa,
az érzelmi bevonddas megteremtése segitheti (Fisher és Purcal, 2017; Tan et al., 2019)
mind a tobbségi tarsadalom résztvevdinek, mind a fogyatékossaggal é16 személyeknek
az attitidvaltozasat.

El6adasomban egy jo gyakorlatot szeretnék bemutatni, melyet 2023. aprilis 30-an
valésitottunk meg az altalunk szervezett SZTE JGYPK EsélyegyenlGségi Napjanak
keretében. Ennek a rendezvénynek a megvalositasaban 20 szakember/oktaté segitsége
mellett, 0sszesen 120 kozdsségszervezd és gyogypedagdgus hallgatd vett részt, akik
egyrészt szervezték, masrészt részt is vettek a programon. Szegedi altalanos és kozép-
iskolakbdl Gsszesen 27 sajatos nevelési igényti fiatal, illetve civil szervezetektdl és az
SZTE Fuvészkertben dolgozo fiatal felndttek altal dsszesen 30 megvaltozott munka-
képességli személy vett részt a programon. A sajatos nevelési igényt fiatalok a JGYPK
hallgatéival egy csapatban, egyiittes tevékenységeket valdsitottak meg, mig a felnétt,
megvaltozott munkaképességii fiatalok egyrészt az altaluk készitett termékeket arul-
tak, masrészt érzékenyitd foglalkozast tartottak a résztvevé csapatoknak.
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A rendezvény soran célunk volt, hogy a hallgatéknak és a tipikustol eltéré fiatalok-
nak és felnétteknek az egészséges személyiségjegyei er6sodjenek a szocidlis attitidok,
kompetens interperszonalis viselkedés, 6romképesség, produktivitas, integraltsag és a
kedvez6 énkép teriiletein.

Abstract

Recent research on health is increasingly characterising the mechanisms by which per-
sonality traits are associated with health. A person’s health is determined by a number
of factors, including, for example, an individual’s health behaviour, social relationships
and reactions to the environment (Murray and Booth, 2015).

Diversity is becoming more and more prevalent in our society. Diversity is a key
concept in the social sciences and refers to the dimensions by which we distinguish
between people or groups (Dukic, 2021). Fostering healthy personality traits in people
with disabilities promotes equal opportunities. Varga (2017) sees the recognition of
needs arising from diversity and responding to them effectively as a result of the suc-
cessful coexistence of different groups and individuals.

One of the most important findings and recommendations of the research is that
reinforcing positive attitudes, transforming negative attitudes and creating emotional
involvement in the process of attitude formation can help (Fisher and Purcal, 2017;
Tan et al. 2019) to change the attitudes of both mainstream society participants and
people with disabilities.

In my presentation I would like to present a good practice, which we implemented
on 30 April 2023 in the framework of the Equal Opportunities Day organised by the
University of Szeged, Juhdsz Gyula Faculty of Education. A total of 120 community
organisers and special education students participated in the realisation of this event
with the help of 20 professionals/teachers, who both organised and participated in the
programme. A total of 27 young people with special educational needs from primary
and secondary schools in Szeged and 30 young adults with disabilities from civil soci-
ety organisations and the Botanical Garden of the University of Szeged participated in
the programme. The young people with special educational needs worked in a team
with students from the JGYFE on joint activities. The young adults with disabilities
sold their products and gave sensitisation sessions to the participating teams.

Throughout the event, we aimed to strengthen the healthy personality traits of stu-
dents and atypical youth and adults in the areas of social attitudes, competent interper-
sonal behaviour, enjoyment, productivity, integration and positive self-image.
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Absztrakt

A muzeumok tarsadalomban betoltétt szerepe napjainkra joval tulmutat a targyi és
szellemi 6rokség gyljtésén, megbrzésén, kutatasan, kidllitdsokon és egyéb formaban
valé bemutatasan. Az elmult évtizedekben a muzeumok kiallitdsaikon, programjai-
kon és szolgéltatasaikon keresztiil egyre valtozatosabb formdaban vallaljak fel a tarsa-
dalom szolgalatat. Amellett, hogy a mizeumok tudaskozvetité funkcidja napjainkra
olyan célokhoz rendel6dik, mint a fenntarthatdsag és a sokszintiség elémozditasa, az
inkluzivitas biztositasa és a kozosségek bevonasa, az elmult években 4j trendként a
muzeumok mind hangsulyosabban jelennek meg, mint az egészségmegérzésben, sét,
egészségligyi problémak kezelésében fontos szerepet betolté intézmények. A muze-
umi demencia programoktdl kezdve, a stresszkezelést tamogatd tevékenységeken at,
a traumak feldolgozasat el3segité muzeumi terapias foglalkozasokig bezarolag szamos,
az egészség szolgalataban allé program és kezdeményezés jelent meg a vilag muzeuma-
iban az elmult két évtizedben.

Az el6adas amellett, hogy nemzetkozi és hazai példak alapjan felvazolja a mentalis
és fizikai jollét mizeumi eldmozditasanak lehetdségeit és kurrens trendjeit, meghata-
rozza az egészség megdrzését célzo muzeumi tanuldsi programok f6bb tipusait, spe-
cifikumait és jellemz6 modszereit.

Abstract

Nowadays, the role of museums in society goes far beyond the collection, preserva-
tion, research, exhibitions and other forms of presentation of tangible and intangible
heritage. In recent decades, museums have served society in an increasingly diverse
form through their exhibitions, programs and services. Today, the knowledge transfer
function of museums is assigned to goals such as promoting sustainability and diver-
sity, ensuring inclusivity and involving communities. In recent years, it can be defined
as a new trend that museums appear more and more prominently as institutions
playing an important role in the preservation of health and the treatment of health
problems. From dementia programs in museums, through activities supporting stress

56


mailto:koltai.zsuzsa@pte.hu

management, to museum therapy sessions that promote the processing of trauma,
numerous programs and initiatives in the service of health have appeared in museums
around the world in the last two decades.

Based on international and Hungarian examples, the presentation outlines the pos-
sibilities and current trends of promoting mental and physical well-being in museums,
and defines the main types, specifics and typical methods of museum learning pro-
grams aimed at preserving health.
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jollét, készségek, minéség [EUGLOH, university lifelong learning, health and well-be-
ing, skills, quality]

Absztrakt

Eléaddsunkban feltarjuk az SZTE részvételével zajlo EUGLOH projekt egyik temati-
kus munkacsoportjaban formalt fels6oktatési lifelong learning akcidterv/action plan
célkitiizéseit és annak a partner egyetemek révén formalt egészségfejlesztési egyiittmii-
kodésben megcélzott kozds képzések kialakitdsat befolyasold elemeit, kiilonos tekin-
tettel azok tartalmi, mddszertani elémozditasara.

Figyelmet szenteliink a téma szempontjébol meghatarozé Uj Eurépai Felndtt-
tanulasi Akcidterv (NEAAL, 2021) és az UNESCO CONFINTEA VII - Marrakech
Framework for Action (UNESCO, 2022) iranymutatdsaira, killonos tekintettel az
Eurdpai Felnéttoktatasi Tarsasag (EAEA) 2024. évi Feln6tt-tanulasi Kialtvanyanak
a témahoz illeszkedd ajanlasaira (EAEA, 2024). Ezek egyiitt és kiilon is ramutatnak
a fenntarthatdsagi célok kozott is a felsGoktatasnak a folyamatos tanulassal fejleszthet
transzverzalis készségek mindségi fejlesztését érintd szerepére és misszidjara tekintet-
tel az egészség és jollét kérdése kapcsan.

Abstract
Our presentation will shortly discuss and reflect to the goals and major elements of the
Lifelong Learning Action Plan of EUGLOH partner universities in a designated work-
ing group so as to address structure, components of joint training offers in the area of
Health Promotion regarding structures, content and methodological arrangements.
We will pay a good attention to some particular adult learning focused documents
as the New European Agenda on Adult Learning (NEAAL, 2021), the UNESCO
CONFINTEA VII - Marrakerch Framework for Action (UNESCO, 2022) in the scope
of the Manifesto on Adult Learning of the European Association for the Education
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of Adults (EAEA, 2024). Referring to the promotion of health and well-being, those
documents underline the role and mission of higher education, as part of sustainable
development goal4, in the quality developments of transversal skills through conti-
nuous learning.
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Lead for EcoJustice, az 6kologiai igazsagossag elterjesztése
az iskolai vezetési kultiraban
[Lead for EcoJustice, Promoting Ecological Justice in
School Leadership Culture]

Takdcs Emdke, Solymosi Jozsef, ERI Hungary - European Research Institute
t.emoke@eri.net.in, solymosyjozsef@gmail.com

Kulcsszavak [Keywords]: 6koigazsagossag, természet, iskola, egészségfejlesztés, veze-
tési kultura [ecojustice, nature, school, health promotion, leadership culture]

Absztrakt
Szamos kutatas bizonyitja a kornyezeti valsag tényére reagald attittid véltozas sziiksé-
gességét, a korai életkortol induld, egész életen at tarté kornyezeti nevelés fontossagat.

A Lead for EcoJustice egy horvat, magyar, szlovén és szerb kutatdintézetek és isko-
lak részvételével megvalésul6 ERASMUS projekt, amely az dkologiai igazsagossag
szemléletmaddjanak elterjesztését célozza, kornyezeti és kulturalis értékek erdsitésével,
szerepvallalassal, részvétellel egészséges kornyezetiink védelmének érdekében.

Az dkoigazsagossag (EcoJustice) iskolai kultiraba valo bevezetése a pedagdogusok és
az iskolai személyzet képzésével hiteles példat mutaté modszerekkel hivija fel a figyel-
met arra, hogy egylitt kell élni a természettel, hiszen a természet biztositja az életet,
tovabba a tarsadalom joléte nem biztosithatd kollektiv jollét nélkiil. K6z6s gondolko-
dasra sarkall a tanulokkal arrdl, hogy hogyan élhetiink méltanyosan a bolygé eréfor-
ras-kapacitasan beliil, harmonikusan, egy sokszin( tarsadalomban.

Az iskolai torténések uj szemszogbdl vald megkozelitése kozosségtejlesztd erével
bir, egészséges 1égkort teremt, hatva az iskolai kornyezet tagabb célcsoportjainak lelki
egészségére. K6zos tanulast, kompetenciameghatarozast, trénerképzést és iskolai veze-
t6k oktatasat kovetden az iskolak sajat terveiket végrehajtva vezetik be a szemléletmo-
dot, amelyet egy onértékelési eszkdz hasznalataval kovetnek nyomon.

A ko6z6s tanulds fazisaban 1év6 projekt szamos Gj perspektivikus latasmoddal ismer-
tette meg a résztvevoket (backcasting, biomimikri, nem-névekedés, bolygé-hatarai),
mely kévethetd 6sszefogason alapulé mintat teremt, amivel mindenki sajat kompeten-
cidjan keresztiil tehet (tobbet) a kornyezetért. Az egészségfejlesztés, egészségnevelés
felndttkori tanulas jelentségére, életmaodvaltasra, kolcsonos tiszteletre, tarsas tdmaszt
biztosit e projekt a kihivasokkal teli vilagunkban.
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Abstract

A wealth of research demonstrates the need to change attitudes in response to the
environmental crisis and the importance of lifelong ecological education from an early
age.

‘Lead for EcoJustice’ is an ERASMUS project involving Croatian, Hungarian, Slove-
nian and Serbian research institutions and schools, which aims to spread an attitude of
ecological justice by strengthening environmental and cultural values, empowerment
and participation in order to protect our healthy environment.

The introduction of EcoJustice into school culture, through the training of teach-
ers and school staff, will raise awareness of the need to live together with nature, as
nature provides life, and the well-being of society cannot be ensured without collective
well-being by setting an authentic example. It encourages students to think together
about living equitably within the planet’s resource capacity in harmony in a diverse
society.

A new perspective on what is happening in schools, as facilitated by our project, has
a community-building effect. It creates a healthy atmosphere and positively impacts
the mental health of the wider school environment, fostering a sense of hope and
optimism. Following shared learning, competency development, trainer training and
school leader training, schools implement the approach through their plans and mon-
itor them using a self-evaluation tool.

The project, which is in the mutual learning phase, has introduced participants to
several new perspectives (backcasting, biomimicry, non-growth, planetary bounda-
ries), creating a model of cooperation that can be followed, whereby everyone can
do (more) for the environment through their own competences. Health promotion,
health education for adult learning, lifestyle change, mutual respect, and peer support
are essential in our challenging world.
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D) Egészségftejleszto szemléletvaltas az egészségiigyi
ellaté rendszerben
[Health Promoting Attitude Change in
the Health Care System]



A Sarkadi Egészségfejlesztési Iroda tapasztalatai a
tovabbi hatékony prevencio érdekében
[Experiences of the Sarkad Health Promotion Office
for Further Effective Prevention]

Debreczeni Lajos', Dr. Beke Szilvia?,
1. Sarkadi Kistérségi Jarobeteg Szakelldté Kozpont; Gal Ferenc Egyetem;
Pécsi Tudomdnyegyetem, Egészségtudomdnyi Doktori Iskola; 2. Gdl Ferenc Egyetem,
Egészség- és Szocidlis Tudomdnyi Kar, Gyula
dblajos@gmail.com, beke.szilvia@gfe.hu

Kulcsszavak [Keywords]: egészségfejlesztés, egészségmagatartas, Egészségfejlesztési
Iroda, életmdd [health promotion, health behavior, Health Promotion Office, lifestyle]

Absztrakt

A Sarkadi jaras 2013-ban jott 1étre, Békés megye észak-keleti hataranak szélen, Roma-
niaval hatarosan helyezkedik el, a jaras székhelye Sarkad, 2012-ben a lakossag szama:
22 363 6 volt. A jarashoz 11 telepiilés tartozik.

2014-re hazankban egy 61 egészségfejlesztési irodabol (EFI) allé uj egészségfej-
lesztési halozat jott 1étre és kezdte meg mikodését. Tobb kords palyazati felhivasnak
koszonhetben jelenleg 112 jarasban miikodik EFI. A kovetkezd 1épcs6fok 2018-t6l egy
ujabb pélyazatnak koszonhetben a lelki egészség funkcid kialakitdsa, mikodtetése.

A szerz6k az eredmények elemzéséhez Microsoft Excel programot hasznéltak, vala-
mint az Egészségfejlesztési Iroddk szamara létrehozott EFI Matrix kozos adatbazist.

Az Egészségfejlesztési Iroda eredményei kozott ki kell emelni, hogy a gyermekter-
vezést6l az iddsgondozasig teljes élethosszra kindl folyamatos szolgéltatasokat. A szin-
terek kozott a kozintézmények, a vallalkozasok, a civil és egyhazi szerveztek egyarant
megtaldlhatéak. Az ingyenesség biztositja a teljes jarasi lakossag szamara az egyenld
hozzaférési lehetéséget. Az EFI Matrix szoftvernek koszonhetden az elmult tobb, mint
tiz év alatt Osszegyujtott tobb tizezer rogzitett szolgaltatasi eset lekérhetd és sziirhetd.
Jovébe mutaté eredmény, hogy szamos olyan javaslatot sikeriilt megfogalmazni az
orszagos EFI hélozat iranyitasa felé, amelyek mentén javulhatna az egyes iroddkon
keresztiil a halézat hatékonysaga.

A kezdeti projektfolyamatok legfontosabb eleme a kapcsolatok kialakitasa volt, és
erre a bizalomra éveken keresztiil méltonak kellett maradni. Az Iroda a rendkiviili
makrogazdasagi kornyezet, valamint a COVID ellenére is meg tudta 6érizni a kapcso-
lati rendszereit, a kliensek bizalmat, a szakmai partnerek tamogatasat. Ezek a tények
igazoljak, hogy a Sarkadi Egészségfejlesztési Irodanak nem csak multja és jelene,
hanem j6vdje is van.
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Abstract

From the EFI point of view the Sarkad district was established in 2013, located on
the northeastern border of Békés County, adjacent to Romania. Sarkad is the dis-
trict’s center, and in 2012, the population numbered 22,363. The district comprises 11
municipalities.

By 2014, a new health promotion network consisting of 61 Health Promotion Offices
(EFI) was established in Hungary and began operating. Thanks to several rounds of
grant calls, EFI offices now operate in 112 districts. The next step in 2018, made pos-
sible by a new grant, was the establishment and operation of a Mental Health function
within these offices.

The authors used Microsoft Excel for data analysis and utilized the shared EFI
Matrix database, which was created for the Health Promotion Offices. One of the key
results of the Health Promotion Office is that it provides continuous services through-
out the lifespan, from family planning to elderly care. The range of venues includes
public institutions, businesses, and civil and religious organizations. The free services
ensure equal access for the entire district population.

Thanks to the EFI Matrix software, data from tens of thousands of service cases
recorded over more than a decade can be retrieved and filtered. A promising outcome
is that numerous recommendations have been made to the national EFI network’
management, which could enhance the efficiency of the network through individual
offices.

The most crucial element of the initial project processes was building relationships,
and maintaining the trust established during these years was essential. Despite the
extraordinary macroeconomic conditions and the COVID pandemic, the Office suc-
cessfully preserved its network of relationships, client trust, and professional partner
support. These facts demonstrate that the Sarkad Health Promotion Office has not
only a past and present but also a future.
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A kognitiv zavarok és a demencia korai felismerését taimogato szoftver
alkalmazasi lehetdségei a diagnosztikaban és a prevencioban
[The Potential Applications of Software Supporting the Early Detection
of Cognitive Disorders and Dementia in Diagnostics and Prevention]
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1. Netis Informatikai Zrt; 2. ALSAD Medical Kft., 3. Netis Informatikai Zrt.,
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gelencser.zoltan@netis.hu, erika.simonova@gmail.com, varga.laszlo@netis.hu,

Kulcsszavak [Keywords]: demencia, digitalis viselkedési mintak, diagnosztika, pre-
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Absztrakt

Bevezetés: Magyarorszagon a demencia diagnozisanak felallitdsa lasst és id6igényes
folyamat. Sztirésére jelen pillanatban helyi szinten nincsenek megfeleléen kidolgo-
zott rendszerek és stratégiak, és nincs olyan mesterséges intelligencia algoritmus sem,
amelynek alapjan a paciens digitalis viselkedési mintait figyelembe véve a demencia
elGjeleit korai fazisban is képesek lennénk megallapitani.

Moédszerek: A PreDem nevii platformmal két PILOT-ot végeztiink. A PILOT-ok tel-
jes id6tartama (2021.09.01. — 2024.01.11.) soran 43902 tesztadatot elemeztiink. A 259
aktiv résztvevo a kovetkezd teszteket toltotte ki: SDMT tipusu tesztek, Stroop-tesztek,
memoria és szdjatékok.

Eredmények: Az elvégzett feladatok esetében egy egységes és normalizalt értékelési
rendszert dolgoztunk ki, amely lehet6vé tette az egyes tesztek eredményeinek Ossze-
hasonlitdsat. A résztvevéket 3 csoportba soroltuk. Az 1. populdcié a feltételezhetSen
demens paciensek voltak (13932 tesztadat), a 2. vizsgalt populaciot diagnosztizalt SM
paciensek (16175 tesztadat) alkottak, a 3. csoport a vélelmezhetéen normal populacié
volt (13795 tesztadat). Az els6 két populacié eredményeit viszonyitottuk a vélelmez-
hetden normal populacié eredményeihez. Jelentés kiilonbség mutatkozott az els6 két
vizsgalt populdcio és az egészséges populacié eredményei kozott. Ezt a kiilonbséget jol
mutatjak majd az altalunk bemutatott egyes csoportok eredményeinek strtiségfiigg-
vényei is. A vizsgalt idészak jelentds tapasztalata, hogy a kognitiv jatékok rendsze-
res elvégzésével javulds érhetd el a memoriazavarokkal és a feledékenységgel kiizdék
esetében.

Kovetkeztetés: A vizsgalat eredményei azt mutatjak, hogy a PreDem platform
értékes eszkoz lehet a demencia korai felismerésében és megel6zésében. A platform
a kognitiv tesztek és a mesterséges intelligencia feldolgozasanak kombindacidja alap-
jan sikeresen képes felismerni a demencia és a kognitiv zavarok korai jeleit (90%-os
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pontossaggal). Ez a demencia korai diagnosztizalasahoz és kezeléséhez vezethet, ami
javithatja a betegek és csaladtagjaik életmindségét.

Abstract

Introduction: In Hungary, the process of diagnosing dementia is slow and time-con-
suming. Currently, there are no well-developed systems and strategies at the local level
for screening, and there is no artificial intelligence algorithm that could determine
early signs of dementia based on the patient’s digital behavioral patterns.

Methods: Two PILOTs were conducted using the PreDem platform. Over the
PILOTs duration (2021.09.01.-2024.01.11), 43,902 test data were analyzed. The 259
participants completed SDMT-type tests, Stroop tests, and memory/word games.

Results: We established a unified system for task evaluation, facilitating cross-test
result comparisons. Participants (n=43,902) were grouped into three categories: 1*
- presumed dementia patients (13,932), 2™ - diagnosed MS patients (16,175), and
3 — presumably normal population (13,795). Comparing the first two groups to the
normal population revealed significant differences, vividly illustrated by density func-
tions. A key finding is the substantial improvement in individuals dealing with mem-
ory disorders and forgetfulness through regular cognitive game performance.

Conclusion: Study results reveal the PreDem platform’s potential as a valuable tool
for early dementia detection and prevention. Combining cognitive tests and artificial
intelligence, the platform can successfully identify early signs of dementia and cogni-
tive impairment (90% accuracy), potentially leading to early diagnosis, treatment, and
improved quality of life for patients and families.
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Az 4j egészségkoncepciokrol Aaron Antonovsky szalutogenezisétol
Machteld Huber dinamikus egészség-fogalmaig és potencialis
jelentoségiikrol egy betegkozpontu egészségiigy kialakitasaban
[On New Concepts of Health, from Aaron Antonovsky’s Salutogenesis
to Machteld Huber’s Dynamic Concept of Health and Their Potential
Relevance for The Development of a Patient-Centred Health
Care System]

Dr. Kapécs Gdbor, Eszak-budai Szent Janos Centrumkérhdz, Budai Lelki Egészség
Centrum, Pszichoterdpids Rehabilitdcios Nappali Korhdz
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Kulcsszavak [Keywords]: salutogenezis, koherencia, dinamikus egyensuly [salutoge-
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Absztrakt
1979-ben Aaron Antonovsky a betegségek keletkezésének elméletével (patogenezis)
szemben megalkotta a salutogenezis fogalmat és ezzel az egészség Uj koncepciojat.
A potencidlisan karosité kornyezeti tényez6k mellett is jo egészségnek 6rvendd, rezi-
liens személyek vizsgalataval kialakitotta a koherencia osszefoglalé fogalmat, ami a
személynek sajat magaval és a vildggal szemben tanusitott bedllitddasa. A koherencia
annak mély bels6 atélése, hogy van helye és szerepe a vildgban és a tarsadalomban,
hogy képes a kihivasok megoldasara és a vele torténd események értelemteliek. Ténye-
z6i: 1/ komprehenzibilitas, 2/ menedzselhetdség, 3/ jelentdségteljesség. A munkatarsai
késébb ezt a harom komponenst egy negyedikkel egészitették ki: 4/ érzelmi kozelség:
mennyire kétddik a személy masokhoz, mennyire érzi magat a kozossége részének.
2011-ben publikalta Machteld Huber egy 6j, dinamikus egészség-koncepcidrdl sz616
tanulmanyat. Az 4j paradigma szerint az egészség egy folyamatosan valtozo, dinami-
kus egyensuly a lehetdségek és a korlatok kozott. Igy pl. jelentheti a sikeres alkalmaz-
kodast egy betegséghez, amikor az egyén képes lesz visszatérni a munkajahoz, részt
venni kozosségi tevékenységekben és korlatozottsagai ellenére is egészségesnek érezni
magat. Az 0j definici6 szerint az egészség az egyénnek az &6t érd tarsadalmi, fizikai és
érzelmi kihivasokhoz torténé alkalmazkoddsra és 6nmaga menedzselésére vald képes-
sége, amely dinamikus jelleg®i, a funkcionalis jelleget ragadja meg, és mérhet6 dimen-
ziokon alapul. Az Uj paradigma az egyént tobbnek tekinti, mint a betegségét és inkabb
az erdsségeire és nem a gyengeségeire fokuszal. Az 4j egészségkoncepcié 6 dimenziot
olel fel: 1/ testi funkciok, 2/ mentalis és érzékszervi funkciok, 3/ spiritudlis és egzisz-
tencidlis dimenzio, 4/ életmindség, 5/ tarsadalmi és kozosségi részvétel, 6/ mindennapi
mukodés; és 32 egészség-indikatort hasznal.
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Abstract

In 1979, Aaron Antonovsky created the concept of salutogenesis, a new concept of
health, in contrast to the theory of the origin of disease (pathogenesis). By examining
resilient individuals who remain in good health despite potentially damaging environ-
mental factors, he developed the concept of coherence, which represents the attitude
of a person towards himself and the world. Coherence is a deep internal experience
of having a place and role in the world and in society, of being able to cope with chal-
lenges and of making sense of what happens to him or her. Factors: 1/ Comprehensi-
bility, 2/ Manageability, 3/ Meaningfulness. His colleagues later added a fourth to these
three components: 4/ emotional closeness: how connected the person is to others, how
much they feel part of their community.

In 2011 Machteld Huber published a study on a new, dynamic concept of health.
According to this new paradigm, health is an ever-changing, dynamic balance between
opportunities and constraints. It can, for example, mean a successful adaptation to an
illness, where an individual is able to return to work, participate in community activi-
ties and feel healthy despite limitations. The new definition of health is the ability of
an individual to adapt to and manage social, physical and emotional challenges facing
him or her, which is dynamic in nature, captures functional character and is based
on measurable dimensions. The new paradigm sees the individual as more than their
illness and focuses on strengths rather than weaknesses. The new concept of health
uses 32 health indicators and encompasses 6 dimensions: 1/ physical functioning, 2/
mental and sensory functioning, 3/ spiritual and existential dimensions, 4/ quality of
life, 5/ social and community participation, 6/ daily functioning.
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Gyogyito kert a mentalis egészségért: részvételi tervezés egy mentalis
betegségeket gyogyité magyarorszagi intézményben
[A Healing Garden for Mental Health: Participatory Planning in
a Hungarian Institution Treating Mental Illnesses]
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Absztrakt

Ma mar tudomanyos és gyakorlati bizonyitékok tamasztjak ala a természettel valo kap-
csolddas pozitiv hatasat az emberi jollétre, tobbek kozott a mentalis egészségre. Az
éghajlat egyre szélsGségesebbé valdsanak és a bioldgiai sokféleség drasztikus csokke-
nésének koraban, amelyek egyiitt jarnak a gazdasagi, politikai és tarsadalmi bizony-
talansagok novekedésével, olyan megoldasokat elényds keresniink, amelyek egyszerre
segitik az emberi egészség javitasat, és megakadalyozzak a Fold dkologiai rendszerének
tovabbi romlasat. E javaslatok korébe tartoznak az Gn. természetalapi megoldasok,
amelyek célja, hogy a természettel egyiittmiikodve hozzunk létre a kozdsségek fenn-
tarthato jollétét tamogatd gyakorlatokat. A természetalapu megoldasok kozott kife-
jezetten a természet mentalis egészségre gyakorolt kedvezd hatasara épitenek a gyo-
gyito kertek. A gyogyitd kertek olyan él6helyek, amelyekben a természet sokszintiségét
hasznéljak 6] tudatosan arra, hogy a mentalis problémakkal kiizd6k jollétét javitsak.

Egy kertészeti szakembereket tomoritd civil szervezet, egy tarsadalomkutatasokkal
foglalkozd nonprofit vallalkozas és egy mentalis betegségeket gydgyitd hazai intézmény
egytttmiikddésében, a COEVOLVERS Horizont Eurépa projekt finanszirozasaban 1ét-
rejott egy magyarorszagi Gyogyitd Kert Valdsaglabor. E valdsaglabor egy olyan termé-
szetalapu megoldds megtervezését tiizte ki célul, amelyben a kérhaz kertjét gyogyitd
kertté alakitjuk at részvételi tervezés soran. A kozos alkotomunkaban kiemelt szerepet
kapnak a korhazban gydgyulok és dolgozok, a korhazkertben é16 allat- és novényfajok
igényei, valamint a szélesebb tarsadalmi és természeti kornyezet érdekei is.

A részvételi tervezés és a tervezéshez kapcsolodo intézményi elemzés soran felszinre
kertiltek a természettel egyiittm(ikodé megoldasok kialakitasat segit6 tényezdk, pél-
daul az egészségiigyi szakemberek személyes elkotelezddése és a pozitiv tapasztalatok
megélése csakugy, mint a gyogyitd kertek kialakitasanak korlatai is. Ez utobbiak kozé
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tartoznak tobbek kozott a részvételi tervezés és az egészségiigyi szektor intézményi
logikai kozotti fesziiltségek, a természet pozitiv hatasaval kapcsolatos korlatozott isme-
retek, az egészségiigyi szektor finanszirozasi és kapacitdshianya. A valdsaglabor mun-
kaja kisérleti terepét adja annak, hogyan tudunk kézos akciokon keresztiil valtozast
elérni a koérhazkert, mint gyoégyité kert intézményesitésében, integralva a kert kiilon-
féle hasznalatait a kdrhaz szakmai (terapias, gyogyitd) és a mindennapi miikodésébe.

Abstract

Today, scientific and practical evidence proves the positive effect of connecting with
nature on human well-being, including mental health. In the age of the climate becom-
ing increasingly extreme and drastic declines in biodiversity, coupled with growing
economic, political and social insecurities, it is beneficial to seek solutions that both
help improve human health and prevent further deterioration of the Earth’s ecological
system. Such proposals include the so-called nature-based solutions: practices which
aim to support the sustainable well-being of communities in collaboration with nature.
Among nature-based solutions, healing gardens specifically build on the beneficial
effect of nature on mental health. Healing gardens are habitats in which the diversity of
nature is consciously used to improve the well-being of people suffering from mental
problems.

A Hungarian Healing Garden Living Lab was established in collaboration with an
NGO consisting of horticulture professionals, a non-profit enterprise dealing with
social research and a Hungarian institution that cures mental illnesses, funded by the
COEVOLVERS Horizon Europe project. The Living Lab aims to co-design a nature-
based solution in which the hospital’s garden is transformed into a healing garden via
participatory planning. In the joint creative work, the needs of those recovering and
working in the hospital, the animal and plant species living in the hospital garden, and
the interests of the wider social and natural environment are all taken into account.

During the participatory planning and the related institutional analysis, on the one
hand, elements which support the development of nature-based solutions within the
Hungarian healthcare system were identified, for example, the personal commitment
of health professionals and the positive lived experiences. On the other one, barriers
of creating healing gardens were also explored. These include, among others, tensions
between participatory planning and the institutional logics of the healthcare sector,
limited knowledge about the positive impact of nature, and lack of funding and capa-
city in the sector. The Living Lab attempts to create a change and institutionalize the
healing garden via joint actions integrating the various uses of the garden into the
professional (therapeutic, healing) and everyday operation of the hospital.
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Akut koronariaszindroman atesett betegek lipidcsokkentd kezelésének
elemzése. Mik az alacsony LDL-koleszterin célérték elérés okai?
[Analysis of Lipid-Lowering Treatment in Patients with Acute
Coronary Syndrome: What Are the Reasons for Achieving Low LDL
Cholesterol Target Values?]

Szendrei-L6di Rita'?, Dr. habil. Mdrk LdszIé', Dr. Beke Szilvia?,
1. Békés Virmegyei Kozponti Kérhdz, Pindy Kalmdn Tagkérhdz, Kardiologiai
Osztdly, Gyula; 2. Gdl Ferenc Egyetem, Egészség- és Szocidlis Tudomdnyi Kar, Gyula
Lryta91@gmail.com, dr.mark.laszlo@gmail.com, beke.szilvia@gfe.hu

Kulcsszavak [Keywords]: akut koronariaszindréma, LDL-koleszterin célérték elérés,
adherencia, egészségegyenl6tlenség [acute coronary syndrome, LDL cholesterol target
achievement, adherence, health inequality]

Absztrakt

A magyar népesség egészsége kimagasléan rossz, hazankban a sziiletéskor varhato
élettartam négy és fél évvel alacsonyabb az unids atlagnal. A legtobb haldlesetet a sziv-
és érrendszeri betegségek okozzak. A kardiovaszkuldris prevencioban a lipidcsokken-
tésnek kitiintetett szerepe van. Minél nagyobb a kockazat, annal jelentésebb a tera-
pidban rejlé kardiovaszkuldris nyereség. A kardioldgiai gyakorlat egyik legnagyobb
és legvulnerabilisabb betegcsoportja az akut koronariaszindroman (ACS) atesetteké.
A lipidcsokkentd kezelés mindségét a célértékek elérésének aranyaval lehet mérni.

Békés varmegyében a gyulai invaziv centrumban 2015-ben, 2017-ben ésa COVID19
alatti egy évben az ACS miatt intervencion atesett betegein az esemény utan fél- és egy-
éves célértékeléréseinek dsszehasonlitasa tortént. A ,,régi” 1,8 mmol/l LDL-C célérté-
ket egy évnél 2015-ben 73%-ban, 2017-ben 54%-ban a COVID19-jarvany alatt pedig
43%-ban érték el a betegek. Ez utobbi évben a visszaesést a jarvany okozta ellatasi
zavarokkal magyaraztak. Az els6 két vizsgalat soran az egy éves célérték elérési arany
kisebb volt, mint fél évnél, de amikor ezen hiba feltdrasa utdn az orvosok figyelmet
forditottak erre, a COVID évben mar javulds mutatkozott az egy éves eredményben a
fél évvel korabbihoz képest.

Az elégtelen célértékelérés két legfobb oka az orvosi inercia és a beteg adherencia.
Az elsé javitasanak egyik ttja az orvosok és az egészségiigyi személyzet oktatasa. Mig
az utobbi esetében elsésorban a kommunikdcidra kellene nagy hangsulyt fektetni az
egészségligyi rendszer egyes részei kozott, kiegészitve az ellatds hozzaférési egyenl6t-
lenség csokkentésével, tovabba fontos a hatékony betegedukacio, illetve megfeleld, ért-
het6 és szakszer(i kommunikacié a kliens felé.

71


mailto:l.ryta91@gmail.com
mailto:dr.mark.laszlo@gmail.com
mailto:beke.szilvia@gfe.hu

Abstract

The health of the Hungarian population is exceptionally poor, with the life expectancy
at birth being four and a half years lower than the EU average. Cardiovascular diseases
are the leading cause of death in Hungary. In cardiovascular prevention, lipid reduc-
tion plays a crucial role. The higher the risk, the greater the cardiovascular benefit of
the therapy. One of the largest and most vulnerable patient groups in cardiology is
those who have undergone acute coronary syndrome (ACS). The quality of lipid-low-
ering therapy can be measured by the rate of achieving target values.

Furthermore in Békés County, a comparison was made of the six-month and one-
year target achievement rates of patients who underwent interventions due to ACS at
the Gyula invasive center in 2015, 2017, and during one year of the COVID-19 pan-
demic. The ‘old’ target value of 1.8 mmol/L LDL-C was achieved by 73% of patients
after one year in 2015, by 54% in 2017, and by 43% during the COVID-19 pandemic.
The decline in the latter year was attributed to disruptions in care caused by the pan-
demic. In the first two studies, the one-year target achievement rate was lower than at
six months, but after this issue was identified, doctors focused on it, and during the
COVID year, there was improvement in the one-year results compared to six months
earlier.

The two main reasons for inadequate target achievement were medical inertia and
patient adherence. One way to improve the former is through the education of doc-
tors and healthcare personnel. In the case of the latter, emphasis should be placed on
improving communication between different parts of the healthcare system, reducing
access inequalities in care, and providing effective patient education along with clear,
professional communication with patients.
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A budapesti korhazkertek beteg- és népegészségiigyi jelentosége
[The importance of Budapest’s hospital gardens for patient
and public health]
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Kulcsszavak [Keywords]: telepiilési zoldhaldzat, varosi zoldfelileti rendszer, intéz-
ménykertek, népegészségiigy, kdrhazkertek [municipal green network, urban green
space system, institutional gardens, public health, hospital gardens]

Absztrakt
Az 6kortdl kezdve ismeriink kereteket, melyek a beteg emberek gydgyulasat segitették.
A koérhazkertek tervezésénél a kezdeti betegkdzpontu, majd a dolgozékozpontd ter-
vezést a XX. szazad végi és kortars kutatasok és tendencidk nyoman a varoskdzpontu
fejlesztések vették at. A fokozodo urbanizacids artalmak (pl. egyre gyakoribb hdség-
napok, hészigetek, villimarvizek) kompenzaldsara megnovekedett a varosi zoldfeliile-
tek szerepe. A besztikiilt, teriilethidannyal kiizd§ telepiilések a zoldfelileti, zoldhaldzati
fejlesztésitkben a mar meglévé, de a kozosségi haszndlat eldl elzart intézménykertek
felé fordultak, igy a torténelmi fejlédés soran a kozosségi hasznalat eldl elzarkozé kor-
hazkertek jelentdsége a varosklima szabdlyozd és a varoslakok jollétét erdsité szerepitk
miatt megndott.

A hazai folyamatok azonban mast mutatnak, mig a nemzetkozi kérhazterve-
zési elvek és gyakorlatok a kertek gyogyito- és egészségmegdrz6 szerepére, valamint

"o

a varosi z6ldhaldzati szerep erdsitésére helyezik a sulyt, addig az elmult 50 évben a
budapesti korhazkertek stlyos értékvesztése kovetkezett be. A stirtin beépitett, belva-
rosi keriiletekben a kialakult beépitésre és varosszovetre tekintettel az intézménykertek
megnyitasa lehet a zoldhélozat fejlesztés egyik utja. A fizikai akadalyok és a mentélis
gatlasok oldasaval, megsziintetésével, 0j funkciok kialakitasaval a korhazkert haszna-
16i nem csak a betegek, latogatok és a kérhazban dolgozok lehetnek, hanem a varosi
lakossag szamara is részlegesen feltarhat6 ez az intézménykerttipus.

A kutatas feltarja, hogy a korhazkertek milyen népegészségiigyi potenciallal rendel-
keznek, zoldfeliiletiik hogyan javitja a varosklimat, kompenzalja az extrém varosi kli-
maeseményeket, illetve a kertekben kialakithat6 funkciok miként segitik az emberek
jollétét, hogyan szolgéljak a mindennapos passziv és aktiv rekredciot.
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Abstract
Since ancient times, we have known about frames that helped sick people to heal.
In the design of hospital gardens, the initial patient-centred and then worker-cen-
tred design was taken over by urban-centred developments, following research and
trends in the late 20th century and more recently. The role of urban green spaces has
increased to compensate for the increasing urbanisation nuisances (e.g. more frequent
heat waves, heat islands, flash floods). Municipalities with limited space have turned to
existing institutional gardens, which are closed to community use, in the development
of green spaces and green networks, and the importance of hospital gardens, which
have historically been closed to community use, has increased because of their role in
regulating urban climate and enhancing the well-being of the urban population.
However, Hungarian trends show otherwise: while international hospital design
principles and practices emphasise the role of gardens in promoting health, and heal-
ing, and strengthening the role of the urban green network, the last 50 years have seen
a serious loss of value of hospital gardens in Budapest. In the densely built-up inner-
city districts, the opening up of institutional gardens could be one way of improv-
ing the green network, given the established built-up and urban fabric. By removing
physical and mental barriers and creating new functions, the users of hospital gardens
could be not only patients, visitors and hospital staff, but also the urban population.
The research will explore the public health potential of hospital gardens, how their
green space improves the urban climate and compensates for extreme urban climate
events, and how the functions that can be developed in the gardens can help people to
feel well and provide for passive and active recreation on a daily basis.
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E) Szintérspecifikus egészségfejlesztés —
koznevelés és felsgoktatas
[Setting-specific Health Promotion -
Public and Higher Education]
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University of Pécs]
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Absztrakt

A PotePillars Well-Being koncepcié a Pécsi Tudoményegyetem Altalanos Orvostu-
doményi Kardn (PTE AOK) egy atfogé stratégiai kezdeményezés, amelynek célja a
hallgatdk, az oktatok és a munkatarsak testi, lelki és tarsas jollétének elésegitése. Ez
a keretrendszer azon az elven alapszik, hogy az egészséges és tdmogato kornyezet
elengedhetetlen az akadémiai sikerhez és a személyes fejlédéshez. A koncepcid olyan
kulcsfontossagu tertiletekre dsszpontosit, mint a mentalis egészség, a testi jollét és az
egészséges életmdd, valamint a kozosségi és rekredcios terek kialakitdsa, amelyek el6-
segitik a kozosségépitést a karon beliil.

A koncepci6 alapelvein tdl, eléadasunkban bemutatjuk a Visegradi Alap timoga-
tasaval a 2023/24-es tanév soran megvaldsitott legfontosabb projekteket is, amelyek
szervesen kapcsolédnak a PotePillars stratégiahoz. Ezek kozé tartozik az egyetemi
kozosség atfogd mentalis egészségi felmérése, egy mentorképzési program kidolgo-
zasa, valamint két Well-Being konferencia megszervezése. Ezek a kezdeményezések
kulcsfontossaginak bizonyultak a jollét szerepének hangsulyozasaban az oktatasi és
szakmai kornyezetben, hozzéjirulva a PTE AOK munkatarsainak és hallgatéinak aka-
démiai és személyes fejlédéséhez.

A PTE AOK ezen holisztikus megkozelités révén arra torekszik, hogy tj mércét
allitson a felsGoktatasban, ahol a mentalis, a fizikai és a tarsas jollét az akadémiai és
szakmai kivalosag mellett kozponti szerepet kap. Ez a koncepcidé mas intézmények
szamara is modellként szolgalhat, amelyek kozosségiik atfogd jollétét kivanjak javitani.

Abstract

The PotePillars Well-Being concept at the University of Pécs, Medical School (PTE
AOK), is a comprehensive strategic initiative designed to promote the physical, men-
tal, and social well-being of students, faculty, and staff. This framework is rooted in
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the belief that a healthy, supportive environment is essential for academic success and
personal development. The concept emphasizes key areas such as mental health sup-
port, physical well-being initiatives, healthy lifestyle programs, and the creation of rec-
reational spaces that foster a sense of community and collaboration within the faculty.

In our presentation, we will also highlight the major projects carried out under
the Visegrad Fund grant during the 2023/24 academic year, which are integral to the
PotePillars framework. These include a comprehensive mental health assessment of
the university community, the development of a mentor training program designed
to support both students and faculty, and the organization of two Well-Being Con-
ferences. These initiatives aim to further embed well-being into the educational and
professional environment, ensuring that the PTE AOK community thrives both aca-
demically and personally.

By implementing this holistic approach, PTE AOK aspires to set a new standard
in higher education, where well-being is prioritized alongside academic and profes-
sional excellence. This concept also serves as a model for other institutions looking to
enhance the overall well-being of their communities.
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Erzékenyité j6 gyakorlat hatdsanak mérése egészségiigyi és szocialis
agazati képzésben résztvevo tanulok korében
[Measuring the Impact of a Sensitizing Good Practice among Students
in the Health and Social Care Sector Training]
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Kulcsszavak [Keywords]: értelmi fogyatékossag, kortarscsoport, Specidlis Olimpia
mozgalom, attitid [intellectual disability, peer group, Special Olympics movement,
attitude]

Absztrakt

Napjaink egyik nagy kihivasa a tarsadalmi befogadas terén a fogyatékossaggal él6 sze-
mélyek el- és befogadasa a kozosségekbe. Altalaban a negativ attitidok meghatarozzék
minden populécié hozzaalldsat fogyatékos embertarsaink irdnt. Killonosen az értelmi
fogyatékossaggal é16 személyekkel kapcsolatban.

Az 1997. évi CLIV. torvény az egészségiigyrol szol, melyben a testi és lelki jollét
mellett kiemelkedik a szocialis jollét fogalma is, ezért 2023-ban a Specialis Olimpia
mozgalom ,,Szallj be te is!” érzékenyité programjat tobb érintett bevonasaval vittiik be
egészségligyi és szocialis agazati képzést nyujto osztalyokba. Fontosnak tartottuk az
élményeket, ami szerintiink befogaddbbd teszi a fiatalokat.

A programot kiegészitettitk egy hatasvizsgalattal. Célja volt, hogy felmérjiik az
érzékenyit6 program eredményességét a segité szakmara késziil6 fiatalok korében.
A program el6tt és 2 héttel utana kérddivet toltottek ki a résztvevok. Harom egységbdl
allt, melyek koziil most az IDP kérd6iv eredményeit szeretnénk bemutatni, mely alkal-
mas a személyek szemléletmodjanak mérésére és a fogyatékossaggal él6 személyekkel
szembeni magatartds tobbdimenzios mérésére.

Programunk abbdl a feltételezésb6l indult ki, hogy a személyes tapasztalds, a foglal-
kozas soran megvaldsuld spontan interperszonalis kapcsolatok, a kdzvetlen kapcsolat
a massaggal, a kortarsakkal valé azonosulds tdmogato hatdssal lesznek a résztvevd fia-
talok értelmi fogyatékossaggal él6 személyek iranti szemléletére.

A kérdéiveket abbol a szempontbdl vizsgaltuk, hogy mennyire mutatnak pozitiv
valtozasokat a kezdetekhez képest. Sikerességiinket jelzi, hogy sok korabbi negativ
értékelés is pozitivabbra véltozott.

Tapasztalataink, eredményeink is azt mutatjdk, hogy a fiatalokkal végzett érzéke-
nyité munka hatdssal lehet a k6zosség miikodésére. A program megmutatta, hogy
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mennyire fontos az érzékenyités, illetve a didkok tudasat a témaban. Célunk, hogy tobb
helyre eljusson a kutatdsunk, és tobb intézményben jelen lehessiink.

Abstract

One of today’s major challenges in social inclusion is the inclusion and integration of
people with disabilities into communities. In general, negative attitudes determine the
attitudes of all populations towards people with disabilities. Especially in relation to
people with intellectual disabilities.

Act CLIV of 1997 is on Health Care, which highlights the concept of social well-be-
ing alongside physical and mental well-being, the Special Olympics movement 'Get
into it!” was introduced in health and social sector training departments with the
involvement of several stakeholders. We felt it was important to provide experiences
that we believe will make young people more inclusive.

We complemented the programme with an impact assessment. The aim was to
assess the effectiveness of the sensitisation programme among young people prepar-
ing for a helping profession. A questionnaire was completed before and 2 weeks after
the programme. It consisted of three units, of which we would now like to present the
results of the IDP questionnaire, which is a suitable measure of attitudes and a multi-
dimensional measure of attitudes towards people with disabilities.

Our programme is based on the assumption that personal experience, spontane-
ous interpersonal relationships, direct contact with others, identification with peers,
will have a supportive effect on the attitudes of the young people with intellectual
disabilities.

The questionnaires have been analysed in terms of the extent to which they show
positive changes compared to the beginning. Our success is indicated by the fact that
many of the earlier negative evaluations have changed to more positive ones.

Our experience and results also show that sensitisation work with young people
can have an impact on the functioning of the community. The programme showed the
importance of sensitisation and the students’ knowledge on the subject. Our aim is to
reach more places and be present in more institutions.
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A tarsas tamasz, mint értékcél megvaldsulasanak lehetdoségei
a stiluskommunikator képzésben
[The Potential of Peer Support as a Value Goal in Style
Communicator Training]
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Kulcsszavak [Keywords]: stiluskommunikacio, egészségfejlesztés, tarsas tamasz [style
communication, health promotion, peer support]

Absztrakt
Jeleniinkben a valsagok és a haboruk arnyékaban radikalis atalakulasok tanui lehetiink
mind a gazdasagban, mind a munkaerdpiacon. Ezek az 4talakuldsok hatassal vannak
az emberek életmodjara. E bizonytalansagokkal terhelt vilagban killondsen fontos a
felnéttek jollétének, komfortérzésének novelése, amihez a felnéttkori tanulas hozza-
jarulhat (Kispalné Horvath, 2015). A felnéttkori tanulds révén az egyén nemcsak kul-
turalis tékére tesz szert, hanem tarsadalmi és kapcsolati t6kéje is névekedhet (Engler,
2012). A tarsas és a tarsadalmi téke gyarapodasahoz nemcsak a hallgatétarsakkal,
hanem az oktatokkal kialakuld kapcsolati formak is hozzajarulhatnak (Engler, 2011).
Az SZTE JGYPK Alkalmazott Egészségtudomanyi és Kornyezeti Nevelés Inté-
zetben mtikddd, a hagyomanyok és a miikodéképes modellek, az emberi érintkezés
muvészetének kozvetitésére vallalkozé Stiluskommunikator szakiranyu tovabbképzési
szak nagy hangsulyt fektet az individuum kimunkalaséra a nagy egész gyarapitasa
érdekében. Amennyiben a nagy egészbdl részesiiliink, és azt egyénileg gyarapitjuk a
nagy egész hasznara, megvalosulhat egy egyensulyi allapot. A stiluskommunikator
képzés egyik értékcélja a tarsas tamasz megélésének biztositasa a képzésben résztvevo
hallgatok szamara. Kutatasi beszamolonkban azt tliztiik ki célul, hogy egy 2023 6szén,
a stiluskommunikatorok kdrében végzett, tobbségében nyitott kérdésekbdl allé kérdo-
ives kutatas kvalitativ adatkorpuszanak elemzése soran feltarjuk, a tarsas tamasz mely
formait élvezhették a megkérdezettek a képzés id6szakaban, illetve a képzés elvégzése
utdn, és ez milyen hatdssal van az életiikre.

Abstract

In the shadow of crises and wars, we are witnessing radical transformations in both
the economy and the labour market. These transformations are affecting the way
people live. In this world of uncertainties, it is particularly important to increase the
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well-being and sense of comfort of adults, to which adult learning can contribute
(Kispalné Horvath, 2015). Through adult learning, individuals not only gain cultural
capital, but also social and relational capital (Engler, 2012). The growth of social and
relational capital can be enhanced not only through the relationships with fellow stu-
dents, but also through the relationships with teachers (Engler, 2011).

The Institute of Applied Health Sciences and Environmental Education at the Uni-
versity of Szeged, Juhdsz Gyula Faculty of Education, which is committed to mediat-
ing traditions and working models, the art of human interaction, operates the Style
Communicator postgraduate specialist training course which places great emphasis
on the elaboration of the individual to enrich the greater whole. If we benefit from the
greater whole and enrich it individually for the benefit of the greater whole, a state of
equilibrium can be achieved. One of the value objectives of the training as a style com-
municator is to provide a sense of peer support for the students in the training. In our
research report, we set out to explore, through the analysis of a qualitative data corpus
from an interview survey of style communicators conducted in the Autumn of 2023,
the forms of peer support the interviewees experienced during the training period and
after the training, and the impact this had on their lives.
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Absztrakt

Az iskolak kulcsszerepet jatszhatnak a serdiillék egészségfejlesztésében, amihez a
magyar jogszabalyok elegendé teret biztositanak szamukra. Ezt a teret kihasznalva
2008-ban egy egészségfejlesztési modellprogramot inditottak dtjara egy debreceni
altalanos iskoldban. Vizsgalatunkban ezen iskolai egészségfejlesztési program hatasat
vizsgaltuk a tanulok egészségmagatartasara és jollétére.

Ahhoz, hogy az iskola egészségfejlesztési tevékenységének hatékonysagat értékelni
tudjuk, az intervencids iskola mellé egy karakterében nagyon hasonlé kontroll iskolat
vontunk be a vizsgalatunkba. 2017 és 2021 koézott minden 5. és 7. osztalyos tanulot
felkértiink, hogy vegyen részt a kérdéives felmérésiinkben, mely a tanuldk egészség-
magatartasara és jollétére fokuszalt. A beavatkozas hatasat egyvaltozos és tobbvaltozds
logisztikus regresszids elemzésekkel szamszerusitettiik.

Eredményeink azt mutatjak, hogy azoknal a magatartdsformaknadl, ahol a tanuldk
személyes dontései nagyobb hatassal birnak (egészségtelen taplalkozas, dohanyzas,
képernyé el6tti id6), az egészségfejlesztési program hatékonyabb volt. Azokra a maga-
tartdsformakra, ahol a csaladi hattér és a sziiléi befolyas ersebb volt (egészséges tap-
lalkozas, testmozgas), az intervencionak kisebb hatdsa volt. A 7. osztalyos intervencids
csoport didkjai korében az onértékelt egészség kedvezébb képet mutatott.

Eredményeink 6sszhangba hozhatdak a témaban folytatott szisztematikus 4ttekint6
tanulmanyok kovetkeztetéseivel, miszerint az intenzivebb, hosszabb tavd, tobb maga-
tartasformat megcélzé iskolai egészségfejlesztési programok hatékonyak lehetnek a
kedvez$ magatartasformak kialakitasat illetéen. A nagyobb hatékonysag érdekében
érdemes lenne jol strukturalt tanterveket és jol kidolgozott tananyagokat alkalmazni,
valamint a tanarokat, a sziiloket és a kiilonboz6 helyi szervezeteket nagyobb mérték-
ben bevonni az egészségfejlesztési tevékenységbe.
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Abstract

Schools can play a key role in promoting health among adolescents, and Hungarian
legislation gives them sufficient space to do so. In 2008, a model health promotion
programme was launched in a primary school in Debrecen. The objective of our study
was to examine the impact of this programme on students’ health behaviour and well-
being.

To evaluate the efficacy of the school’s health promotion activities, a control school
with a comparable profile to that of the intervention school was included in the study.
All 5" and 7™ grade pupils were invited to participate in the questionnaire-based sur-
vey between 2017 and 2021. The effect of the intervention was quantified using univa-
riate and multivariate logistic regression analyses.

Our results show that for those behaviours where pupils’ personal choices had a
greater influence (unhealthy eating, smoking, screen time), the health promotion
programme was more effective. For those behaviours where family background and
parental influence were more pronounced (healthy eating, physical activity), the inter-
vention had less impact. Self-perceived health was better in the 7 grade intervention
group.

Our findings are in line with the conclusion of systematic reviews that more inten-
sive, longer-term, multibehavioural school health promotion programmes can be
effective in promoting positive behaviour. To be more effective, it would be worth
using a well-structured curriculum, well-developed teaching materials and greater
involvement of teachers, parents and various local organisations.
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Absztrakt

A fels6oktatasban szamos olyan képzés van, ahol a hallgaték onismeretének fejlesztése
elengedhetetlen feltétele annak, hogy 6k majd j6 szakemberekké valhassanak. A segit6
hivatasoknak alapveté jellemzdje, hogy a személyiségiink a legf6bb ,,munkaeszkd-
ziink’, igy annak csiszoldsa, fejlesztése elengedhetetlen a hivatasunk gyakorlasahoz. Az
Onismeret fejlesztésének egyik legkézenfekvibb formaja a csoportfoglalkozas, ahol a
csoporttagok segithetik egymast, visszajelzéseket adhatnak egymasnak, tapasztalato-
kat oszthatnak meg egymassal.

Ugyanakkor felmeriil a kérdés, hogy a fels6oktatdsban lehet-e igazi személyiségfej-
lesztést végezni, hiszen az énismereti csoportoknak vannak olyan alapkévetelményei,
amelyeket nem tudunk betartani a tanitasi keretek kozott. Példaul az dnismeretet nem
lehet kotelez8en végezni. Az ilyen csoportoknak alapfeltétele szokott lenni, hogy min-
denki 6nkéntesen vesz részt benne, de ha ez egy tandra keretében van meghirdetve,
akkor mar sériil az onkéntesség.

El6éadasunkban azokat a kérdéseket jarjuk korbe, hogy hogyan lehet mégis meg-
valdsitani ezeket a csoportokat gy, hogy ne sériiljenek a hallgatok érdekei, de mégis
felkészitsiik ket leend6 hivatasuk gyakorlasara.

A sajatélményti munka kezdetektdl fogva része az egészségfejleszté mentalhigiéni-
kus szakemberek képzésének, és ha nagyobb hangsulyt szeretnénk adni az egészségfej-
lesztésben a lelki egészségnek, akkor a leend6 szakembereink képzésénél és az 6 mun-
kajuk sordn is ezek az alapvetd szakmai-etikai dilemmak szintén felmeriilnek majd.

Abstract

In higher education, there are many degree courses where the development of stu-
dents’ self-awareness is a prerequisite for them to become good professionals. A basic
characteristic of the helping professions is that our personality is our main ‘work tool,
so its polishing and development is essential for the pursuit of our profession. One of
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the most obvious ways of developing self-awareness is through group sessions, where
group members can help each other, give each other feedback and share experiences.

However, the question arises as to whether true personal development can be car-
ried out in higher education, since self-awareness groups have basic requirements that
cannot be met in a teaching context. For example, self-awareness cannot be compul-
sory. The basic requirement for such groups is that everyone participates voluntarily,
but if it is offered in the context of a lesson, then the voluntary nature of the group is
compromised.

In our presentation we will explore the issues of how to implement these groups
without harming the interests of the students, but still preparing them for their future
profession.

Experiential work has been part of the training of health promoter, mental health
promoter professionals from the very beginning, and if we want to place more empha-
sis on mental health in health promotion, then these fundamental professional-ethical
dilemmas will also arise in the training and the work of our future professionals.
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Absztrakt

A DE-ETK Védoén6i Mddszertani és Prevencios Tanszék kutatasi és tarsadalmi fele-
16sségvallalasi tevékenységében fogyatékossaggal €16 gyermekek és fiatalok, valamint
csaladjaik egészségnevelését végzi. Az egylittmiikodés egy gyakorlati megvaldsulasa
ez a prevencios program, melynek keretében az el6adasban szereplé intézmény egész-
ségfejleszté foglalkozasok tartasat kérte az iskola Osszes tanuldja szamara, fokuszba
helyezve a tarsas kapcsolatokat.

Serdiil6korban a személyiség sajatos valtozasokon megy keresztiil, melynek kovet-
keztében el6térbe keriilnek a kortarskapcsolatok. A hormonalis valtozasok hatdsara
elindul a nemi érés, feler6sodik a masik nem irdnti érdekl6dés. Ezért ez a kor az énkép
és az identitas szenzitiv idészaka. A projektben egy sajatos populacié a célcsoport,
hiszen az iskola tanuldi elsésorban értelmi sériilt serdiilék. A fogyatékossag ténye
mésodlagos sériilésként egyéb eltéréseket is okoz a fejlédésmenetben. Igy kihatéssal
van a szocializacids folyamatokra, a kommunikdcids stratégidkra, a tarsas kapcsola-
tokra, az énkép fejlodésére, azaz komplexen érinti a személyiség fejlodését.

Mindez egy sajatos mddszertant kivan meg az egészségfejlesztés soran is:

* egészségmagatartas fejlesztése szocidlis és pszichés dimenzidkban,

* 2x45 perces csoportos foglalkozasok,

* iranyitok: gyogypedagogus, védénd + demonstratori segitség,

¢ konnyen értheté kommunikacié (értelmi fogyatékosok szamara is érthetd),

o sériilésspecifikus mddszerek alkalmazasa.

A foglalkozasok tematikajaban kitértiink a kapcsolatok kialakuldsara, a kapcsolodas

modjaira, a kapcsolati hierarchidra, az érintés fokozataira csakugy, mint a serdiiléssel
kapcsolatos testi és lelki valtozasokra.
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A jo6 gyakorlat kidolgozasahoz a bemutatott pilotprogram fontos tapasztalatokat adott,
melyek koziil kiemelenddk a csoportlétszamra, a csoportosszetételre és a mdodszertanra
vonatkozé sajatos szempontok, melyeket szobeli el6adds forméjaban ismertetiink.

Abstract
The Department of Methodology and Prevention in Research and Social Responsi-
bility of the DE-ETK is engaged in health education for children and young people
with disabilities and their families. A practical implementation of this collaboration is
this prevention programme, in which the presenting institution has requested health
promotion sessions for all pupils in the school, with a focus on social relationships.

Adolescence is a time of specific personality changes, which bring peer relationships
to the fore. Hormonal changes lead to sexual maturation and an increased interest in
the opposite sex. It is therefore a sensitive period for self-image and identity. The target
population of the project is a specific one, as the pupils of the school are mainly adoles-
cents with intellectual disabilities. The fact of disability as a secondary impairment also
causes other differences in the developmental trajectory. Thus, it affects socialisation
processes, communication strategies, social relations and the development of self-im-
age, i.e. it has a complex impact on personality development.
This calls for a specific methodology for health promotion:

¢ developing health behaviour in social and psychological dimensions,

* 2x45 minutes group sessions,

* Facilitators: special needs teacher, nurse + demonstrator support,

¢ easy to understand communication (also understandable for people with intellec-

tual disabilities),
* use of disability-specific methods.

The themes of the sessions cover the development of relationships, ways of relating,
hierarchy of relationships, the stages of touch, as well as physical and psychological
changes associated with adolescence.

The pilot programme presented here has provided important lessons for the deve-
lopment of good practice, including specific aspects relating to group size, composi-
tion and methodology, which will be presented in the form of an oral presentation.
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