Szakdolgozati témajavaslatok K6zosségszervezd BA szakosok szamara

Bozso Rendta

o Miivel6dés és annak tarsadalmi hattere.

A szabadid6 eltoltése, a mlivel6dési szokdsok, a kulturafogyasztds barmely terilete vizsgdlhato
meghatarozott tarsadalmi csoport(ok)ra fdékuszalva. Irdnyulhat ez valamely korosztaly, nem,
tarsadalmi réteg vagy lakdhelyi kozosség korében végezett felderitésre, illetve akdr ezek
Osszehasonlitdsara is. A témat és a vizsgalni kivant populacid paramétereit figyelembe véve
sziikséges megvalasztani a vizsgalat moddszere(i)t és felderit6, leir6 vagy magyarazo jellegl
kutatdsként elvégezni, az eredményeket, tanulsagokat 6sszefoglalni Ugy, hogy az a kbzosségszervezés
és/vagy feln6ttnevelés szamara relevans, hasznosithaté informacidkat hordozzon.

e Miivel6dés és/vagy tanulas helye az emberi tevékenységek rendszerében.
Az életmdd a rendszeresen ismétl6dd tevékenységek rendszereként foghatd fel. Ebben vizsgadlhatéak
a kulonb6z6 mivel6dési és tanuldsi formak és a raforditott id6, a szandékoltsag, a veliik kapcsolatos
motivaciok, preferenciak, stb. Vizsgalhaté ez korabbi kutatasi eredmények (pl. idémérleg vizsgalatok)
mdsodelemzése révén vagy ondllé adatgyUjtésre alapozva.

e Az olvasas helye a szabadidéstrukturaban és annak valtozasai.
Szabadid6- és miivel6déskutatdsok attekintése olvasdsi vonatkozasban. Az olvasas szerepének
atalakulasat lehet vizsgalni az informacids tdrsadalomban ezzel kapcsolatos kutatdsok eredményeit
bemutatni, esetleg sajat adatgy(ijtés végezni.

o Miivel6dés és annak intézményi hattere.

Bemutatdsra ebben az esetben a kultlurakozvetités intézményei kozul valaszt a hallgaté egyet vagy —
akar Osszehasonlitds céljabdl — tobbet, mely lehet hagyomanyos, modern vagy akar potencidlis
szintér. Elhelyezi azt az intézmények rendszerében, bemutatja helytorténeti, telepilési jelentGségét,
miikodését ugy, hogy az a kozOsségszervezés és/vagy felnbttnevelés szamara Uj, relevans,
hasznosithatd informacidkat hordozzon. Ez a meglévd szakirodalmak, kiadvanyok tanulmanyozasan
tul 6nallé kutatdmunkat igényel (pl. helyi sajtéban, levéltarban, akar interju-technika alkalmazasa
révén).

e Szabadon valasztott telepiilés(ek) kulturalis, k6zm(ivel6dési allapota.

E téma kapcsdn nem egy intézmény torténetének és miikodésének bemutatdsdra vidllalkozik a
hallgatd, hanem egy telepiilés kulturalis célkitlizéseit és az azokban szerepet jatszo kulturakdzvetité
intézményeit tekinti at (kiemelve az esetleges Osszefonddasokat, ellentmondasokat, feladat-
megosztast, stb..). Mindezt torténeti aspektusbdl vagy az aktudlis allapotokat felderitve és
bemutatva is megteheti a szerz6. A masodlagos forrasok attekintésén tul személyes adatfelvételt is
igényel(het) a dolgozat.

e A szocializaci6 hagyomdnyos és modern szinterei, szerepiik és feleldsségiik a kulturalis
fogyasztasban.

A csaldd, az iskola, a kortdrs csoportok vagy akar a sajtd, televizio, internet szocializaciéban vald
részvételét, az abban jatszott szerepeik valtozasat vizsgalhatja a hallgatd fokuszalva a kulturalis
fogyasztasra. Elképzelheté médiatartalmak (sajté, televizio-mdsorok, rekldmok, internetes videdk...)
tartalomelemzése vagy akar megkérdezésen alapuld 6nallé adatgydijtés is.



Dr. D6bér Andras

Gyermekekkel, fiatalokkal foglalkozé intézmény, civil szervezet, gyermek- és ifjusagi/diak
o6nkormanyzat, ifjusagi kerekasztal/forum fiatalokkal kapcsolatos tevékenységének
bemutatasa

Ifjusagi projekt bemutatasa a tervezéstdl a megvalositasig

Egy valasztott ifjusagi ko6z0sség sajatossagainak elemazése, fejlesztési
lehetdségeinek bemutatasa

Dr. Fizel Natasa

Egy valasztott alternativ oktatasi modszer (pl. Waldorf, Danton terv, Jéna terv stb.)
alkalmazasi lehetdségei

Egy valasztott miivel6dési intézmény torténete

Féiskolai/egyetemi hallgatdk torténeti-szociolégiai vizsgalata

Gerencsérné Dr. Ujvdri Edit

A kultaraelmélet targykore

A kultura fogalmanak alakulasa, elemzésének, torténeti feldolgozasanak tudomanytorténeti
bemutatasa. A kultura elméletének alakuldsa szempontjabdl kiemelked6 elméletalkotdkra és
munkdssaguk eredményeire fokuszalva.

A kultura fogalmanak, jelent6ségének vizsgdlata az elméletek fel6l kozelitve
Kiemelkedd kulturfilozéfusok, kulturtorténészek munkassaga, jelentéségik és
eredményeik bemutatdsa

A kulturdlis antropoldgidban megfogalmazott kultiraelméletek, kiillénb6z8 irdnyzatok
jelent6s kultura elemzési mddszertandnak 6sszehasonlitd elemzése

A kultdrtorténet targykore

Az eurdpai kultirtorténet f6bb szakaszainak bemutatasa, specifikumainak elemzése
torténeti aspektusban, forrdsok elemzésével.

- Az eurdpai kultura alapjait meghatarozoé dkori kulturalis 6rokségek

- A kozépkori Eurdpa kulturajanak sajatsagai

- Az eurdpai kultura specifikumait megalapozé felvilagosodas sajatsagai
- Eurdpai eszmék, korstilusok kulturtorténete

A kulturakozvetités targykore

Az egyes kozosségi, mlivel6dési, kulturalis intézmények kulturakodzvetité tevékenységének
részletes attekintése, 6sszehasonlité elemzés kilonbozs intézmények szakmai tevékenysége
terén; konkrét kulturakozvetitési programtervezetek elemzése, tervezetek készitése.

— A kultdrakozvetités torténeti bemutatasa és Uj trendjei



— Kortars mUvészeti csoportok mikddése a kulturdlis intézményekben

Dr. Jancsdk Csaba

o Azifjusag sebezhet&ségei az oktatdsban és szabadidé eltéltésben a 21. szazadban
Magyarorszagon

e Atdrsadalmi értékek és a kozosségi értékek vizsgalata (értelmezs kézosségben, vagy
kortars csoportban, vagy ifjusagi szubkulturaban, vagy vallasos kdzosségben)

e Egy Ondlléan végzett ifjusagszocioldgiai vizsgalat céljanak, modszerének, eredményeinek
bemutatasa, értékelése

Dr. Habil. Keczer Gabriella

e Menedzsment a gyakorlatban
Egy nagyobb, vagy tobb kisebb szervezet (oktatasi vagy kulturdlis intézmény, vallalkozas,
véllalat) menedzsment funkcidinak vizsgalata/Osszehasonlitdsa: stratégiai tervezés,
szervezeti struktura, vezetési stilus, motivacid, kommunikacid, kontroll. Javasolt kutatasi
modszerek: esettanulmany, dokumentumelemzés, interju (Empirikus dolgozat)

e Emberi er6forras menedzsment a gyakorlatban
Egy nagyobb, vagy tobb kisebb szervezet (oktatasi vagy kulturdlis intézmény, vallalkozas,
véllalat) emberi eréforras menedzsment tevékenységeinek vizsgalata/6sszehasonlitasa:
toborzas, kivalasztas, fejlesztés, teljesitményértékelés. Javasolt kutatdsi maddszerek:
esettanulmany, dokumentumelemzés, interju (Empirikus dolgozat)

e A munkaltatéok kompetencia-elvarasai napjainkban
A térség legjelentésebb foglalkoztatdéi milyen kompetencidkat (tudds, képesség, attitld)
varnak el az oktatdsi rendszerbdl kilép6ktdl, és mennyire felelnek meg a fiatalok ezeknek az
elvarasoknak. Javasolt kutatasi modszerek: interju, kérdGiv (Empirikus dolgozat)

e Munkahelyi képzések
A munkahelyen (szervezeten) belil folyd képzések iranti sziikséglet és igény, a vallalati belsé
és kils6 képzések, a képzések finanszirozdsa, a vallalati képzések és a humdneré6forras
stratégia Osszefliggései, képzési terv, a képzések hatékonysagmérése nagyobb
szervezet(ek)ben. Javasolt kutatasi médszerek: esettanulmany, dokumentumelemzés, interju
(Empirikus dolgozat)

e A munka és a maganélet egyensulya a munkahelyeken, atipikus foglalkoztatasi
formak

A munka és a maganélet egyensulyat biztositd szervezeti megoldasok, atipikus
foglalkoztatdsi formak (részmunkaidd, tdvmunka, co-working) megjelenésének vizsgalata a
magyar  munkaltatok  korében. Javasolt  kutatdsi moddszer:  esettanulmany,
dokumentumelemzés, interju, statisztikai adatelemzés (Empirikus dolgozat)



Molndrné Dr. Urbanik Timea

Az irodalom szerepe a kulturakozvetités folyamataban. Irodalmi rendezvények,
olvasasnépszer(sit6 kezdeményezések vizsgalata kortars irodalmi vagy gyermek- és
ifjusagi irodalmi fékusszal.

A konyvtar mint kozosségi tér. Konyvtari programok, kozosségszervezd
tevékenységek elemzése.

IKT-eszk6z6k alkalmazasa a kdozosségszervezéshen.

Dr. Nagy Angelika

Forrasok és lehetdségek a kozosségfejlesztés teriiletén

Forrasok és lehetGségek az egyhazi k6zosségfejlesztés teriiletén

Egylittm(ikodési lehetdségek, j6 gyakorlatok a kdozmlivel6dési intézmények és a
torténelmi egyhazak kozott

Orbdn Hedvig

Miivel6d6 kozosségek - kozmiivelodési intézmények tevékenységének
osszekapcsoldodasa

A forrasteremtés lehetGségei kozmiivel6dési intézményekben, civil szervezetekben
Kozmlivel6dési innovacid- kozmiivel6dési intézményben, civil szervezetben,
milivel6d6 kozosségben

A sziikséges és nélkiil6zhetetlen tudas a gyakorlé kozmiivel6dési szakemberek
szamdra. Képzettségek, tovabbképzések, rendelkezésre allo és elvart
kompetenciak.

Egy telepiilés kozmiivel6dési leltara és kulturalis szervezeteinek kompetenciai

Suté Erika

A KMK projektbemutatasa vagy torténeti feldolgozasa

Tanulasi szokasok, stratégiak vizsgalata

Jo gyakorlatok a kozosségfejlesztésben (projektbemutatds)A felndttek tanulasa,
tanitasa

Dr. Szirmai Eva

A magas- és tomegkultura esztétikai dimenzioi

A magaskultura kozvetitésének szinterei (témegkommunikacids csatornak, mivészeti
intézmények)



A tomegkultura miifajai, helytk a kulturdlis fogyasztasban (lektirirodalom, hollywoodi
filmek, pop-zene)
Celebek és bulvar (a tomegsajto torténetmaodjai)

e Eseménymenedzsment Il. Vizualis kornyezet

Szervezetek arculatanak valtozasai — arculati kézikonyvek, web-oldalak, események vizualis
kornyezetének elemzése

Kommunikacié a weben: honlapok és kozdsségi média-profilok elemzése a korszerd
elméletek alkalmazasaval

e Média- és multimédia ismeretek

A web 2.0 lehet6ségei a kozosségszervezésben
Mobilalkalmazasok az 6nképzésben és a kozosségszervezésben
Virtudlis mlvészeti és kozosségi terek

Dr. Szlics Norbert

Barmilyen szocioldgiai tematikaju dolgozat, empirikus kutatds elkészitésében tamogatom a
hallgatokat. Az aldbbi lista elsGsorban teriileteket jeldl ki, melyeken bellil minden hallgaté
megvaldsithatja a sajat Otleteit, konkretizalhatja a kifejteni kivant témakort.

¢ Nonprofit szektor, civil tdrsadalom empirikus vizsgalata

Civilszervezetek, hdldzatok mikédésének empirikus vizsgdlata. Civil programok, ,jo
gyakorlatok” leirdsa, hatdsvizsgdlata, elemzése.

o EsélyegyenlGségi tematikaju programok, »j0 gyakorlatok”, illetve
esélyegyenldséggel, tarsadalmi integracidoval foglalkozé szervezetek empirikus
vizsgalata

Ujszerli oktatdsi, kulturdlis, integrdciés programok leirdsa, hatdsvizsgdlata, elemzése.
Esélyegyenlbséggel, tarsadalmi integrdcioval foglalkozd szervezetek, hdlozatok miikédésének
empirikus vizsgdlata.

Dr. T. Molnar Gizella

e A mindennapi kultura jelenségei a torténelem kiilonb6z6 korszakaiban. (Termelési
kultdra, épitészet, életmadd, lakaskultura, oOltozkodés, gasztrondmia, jaték, sport,
gyogyitas, egészségligy, stb.)

e Az iinnep, mint a kultira univerzalis jelensége. Az (innep fogalmanak, az linneplés
madjanak valtozasai a torténelem kilénb6z6 korszakaiban. Az Ginnep és a politikai
hatalom 0©sszefliggései, az lnnep mint a hatalom legitimacidjanak eszkdze a
torténelem kiilénb6z6 korszakaiban.

e A ndék helyzete az 6kortdl napjainkig, a térténelem kiilonb6z6 korszakaiban (jogaik,
nénevelés, iskolaztatds, emancipacio, stb.)



A gyermekek helyzete az 6kortél napjainkig a torténelem kiilonb6z6 korszakaiban
(a gyermek helye a csalddban, a tarsadalmi elvdrasok a gyermekneveléssel
kapcsolatban, a nevelés intézményesiilése, oktatas, iskolak).

A polgari szabadsagjogok érvényesiilése/korlatai és ennek hatasa a polgari kultara
fejlédésére a dualizmus koraban, és a két vilaghaboru kozott. (A kilonbozé polgdri
szabadsagjogok torvénybe iktatdsa, ill. ennek hidnya befolyasolta-e, és ha igen
hogyan a kulturdlis folyamatokat. Torvény hidnyaban hogyan tortént a szabalyozas,
és ezzel hogyan éltek az egyes tarsadalmi rétegek?)

A polgari kultdra intézményrendszerének kiépiilése a dualizmus koraban és a két
vildighaboru kozétt. (Szinhdzak, kozgylijtemények, kozoktatas, tarsaskorok,
egyesliletek, egyletek — feln6ttképzési, kdzmlvelSdési intézmények, szervezetek
torténete, szerepiik az adott tarsadalomban, ill. kulturpolitikaban)

A modern felnottképzés kezdetei a dualizmus koraban, torekvések a két
vilaghdboru kozott. (A felnGttoktatds, felnGttképzés intézményesiilése, egy-egy
konkrét torekvés példajan.) A felnottképzés lehetGségei és korlatai a Rakosi-korban,
ill. a Kadar-korszakban. (A szocialista kulturpolitika foglalkozott-e, és ha igen, hogyan
a feln6ttek képzésével, milyen lehet&ségeket teremtett ebben, ezek mennyire voltak
hatékonyak? Konkrét példakkal, helytérténeti vonatkozasokkal.)

A kulturalis iranyitas a létez6 szocializmus idején. (Kulturdlis forradalom az 6tvenes
években, a 3 T elve a Kadar-korszakban, Révai Jozsef, Aczél Gyorgy tevékenysége.
Korabeli dokumentumok felkutatasaval, elemzésével kell képet adni a szocializmus
id6szakanak jellemzd kulturpolitikai torekvéseirdl.)



